TEXTOS INTEGROS DE LOS ACUERDOS E INFORMES FORMULAD OS
POR LOS ADMINISTRADORES DE BANCO ESPANOL DE CREDITO
RELATIVOS A DETERMINADOS ACUERDOS PROPUESTOS A LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA A CELEBRAR EN PRIMERA
CONVOCATORIA EL 6 DE JULIO DE 2012 Y, EN SU CASO, AL DIA
SIGUIENTE, 7 DE JULIO DE 2012 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

1°.- Acuerdos relativos al punto primero del orderdel dia.-

Primero A. Fijar en quince el niumero de consejgrasa el ejercicio 2012 con
revocacion del acuerdo adoptado por la junta gépednaria de accionistas celebrada
con fecha 29 de febrero de 2012 en el que se fgab@atorce el nimero de miembros
del consejo para dicho ejercicio.

Primero B. Ratificar el nombramiento como admimidar independiente de D. Juan
Antonio Sagardoy Bengoechea, acordado por el aomkepdministracion celebrado el
29 de febrero de 2012, ante la vacante producidagmuncia al cargo de vocal del
consejo de administracion de D. Carlos Perez deidry Olariaga, reelegido
administrador de Banco Espafiol de Crédito, S.A.gbplazo maximo legal en la junta
ordinaria de accionistas de la entidad celebradafectha 25 de febrero de 2009 y, en
todo caso, nombrar administrador independiente alee® Espafiol de Crédito, S.A., a
D. Juan Antonio Sagardoy Bengoechea, de naciowchledpafiola, mayor de edad,
casado, con domicilio a estos efectos en MadridlaAGran Via de Hortaleza nim. 3, y
D.N.I. nUmero:726.342W, por el plazo de tres afos recogido erestatutos que se
computara a partir de su nombramiento por la pteganta general, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 24.2 de los estatutosaksci Se hace constar que en el
momento del nombramiento como consejero por couptade D. Juan Antonio
Sagardoy Bengoechea, era una la vacante existenw seno del consejo, sin la
existencia de consejeros suplentes.

Primero C.  Ratificar el nombramiento como admmadbr externo de D. Luis
Alberto Salazar-Simpson Bos, acordado por el condejadministracion celebrado el
29 de febrero de 2012, ante la vacante producidagmuncia al cargo de vocal del
consejo de administracion de D. Rafael del Pinw&8lotelo, cargo para el que habia
sido reelegido, por el plazo maximo legal, pordat@q general ordinaria de accionistas
de la entidad celebrada con fecha 24 de febrer@0d® y, en todo caso, nombrar
administrador externo de Banco Espafiol de Cré8itd,, a D. Luis Alberto Salazar-
Simpson Bos, de nacionalidad espafiola, mayor d& edaado, con domicilio a estos
efectos en Madrid, Avda. Gran Via de Hortaleza n8ny. D.N.I. nUmero17.085.348-
M, por el plazo de tres afios recogido en los estatjuesse computara a partir de su
nombramiento por la presente junta general, sijuigar de lo dispuesto en el articulo
24.2 de los estatutos sociales. Se hace constaergqet momento del nombramiento
como consejero por cooptacion de D. Luis Albertta&a-Simpson Bos, era una la
vacante existente en el seno del consejo, siniséedcia de consejeros suplentes.

Primero D. Ratificar el nombramiento como admimidor ejecutivo de D. Francisco
Javier San Félix Garcia, acordado por el consejadieinistracion celebrado el 30 de
mayo de 2012, ante la vacante producida por reawaargo de vocal del consejo de



administracion y consejero delegado de D. JosérdmtGarcia Cantera, cargo para el
que habia sido reelegido, por el plazo maximo Jggad la junta general ordinaria de
accionistas de la entidad celebrada con fecha 2féldero de 2011 y, en todo caso,
nombrar administrador ejecutivo de Banco EspafioCd&dito, S.A., a D. Francisco
Javier San Félix Garcia, de nacionalidad espafiolayor de edad, casado, con
domicilio a estos efectos en Madrid, Avda. Gran WéHortaleza num. 3, y D.N.I.
namero: 33.500.327-E por el plazo de tres afios recogido en los estatgbes se
computara a partir de su nombramiento por la pteganta general, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 24.2 de los estatutosaksci Se hace constar que en el
momento del nombramiento como consejero por comptate D. Francisco Javier San
Félix Garcia, era una la vacante existente enra dglel consejo, sin la existencia de
consejeros suplentes.

Primero E. Nombrar administrador dominical de Bakspafiol de Crédito, S.A., a D.
José Antonio Garcia Cantera, de nacionalidad etpaf@myor de edad, casado, con
domicilio a estos efectos en Madrid, Avda. Gran ®WéHortaleza nium. 3, y D.N.I.
namero: 30.578.806-F por el plazo de tres afios recogido en los estatgt@s se
computara a partir de su nombramiento por la pteganta general, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 24.2 de los estatutosECi

2°.- Acuerdos relativos al punto segundo del ordettel dia.-

INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION D E
BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A, EN JUSTIFICACION DE LA
PROPUESTA A QUE SE REFIERE EL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONIST _AS DE
LA ENTIDAD CONVOCADA PARA EL 6 DE JULIO DE 2012, EN PRIMERA
CONVOCATORIA, Y PARA EL 7 DE JULIO DE 2012 EN SEGUNDA
CONVOCATORIA.

I. Introduccion

El articulo 285 del Texto Refundido de la Ley deiSdades de Capital, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio ‘{lay de Sociedades de Capital”),
establece que la competencia organica para la imaclidn de los estatutos sociales es
de la junta general de accionistas, con la excepd® la facultad del 6rgano de
administracion para cambiar el domicilio socialtdenlel mismo término municipal.

Asimismo, el articulo 286 de la Ley de Sociedades Ghpital exige para la
modificacion de los estatutos sociales que los midimadores o, en su caso, los socios
autores de la propuesta redacten el texto integyta thodificacion que proponen y, en
las sociedades anénimas, deberan redactar igugmembforme escrito justificativo de
la misma. Al regular los estatutos sociales nunter@spectos de la organizacion y
funcionamiento de las sociedades, estas puedea obligadas a modificarlos con la
finalidad de adaptar su contenido a las nuevassitames de la actividad social o
econdmica de la sociedad o, simplemente, para adesua las modificaciones que



puedan producirse en las normas juridicas que tagesociedades. La modificacion de
los estatutos es objeto de una especial atencibelpmrdenamiento juridico, que en
esencia procura conciliar la posibilidad de altdoar estatutos a través del acuerdo
mayoritario de los socios con el respeto de losdwers individuales de estos.

En cumplimiento de ese precepto, el consejo de rasiimacion formula este informe
para explicar y justificar la propuesta de modiida de los estatutos sociales de Banco
Espafiol de Crédito, S.A, (la “Sociedad”) que se edena la aprobacion de la junta
general extraordinaria de accionistas bajo el psetpndo de su orden del dia.

II. Justificacion detallada de la propuesta.

1. Propuesta de modificacion del parrafo seqgundo dekticulo 39 de los
estatutos sociales.

Bajo el primer apartado de la reforma estatutana@probacién se somete a la junta
general extraordinaria de accionistas de la Sodiedgpropone la modificacion parcial
del actual articulo 39 de los estatutos sociales rggoge un sistema de retribucion
basado en una participacién los beneficios obtenidos por la Sociedad.

Con la modificacién estatutaria se propone pasar sistema de retribucion anual fija,
manteniendo, por lo demas, el sistema estatutagente, que permite (i) completar la
retribucion fija mediante entrega de acciones datechos de opcidn sobre las mismas
o mediante otra retribucion que esté referencibdalar de las acciones, previo acuerdo
de la junta general; y (ii) percibir las remuneoaeis (sueldos, incentivos, retribuciones
variables, pensiones, seguros y compensacionesepej que, previa propuesta de la
comision de nombramientos y retribuciones y poreedm del consejo de
administracion, se consideren procedentes porsa&ndegeiio en la Sociedad de otras
funciones, sean de consejero ejecutivo o de gim tistintas de las de supervisiéon y
decision colegiada que desarrollaa consejeros como meros miembros del consejo.

La politica retributiva de la Sociedad, aprobaddagrasada junta general ordinaria de
accionistas persigue promover una asuncion prugerggponsable de riesgos.

El consejo considera que, en las circunstanciaslast del sector financiero y habida
cuenta de la composicién del consejo del Banco gcsipnariado, lo adecuado para
remunerar las funciones de supervision y decisodeg@ada propias de la condicion de

mero consejero es que la retribucion sea indepatiedie los resultados del Banco y sea
fijada de forma objetiva por la junta general, somdicionarla a la evolucion de los

resultados sociales. Se considera que este sigeneh que mejor permitira atraer y

retener a las personas mas adecuadas para etleargosejero.

Concretamente, se propoo@entar con un sisten@onsistente en el establecimiento de
una retribucion fija anual por ostentar la condicide consejero y otra para los
miembros de las diferentes comisiones, dando mpgoderacion al ejercicio de la

funcién de presidente de cada comision.



La redaccion propuesta incluye, por consiguieriteseblecimiento de un sistema de
retribucion para el conjunto de los consejepms su mera condicion de tales

consistente en una asignacion fija, anual o parédiue sera la que a tal efecto
determine la junta general, y que permanecera tggen tanto ésta no acuerde su
modificacion. Recoge igualmente que dicha asigmagéra distribuida entre los

consejeros por el consejo de administracion en &mema que éste determine;
correspondiendo igualmente al consejo la deterrtinate su periodicidad y forma de

pago, pudiendo reducir el importe que a tal efsetaletermine por la junta en los
ejercicios en que lo estime conveniente.

Finalmente, se propone igualmente a la junta gefeedeterminacion del importe de
la asignacion global y anual que podra satisfadeBanco al conjunto de sus
consejeros por dicha condicion, estableciéndosdageentidad acordada permanecera
vigente en tanto la junta general de accionistaacunerde su modificacion y aclarando
gue dicha cifra no incluye las adicionales que g@acedentes para retribuir a los
consejeros ejecutivos del Banco por sus funciogjesutivas ni las que reciban otros
consejeros por funciones distintas de las de sigy@nwy decision colegiada.

2. Propuesta de modificacion del apartado 5 del ddulo 63 de los estatutos
sociales.

El objeto de la modificacion propuesta es la indlmisde mejoras técnicas en el
régimen relativo a la distribucion de dividendosespecie. Por un lado, se aclara que
la referencia a dividendos incluye los dividendosuanta y los repartos de reservas
(incluida la prima de emision). Por otra parte, s&antienen los requisitos
doctrinalmente exigidos para la validez de un tepale dividendo es especie,
adaptando su redaccion para reflejar la verdadeaidad de tales requisitos. Asi,
respecto a la exigencia de que la especie entreggaasuficientemente liquida o
susceptible de liquidacion, se aclara que tal sguno sera exigible en caso de que el
dividendo se configure con caracter alternativopuelo que los accionistas puedan
elegir en todo caso recibirlo en efectivo. En caamtla exigencia de que los bienes
distribuidos se repartan por un valor no inferibgae tienen en el balance de la
sociedad, se explicita la finalidad de tal reqaisfjue es respetar el principio de
integridad del capital social. Asi, conforme a X#&gencia del art. 273.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, se limita tal exigencia @eldms supuestos en que, como
consecuencia del reparto de dividendos por debmgudvalor en el balance, el valor
del patrimonio neto resultaria inferior al capgactial.

Las mejoras técnicas indicadas otorgan al Banpaci® de los administradores, una
mayor flexibilidad para el disefio de los dividenddsl Banco, que resulta

particularmente til en un tiempo en que se harergdizado entre las entidades de
crédito nacionales y extranjeras las formulas exilfilizacion de la retribucion a los

accionistas.

Por otra parte, se deja constancia de que, coglarado previsto en el Real Decreto
1245/1995, de 14 de julio, sobre creaciéon de barems/idad transfronteriza y otras
cuestiones relativas al régimen juridico de lagdades de crédito, las propuestas de
modificacion estatutaria a las que este informee$iere estan condicionadas a la
obtencion de la autorizacion administrativa refereh el articulo 8.1 del indicado



Real Decreto.

I1l. Propuestas de acuerdos:

SEGUNDO A.-

(i) Modificar el articulo 39 de los estatutos stesamediante la sustitucion del actual
apartado 2 por un nuevo apartado, articulo que ajaeeh adelante redactado de la
siguiente manera:

ARTICULO 39. Retribuciones del consejo de administ@cion.

1. El cargo de administrador es retribuido. Los cmes tendran derecho a
percibir una retribucion por el ejercicio de landiones que les corresponde
desarrollar en virtud de su designacibn como mamaesnbros del consejo de
administracion, sea por la junta general de acsiamio sea por el propio
consejo en virtud de sus facultades de cooptacion.

2. La retribucién de los consejeros por tal condiaonsistira en una asignacion
fija anual, que sera distribuida por el consejadiministracion de la manera que
este determine, teniendo en cuenta las condiciodeegada consejero, las
funciones y responsabilidades que les sean atabupmbr el consejo y su
pertenencia a las distintas comisiones, lo quegoddr lugar a retribuciones
distintas para cada uno de ellos, correspondieadabién al consejo la
determinacion de la periodicidad y forma de pagdadasignacion, que podra
incluir los seguros y sistemas de prevision questablezcan en cada momento.

La cuantia de la asignacion anual para el consepddinistracion sera la que
a tal efecto determine la junta general, que peecend vigente en tanto esta
no acuerde su modificacion, si bien el consejodieriaistracion podra reducir
este importe en los ejercicios en que lo estimeemiente.

3. Ademas del sistema de retribucién previsto enadpartados anteriores los
consejeros tendran derecho a ser retribuidos ntediarentrega de acciones o
mediante la entrega de derechos de opcion sobrenigmas o mediante
retribucion referenciada al valor de las accionggmpre y cuando la
aplicacion de alguno de estos sistemas de retdhisga acordada previamente
por la junta general de accionistas. Dicho acueeterminara, en su caso, el
namero de acciones a entregar, el precio de ejerdie los derechos de
opcion, el valor de las acciones que se tome caferancia y el plazo de
duracion del sistema de retribucion.

4. Con independencia de lo previsto en los apartaateariores, los consejeros
tendran derecho a percibir las remuneraciones d@siel incentivos,
retribuciones variables, pensiones, seguros y CoOSa@gones por cese) que,
previa propuesta de la comision de nombramientagtbuciones y por



acuerdo del consejo de administracion, se considprecedentes por el
desempenio en la sociedad de otras funciones, seeondejero ejecutivo o de
otro tipo, distintas de las de supervision y dédsiolegiada que desarrollan
como meros miembros del consejo.

5. El consejo de administracion aprobard un informeuah sobre las
remuneraciones de los consejeros, que incluiranrdoion completa, clara y
comprensible sobre la politica de remuneracionds deciedad aprobada por
el consejo para el afio en curso, asi como, en 8y @& prevista para afios
futuros. Incluird también un resumen global de c@aaaplicéd la politica de
retribuciones durante el ejercicio, asi como elltetde las retribuciones
individuales devengadas por cada uno de los caonsejel informe anual sobre
las remuneraciones de los consejeros, la politearetnuneraciones de la
sociedad aprobada por el consejo para el afio &o,clar prevista para anos
futuros, el resumen global de como se aplico I&ipalde retribuciones durante
el ejercicio, asi como el detalle de las retribone®individuales devengadas por
cada uno de los consejeros, se difundird y sometesrdtacion, con caracter
consultivo y como punto separado del orden delalia,junta general ordinaria
de accionistas. El contenido del Informe se regukam el reglamento del
consejo.

6. En la memoria anual se informaré de forma indiaichada de las retribuciones
percibidas por cada consejero, con expresion de dastidades
correspondientes a cada concepto retributivo. T&mbe haran constar en la
memoria, de forma individualizada y por cada unola® conceptos, las
retribuciones que correspondan, de conformidad eloarticulo 31 de los
presentes estatutos y el anterior apartado cuarias funciones ejecutivas
encomendadas a los consejeros ejecutivos de ledsaki

7. La sociedad dispondra de un seguro de resporgabilcivil para sus
consejeros en las condiciones usuales y propom#sna las circunstancias de
la propia sociedad.

(i) Sujeto a la condicion suspensiva de la obt@mcle la autorizacion administrativa
referida en el articulo 8.1 del Real Decreto 1249451 de 14 de julio de la presente
modificacion estatutaria, fijar el importe de lagascion global y anual que puede
satisfacer el Banco al conjunto de sus consejapsdipha condicién en un importe de
2.300.000 euros, cantidad que permanecera vigesgi hanto la junta general de
accionistas no acuerde su modificacignque no incluye la retribucionle los
consejeros ejecutivos del Banco por sus funciojesitvas ni la que reciban otros
consejeros por funciones distintas de las de sigi@nwy decision colegiada.

SEGUNDO B.

Modificar el articulo 63 de los estatutos socialesdiante la sustitucion del actual
apartado 5 por un nuevo apartado. Tras la modifinae| articulo 63 quedara en
adelante redactado de la siguiente manera:



“ARTICULO 63. Dividendos.

1. El pago de los dividendos se hara en la form@jary momento que acuerde la
junta general de accionistas. Tanto este 6rganm agntonsejo de administracion,
podra, dando cumplimiento a lo establecido en ¢pslacion en vigor, acordar el
reparto de una o varias cantidades a cuenta ddedido.

2. El dividendo que no se reclame en los cinco abosados desde el dia sefialado
para comenzar su cobro, quedara a beneficio deladad.

3. La distribucién de dividendos a las accionesnaribs se realizard en proporcion al
capital que hubieran desembolsado.

4. Cualquier distribucion de dividendos o de cau&s a cuenta de dividendos que
contravenga lo establecido en la ley o en los pteseesstatutos, debera ser restituida
por los accionistas que los hubieren percibidoJosntérminos establecidos en la

legislacion vigente.

5. La junta general podra acordar que el dividgimiduyendo dividendos a cuenta y
repartos de reservas, incluida la prima de emisén)satisfecho total o parcialmente
en especie, siempre y cuando:

i) los bienes o valores objeto de distribuciomdeamogéneos;

i) estén admitidos a cotizacion en un mercadcialfi-en el momento de la
efectividad del acuerdo- o quede debidamente dJasalat por la sociedad la
obtencion de liquidez en el plazo maximo de un di@ue no sera exigible en
caso de que la sociedad ofrezca a los accioniatadtérnativa de percibir el
correspondiente reparto en efectivo; y

lii) no se distribuyan por un valor inferior al@tienen en el balance de la sociedad si
ello provoca que el valor del patrimonio neto teadistribucion resulte ser inferior
al capital social.”

Conforme a lo previsto en el Real Decreto 1245/18@514 de julio, sobre creacion de
bancos, actividad transfronteriza y otras cuestiaeéativas al régimen juridico de las
entidades de crédito, las propuestas precedentes@mdicionadas a la obtencion de la
autorizacion administrativa referida en el artic8ib del indicado Real Decreto.



3°.- Acuerdos relativos al punto tercero del ordedel dia.-

INFORME _QUE PRESENTA EL CONSEJO DE_ ADMINISTRACION D E
BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A. EN RELACION CON LA P ROPUESTA
A QUE SE REFIERE EL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCA DA
PARA EL 6 DE JULIO DE 2012, EN PRIMERA CONVOCATORIA , Y PARA EL
7 DE JULIO DE 2012 EN SEGUNDA.

El presente informe se formula en cumplimiento algdevisto en los articulos 286,
296.1, 297.1 y 506 del Texto Refundido de la LeySdeiedades de Capital (“Ley de
Sociedades de Capital”) para justificar la propauestativa a la concesion de nuevas
facultades al consejo de administracion para ampli@gapital social al amparo de lo
establecido en el articulo 297.1.b) de la Ley deiefiades de Capital, incluyendo la
delegacion para la exclusion del derecho de susénppreferente conforme a lo
establecido en el articulo 506 de la misma ley,acaprobacion se propone a la
expresada Junta General de accionistas de Baneddgte Crédito, S.A. (el “Banco”
o la “Sociedad”) bajo el punto Tercero de su ordelrdia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 299).1de la Ley de Sociedades de
Capital, la junta general de accionistas, con lequisitos establecidos para la
modificacion de los estatutos sociales, puede deleg el consejo de administracion la
facultad de acordar en una o varias veces el aonushtcapital social hasta una cifra
determinada, en la oportunidad y en la cuantiaégte decida, sin previa consulta a la
junta general. Dichos aumentos de capital no posearen ningln caso superiores a la
mitad del capital de la Sociedad en el momentadrutorizacion y deberan realizarse
mediante aportaciones dinerarias dentro del pla@damo de cinco afios a contar desde
el acuerdo de la junta. A su vez, segun estableaxtieulo 286 de la Ley de Sociedades
de Capital en relacion con los articulos 296.1 ¥.29los administradores deberan
formular un informe escrito en el que justifiquarpropuesta. En tal sentido, el consejo
de administracion entiende que la propuesta derdocugue se presenta a la junta
general de accionistas viene motivada por la opataad de dotar al consejo de un
instrumento que la legislacion societaria vigent®@za y que, en todo momento y sin
necesidad de tener que convocar y celebrar premtgmena junta de accionistas,
permite acordar los aumentos de capital que, delgrtos limites y en los términos,
plazos y condiciones que decida la junta, se estioomvenientes para los intereses
sociales. La dinamica de toda sociedad mercangényespecial, de la gran empresa,
exige que sus Organos de gobierno y administratispongan en todo momento de los
instrumentos mas indicados para dar adecuada stapudas necesidades que en cada
caso demande la propia sociedad, a la vista deidasnstancias del mercado. Entre
estas necesidades puede estar el dotar a la Shaedanuevos recursos, hecho que
normalmente se instrumentard mediante nuevas afmés en concepto de capital.

En general, no resulta posible prever con antatagiiles van a ser las necesidades de
la Sociedad en materia de dotacion de capital igjcadlmente, el natural recurso a la



junta general para aumentar el capital social,et@onsiguiente retraso e incremento de
costes que ello conlleva, puede dificultar, en rmi@tgadas circunstancias, que la
Sociedad pueda dar respuestas rapidas y eficdessnecesidades del mercado. Ante
ello, el recurso a la delegacion que preveé elddiz97.1.b) de la Ley de Sociedades de
Capital permite en gran medida obviar estas difcid@s, a la vez que dota al consejo de
administracion del adecuado grado de flexibilidadrap atender, segun las
circunstancias, las necesidades del Banco.

Con tales propésitos, por tanto, se presenta aumwaJGeneral de accionistas la
propuesta que a continuacion se indica de delegat eonsejo la facultad de acordar
aumentar el capital de la Sociedad en la cantidadma de 271.517.785,21 euros (esto
es, la mitad del capital social existente a ladedt este informe), que incluye el dejar
sin efecto en la parte no utilizada el acuerdo Quae los adoptados por la Junta
General ordinaria de accionistas de 26 de febrer@aD8, relativo a la autorizacion

para ampliar capital.

La propuesta de acuerdo que se somete a la Juhtigaria autorizacion al Consejo
para que éste pueda a su vez delegar en la comjgidutiva las facultades delegables
recibidas de la junta y, a los efectos de la adicweaordinacion con las delegaciones
en vigor, para la emision de obligaciones convieibdicha propuesta especifica que se
considerara incluido dentro del limite disponible eada momento de la cantidad
maxima de 271.517.785,21 euros el importe dedoseatos de capital que, en su caso
y con la finalidad de atender la conversion degatgiiones, se realicen al amparo de lo
previsto en el acuerdo adoptado por la junta géoedaaria de accionistas celebrada
con fecha 29 de febrero de 2012 bajo el punto De&éinde su orden dia o en cualquier
otro acuerdo en la materia que en su caso adoptetéageneral.

Adicionalmente, y segun permite el articulo 506lalé.ey de Sociedades de Capital
para el caso de sociedades cotizadas, cuando la jgeneral delega en los
administradores la facultad de aumentar el capitailal conforme a lo establecido en el
articulo 297.1.b) antes referido puede atribuiti@nbién la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente en relacion eiaisiones de acciones que sean
objeto de delegacion, cuando el interés de la 8adiasi lo exija, si bien, a tales
efectos, debera constar dicha propuesta de exclasida convocatoria de junta general
y se pondra a disposicion de los accionistas wrrimé de los administradores en el que
se justifique la propuesta. En este sentido, sanmd que la delegacion al consejo de
administracion para ampliar el capital conteniddagoropuesta a la que este informe se
refiere también incluye, conforme a lo permitida pb articulo 506 de dicha Ley, la
atribucion a los administradores de la facultadedeluir, total o parcialmente, el
derecho de suscripcion preferente de los acci@istendo el interés de la Sociedad asi
lo exija, todo ello en los términos del propio @to 506.

El consejo de administracion estima que esta gkl adicional, que amplia
notablemente el margen de maniobra y la capacidagspuesta que ofrece la simple
delegaciéon de la facultad de aumentar el capitalab@n los términos del articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, sdigasde un lado, por la flexibilidad
y agilidad con la que, en ocasiones, resulta necesetuar en los mercados financieros
actuales a fin de poder aprovechar los momentoksmue las condiciones de los
mercados sean mas favorables. Ademas, la suprebrderecho de suscripcion
preferente permite normalmente un abaratamienativelde los costes asociados a la



operacion (incluyendo, especialmente, las comisiode las entidades financieras
participantes en la emision) en comparacion con amasion con derecho de
suscripcion preferente, y tiene al mismo tiempomenor efecto de distorsion en la
negociacion de las acciones de la Sociedad duedrpgeriodo de emision, que suele
resultar mas corto que en una emision con dere@sisismo, la exclusion puede ser
necesaria cuando la captacion de los recursoscigras se pretende realizar en los
mercados internacionales o mediante el empleo deicés de prospeccion de la
demanda o bookbuilding.

En relacidon con esta posibilidad, se deja expresatancia de que la exclusion, total o
parcial, del derecho de suscripcién preferente titage tan solo una facultad que la
junta general atribuye al consejo y cuyo ejercii@pendera de que el propio consejo de
administracion asi lo decida, atendidas las ciraunt$as en cada caso existentes y con
respeto a las exigencias legales. Si, en uso deefasidas facultades, el consejo
decidiera suprimir el derecho de suscripcion pesfer en relacion con una concreta
ampliacion de capital que eventualmente decidazegahl amparo de la autorizacion
concedida por la junta general de accionistas gnatitiempo de acordar el aumento un
informe detallando las concretas razones de ins@éial que justifiquen dicha medida,
gue sera objeto del correlativo informe del audi®icuentas al que se refiere el articulo
506 de la Ley de Sociedades de Capital. Ambosrimdsrseran puestos a disposicion de
los accionistas y comunicados a la primera Juntefaéque se celebre tras el acuerdo
de ampliacion, de conformidad con lo establecidelenencionado precepto.

Por ultimo, se deja constancia de que no se haadtea cabo ampliaciones de capital
por el consejo de administracion en uso de la delég de facultades que a tal fin le
fueron otorgadas por la referida junta generalnamih de accionistas celebrada con
fecha 26 de febrero de 2008.

Propuesta:

Primero.- Dejar sin valor ni efecto alguno, en kt@ no utilizada, la autorizacion
conferida mediante los acuerdos adoptados relativpsnto quinto del orden del dia de
la junta general ordinaria de accionistas de 2@bleero de 2008.

Segundo.- Facultar nuevamente al consejo de adraitiin, tan ampliamente como en
Derecho sea necesario, para que de acuerdo caoevistp en el articulo 297.1.b) del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capitedda aumentar el capital social
en una o varias veces y en cualquier momento, plazb de cinco afios contado desde
la fecha de celebracién de esta junta, en la Ghtiddxima de 271.517.785,21 euros,
mediante la emisiébn de nuevas acciones —con 0 Bmapy con 0 Sin voto-,
consistiendo el contravalor de las nuevas accianesiitir en aportaciones dinerarias,
pudiendo fijar los términos y condiciones del autoate capital y las caracteristicas de
las acciones, asi como ofrecer libremente las rsuageiones no suscritas en el plazo o
plazos de suscripcion preferente, establecer queago de suscripcién incompleta, el
capital quedara aumentado sélo en la cuantia dsusaripciones efectuadas y dar
nueva redaccion al articulo de los estatutos sxciadlativo al capital. Se considerara
incluido dentro del limite disponible en cada motoede la cantidad maxima antes
referida el importe de los aumentos de capital gnesu caso y con la finalidad de
atender la conversion de obligaciones, se realitamparo de lo previsto en el acuerdo



adoptado por la junta general ordinaria de acdasiselebrada con fecha 29 de febrero
de 2012 bajo el punto Décimo A de su orden dia @wquier otro acuerdo en la

materia que en su caso adopte la junta generahi#sio, se faculta al consejo para
excluir, total o parcialmente, el derecho de spsain preferente en los términos del
articulo 506 del Texto Refundido de la Ley de Sdaikes de Capital. El consejo de
administracion esta igualmente autorizado paragdela favor de la comision ejecutiva

las facultades conferidas en virtud de este acugudsean delegables.

4°.- Acuerdos relativos al punto cuarto del orden el dia.-

INFORME _QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION D E
BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A. EN RELACION CON LA P ROPUESTA
A QUE SE REFIERE EL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIiA DE LA
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCA DA
PARA EL 6 DE JULIO DE 2012, EN PRIMERA CONVOCATORIA , Y PARA EL
7 DE JULIO DE 2012 EN SEGUNDA

El presente informe se formula en relacién conrt@ppesta de renuncia a la accion
social de responsabilidad contra los antiguos adiradores de la entidad, aprobada
por la Junta General de 26 de marzo de 1994, quarggmne a la Junta General
Extraordinaria de accionistas bajo el punto cudeiau orden del dia y de conformidad
con lo establecido en el articulo 238.2 de la LeySdciedades de Capital (coincidente
con el antiguo articulo 134.2 de la antigua Leysdeiedades Andnimas).

. ANTECEDENTES

1. Ante el Juzgado de 12 Instancia n°® 46 de Madritamita el juicio de mayor cuantia
n® 371/1994, promovido por Banco Espariol de Cré&itd. (“Banesto” o el “Banco”),
sobre accion social de responsabilidad contra dosirastradores del Banco al tiempo
de acordarse su sustitucion por el Banco de Espbf28 de diciembre de 1993 (la
“accion social”). Los antecedentes relevantes de mecedimiento se describen a
continuacion.

a) En la Junta General Extraordinaria de Banediebia el 26 de marzo de
1994 se adoptd el acuerdo de “entablar accion Isdeiaresponsabilidad, de
acuerdo con lo previsto en el Art. 134 nim. 1 dedp de Sociedades Andnimas,
contra aquellos administradores del Banco Espafeol Cdédito, S.A. que

ostentaban tal cargo en fecha 27 de Diciembre 68719

En cumplimiento de ese acuerdo, la demanda senpoesk21 de abril de 1994.

Los dafios reclamados no se cuantificaron en una @iincreta sino, de manera
provisional, en una cantidad de hasta “un maximo666.000 millones de

pesetas” (3.636 millones de euros), suma correspated al saneamiento

aceptado por el Banco de Espafia y aprobado panta General de 26 de marzo
de 1994.



b) En las primeras fases del procedimiento varemahdados (el primero fue
D. Juan José Abaitia y luego otros que se sumguaniente a la peticion)

solicitaron la suspension del proceso por prejatidad penal. El Juzgado, tras
diversas incidencias, decreté la suspension sadi@it La referida suspension
obedeci6o a que se estaban sustanciando las aciesg@nales del conocido
como “caso Banesto” ante el Juzgado Central deulwdn n° 3 (diligencias

previas n® 234/1994).

El “caso Banesto” se resolvid por medio de las Swias de la Audiencia
Nacional de 31 de marzo de 2000 y del Tribunal Suprde 29 de julio de 2002.
En esas Sentencias se establecié que algunos datigeos administradores de
Banesto habian incurrido en determinadas conddefagivas en su actuacion al
frente de la entidad. También se ventilaron lasespondientes responsabilidades
penales y civiles, que se fueron ejecutando ar¢mlede los afnos.

c) Banesto interes6 el alzamiento de la suspend#®na accion social de
responsabilidad por desaparicion de la causa quetErmind. El Juzgado dio
traslado a las partes sobre la solicitud de alzsmipresentada por Banesto. La
parte demandada se opuso a la peticion, por emtgnédda suspensién no podia
alzarse al estar en tramitacion el recurso de amparmovido por uno de los
demandados contra las Sentencias del Tribunal BSwprantes citadas. El
Juzgado, estimando la oposicion, acordd que “nloder a alzar la suspension de
las actuaciones”.

d) Después de diversas actuaciones de tramitezadab en 2007 y 2008, a
comienzos de 2012 el Juzgado dirigio de oficio coicacion al Tribunal
Constitucional interesando informacion sobre ehdstde tramitacion del recurso
de amparo que motivO el mantenimiento de la sus@ensEl Tribunal
Constitucional contestd el 6 de febrero de 201dicando que el recurso “se
encuentra terminado y archivado”. Banesto no ha palte en ese recurso de
amparo. Como consecuencia de la contestacion dalined Constitucional, el
Juzgado ha dictado el Auto de 10 de abril de 2@E2dgclara la caducidad de la
instancia. Banesto ha recurrido ese Auto. El recsesesta tramitando.

2. Por otra parte, ante el Juzgado de 12 Instanfc#l de Madrid se sigue el juicio
ordinario n°® 1596/2008, promovido por una asociaaénominada “Reagrupamiento
de Accionistas de Banesto” (“Reagrupamiento”) corid Mario Conde, D. Enrique
Lasarte y el Banco, en ejercicio de una accionctioke para la proteccion de intereses
colectivos difusos del articulo 11.3 de la vigelntg de Enjuiciamiento Civil (“LEC”).
De este proceso cabe destacar determinados extreleeantes:

a) En la demanda se formulan las siguientes preteasion

» Con caracter principal, se solicita que se dectaBanesto “responsable civil
subsidiario de cuantos dafios y perjuicios matexigianorales hayan sido
causados al grupo de consumidores y usuarios todstpor las personas que
ostentan (u ostentaban) la cualidad de ser actagnge Banesto a fecha de



28/12/1993 con ocasién de la comision por partesa® representantes o
directivos D. Mario Conde Conde y Don Enrique LesgrPérez Arregui, del
delito de falsedad en documento mercantil (.. d@fgeron condenados por las
manipulaciones contables llevadas a cabo en Bdnesto

« Subsidiariamente, se ejercita una accion de rssjpilidad extracontractual
contra Banesto como solidaria o subsidiariamengparsable junto con D.
Mario Conde y D. Enrique Lasarte “de cuantos dafipsrjuicios materiales y
morales hayan sido causados al grupo de consumigansuarios constituido
por las personas que ostentan (u ostentaban) laladiale ser accionistas de
Banesto a fecha 28/12/1993, con ocasion de la@&@étuaulposa o negligente
por parte de sus representantes o directivos DamoMzonde Conde y Don
Enrique Lasarte y Pérez Arregui’.

« Por ultimo, con caracter subsidiario a todas gestensiones anteriores, la
asociacion demandante solicita que se condene a&s®arfpor haberse
enriquecido injustamente a costa de los accionistas Banesto que
concurrieron a la ampliacion de capital que Band&wgé a cabo en
julio/agosto de 1993, a indemnizar a los acciogisfae concurrieron a esta
ampliacion de capital (y que mantuviesen sus 8taléecha 28/12/93)”.

b) En cuanto a la evolucidon del proceso, Banestegntd escrito de contestacion
a la demanda el 13 de julio de 2010. La audien@aig se celebro el 10 de mayo
de 2011, tras lo cual el Juzgado dicté Auto el é2rhyo de 2011, por el que se
decreta el archivo del procedimiento al aprecifasmncurrencia de la excepcion
de cosa juzgada. Segun el Juzgado, las accionestagjas “se basan en los
mismos hechos que fueron objeto del proceso peal”’denominado “caso

Banesto”, por lo que “al haber quedado consumideeleproceso penal toda
posible accion civil derivada de los hechos comaidies como delito, no es
posible ejercer ahora por via civil ninguna accigara que se declare una
responsabilidad civil”. EI Auto ha sido apelado par parte demandante. El
recurso se esta tramitando.

ll. CONSIDERACIONES Y JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA .

El articulo 238.2 de la Ley de Sociedades de Agpiténcidente con el antiguo articulo
134.2 de la Ley de Sociedades Andnimas) establezéen cualquier momento la junta
general podra transigir o renunciar al ejercicidadaccion, siempre que no se opusieren
a ello socios que representen el 5 por 100 detataguicial’. La Junta es, pues, soberana
para tomar esta decision y sélo se exige que np@agan a ello socios que representen
el 5% del capital social.

En el presente caso, el conjunto de circunstamcasurrentes en la accion social y en
el procedimiento promovido por “Reagrupamiento”laavista de sus incidencias



procesales, determiné la apertura de un procesmdlésis que, en opinién del Consejo
de Administracion, aconseja proponer a esta Juateefal la renuncia al ejercicio de la
accion. El proceso de analisis se inicié, en cdocespués de que Banesto contestase
a la demanda promovida por “Reagrupamiento”. Saraydas razones que, a estos
efectos, se someten a la consideracion de la Junta.

En primer lugar, es necesario hacer referenciamtiegto en que se adopto6 el acuerdo
de ejercicio de la accion social y al posterior adeslo de los acontecimientos
procesales del llamado “caso Banesto”. El acueedim®md pocos meses después de la
intervencion del Banco de Espafia, en un contexteetsmio, economico y financiero
totalmente distintos a las circunstancias actudless la adopcion de ese acuerdo, las
principales actuaciones se canalizaron hacia etepm penal abierto a raiz de una
guerella presentada por el Ministerio Fiscal eldé4noviembre de 1994 y culminado
con las Sentencias de la Audiencia Nacional y délufial Supremo a las que antes se
ha hecho mencion.

Es este conjunto de actuaciones realizadas emetgw penal el que ha conducido a la
primera reflexion relevante para someter a estaaJianposibilidad de renunciar al
ejercicio de la accion social. En particular, tedi@ en cuenta que dicho proceso penal
es posterior al acuerdo de ejercicio de la accidaiab de responsabilidad, las
responsabilidades civiles y penales frente a Bangstivadas de la actuacion de los
antiguos administradores se ventilaron, precisagent el referido proceso penal.

En conexidn con lo anterior, se realizé asimismoanélisis de las posibilidades de
obtener una sentencia estimatoria de la accidénalsoEi analisis técnico-juridico
concluyd que el conjunto de circunstancias y acbua&s producidas tras la adopcion
del acuerdo vy, singularmente, el desenvolvimiergb“daso Banesto”, determinan la
practica inviabilidad y dudosa eficacia de la acciéjercitada, cuya prosecucion
implicaria la asuncién de elevados costes de gesgtide todo tipo para la entidad en
unos momentos que requieren que todas las enagiesncentren en el desarrollo de
nuestro objeto social y en el mejor servicio acleentes.

Como se ha expuesto, el Juzgado de 12 Instaneié d& Madrid, por Auto de 10 de
abril de 2012, ha declarado la caducidad de lamegt en la accién social. Contra ese
Auto se ha formulado el correspondiente recurse, agiualmente se esta tramitando.
Se ha realizado asimismo un analisis juridico deiddbilidad del recurso, que ha
concluido que son elevadas las posibilidades denolitn de una resolucién estimatoria
en la via de los recursos puesto que la paralizadgl curso de los autos vino
determinada por una decision del Juzgado y resyltpbr tanto, de aplicacion el
principio de impulso de oficio del proceso.

Se ha analizado asimismo la incidencia sobre dstcsn del proceso promovido por
“Reagrupamiento” y, en particular, del antes mematlo Auto de 12 de mayo de 2011.
Este andlisis confirma las conclusiones que sendejpuestas puesto que el Juzgado ha
decretado el archivo del proceso al estimar lappoiéa de cosa juzgada por apreciar,



precisamente, que las cuestiones controvertidasusenciaron ante la jurisdicciéon
penal en el repetido “caso Banesto”.

Existen, por ultimo, determinadas consideraciondisianales de las que tampoco
deberia prescindirse a la hora de someter a laa Jiantpropuesta de renuncia.
Transcurridos mas de 18 afos, el “caso Banest@ gs¢io de los administradores del
Banco, un capitulo cerrado, si se tiene en cuentciual situacién de la entidad, la
depuracion de las responsabilidades de los antigwosinistradores y, en fin, la
resolucién por las distintas instancias judiciabkd conjunto de procedimientos
promovidos por los antiguos administradores, emaltde los cuales se saldo con la
Sentencia del Tribunal Supremo de 1 de abril d®2§0e confirmd la desestimacion
de las demandas promovidas contra los acuerdosaalbspen la Junta General de 26 de
marzo de 1994, por los que se aprobaron las metitlgantes del que fue llamado
Plan de Saneamiento.

En la situacion descrita y ponderando los razonatméey circunstancias hasta aqui
expuestos, incluidos los factores de tipo econdéraaucurrentes, se considera que el
interés social aconseja acordar la renuncia adi@asocial, decision que, no obstante y
como se explicé al comienzo, corresponde adoptas accionistas reunidos en Junta
General, en los términos del articulo 238.2 de &y lde Sociedades de Capital
(coincidente con el articulo 134.2 de la Ley dei&tades Anonimas). El acuerdo de
renuncia, de adoptarse, incluird la autorizaciora pealizar las actuaciones procesales
que, en atencion al estado del procedimiento, gwm&cisas para poner fin al
procedimiento, desistiendo de los recursos intestogecontra el Auto de 10 de abril de
2012.

Il PROPUESTAS DE ACUERDOS A SOMETER A LA JUNTA
GENERAL.

El texto integro de la propuesta de acuerdos queosgeten a la Junta General
Extraordinaria de accionistas bajo el punto cudelcorden del dia es el siguiente:

Primero.- Renunciar al ejercicio de la accion doaike responsabilidad de

administradores promovida en virtud de acuerdo t@diopen la Junta General de
Accionistas de Banco Espafiol de Crédito, S.A. del@6énarzo de 1994, y entablada
mediante demanda promovida ante el Juzgado destéhaia n° 46 de Madrid (autos n°
371/1994) contra los administradores de la entmizel lo eran a 27 de diciembre de
1993.

Segundo.- Facultar al consejo de administracion,expresa facultad de sustitucion en
la secretaria general y del consejo, para queceetddas las actuaciones necesarias en
orden a dar cumplimiento al acuerdo de renuncigfrugendo al efecto a la
representacion procesal de la entidad para redogas las actuaciones procesales
necesarias - incluyendo el desistimiento de losress interpuestos- que, en atencion al



estado del procedimiento, sean precisas para goner los autos n° 371/1994 del
Juzgado de 12 Instancia n°® 46 de Madrid.

5°.- Acuerdos relativos al punto quinto del orden dl dia.-

Sin perjuicio de las autorizaciones conferidas lpojunta general en los anteriores
acuerdos, se delegan en el consejo de administramid facultad de sustitucion, las

mas amplias facultades que en derecho sean nexegmia que proceda a fijar,

subsanar, completar, adaptar, desarrollar y madifics acuerdos adoptados por la
presente junta general a la calificacion que denlissnos pudieran realizar el Ministerio

de Economia y Competitividad, el Ministerio de Hacla y Administraciones Publicas,

la Direccion General del Tesoro y Politica Finareiel Banco de Espafia, la Comision
Nacional del Mercado de Valores y cualquier otrganismo o entidad, publica o

privada; concediéndole igualmente facultades gdavard a cabo cuantas actuaciones y
presentar y formalizar cuantos escritos o docunserpablicos o privados, fueran

necesarios 0 convenientes ante las Sociedadesr&eale las Bolsas de Valores,
organismos rectores de otros mercados secundariogmas entidades publicas y
organos competentes, y asumir cuantos compromiseguysitos pudieran ser exigidos

por las disposiciones legales vigentes, redactaexdb refundido de los estatutos

resultante de la modificacién aprobada, dar porptas las condiciones suspensivas
y, en general, completar y subsanar omisiones ecttef en todos los acuerdos
adoptados por la junta, otorgar cuantos documepiisicos o privados considere

necesarios o convenientes para la adaptacion égelesdos adoptados a la calificacion
verbal o escrita de cualesquiera autoridades, dnacios o instituciones competentes,
realizando cuantos actos sean precisos 0 convesi@atra llevarlos a buen fin y, en

particular, para lograr la inscripcion en el ReagisMercantil de los que sean

inscribibles.

El consejo de administracion queda facultado pasétair, en la comision ejecutiva, o
en cualquier administrador o apoderado de la sadiedas o parte de las facultades
recibidas de esta junta general en virtud tantosi@recedentes acuerdos, como de este
mismo acuerdo.



