TEXTOS INTEGROS DE LOS ACUERDOS E INFORMES FORMULAD OS
POR LOS ADMINISTRADORES DE BANCO ESPANOL DE CREDITO
RELATIVOS A DETERMINADOS ACUERDOS PROPUESTOS A LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA A CELEBRAR EN PRIMERA CONVOCATORI A EL
29 DE FEBRERO DE 2012 Y, EN SU CASO, AL DIA SIGUIENE, 1 DE
MARZO DE 2012 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

1°.- Acuerdos relativos al punto primero del Orderdel Dia.-

Aprobar las Cuentas Anuales (balance, cuenta deidaér y ganancias, estado de
cambios en el patrimonio neto, estado de flujosfdetivo y memoria) y el Informe de
Gestion de Banco Espafiol de Crédito, S.A. y de swpd& Consolidado,
correspondientes al Ejercicio 2011, asi como lai@@esocial realizada por el consejo
de administracion durante dicho periodo.

2°.- Acuerdos relativos al punto segundo del Ordetel Dia.-

Aprobar la aplicacion del resultado obtenido pdB@&hco durante el Ejercicio 2011, que
asciende a 143.363.518,6aros, distribuyéndolo de la siguiente forma:

- 123.729.623,64 euros al pago de dividendos, dgues

o 123.729.623,64uros ya han sido satisfechos con anterioridadfectsa
de la celebracion de la junta general ordinarid, @ agosto de 2011, el
2 de noviembre de 2011 y el 1 de febrero de 20d2ocdividendos a
cuenta con cargo a los beneficios obtenidos enjertieio 2011,
aprobados por los consejos de administracion adelsrcon fecha 14 de
junio de 2011, 24 de octubre de 2011 y 21 de disiende 2011,
respectivamente.

- 19.633.894,98 euros a reservas voluntarias

3°.- Acuerdos relativos al punto tercero del Ordemlel Dia.

Tercero A. Fijar en catorce el nUmero de miemlaelsconsejo de administracion
para el ejercicio 2012.

Tercero B. Reelegir en su cargo de consejero imtkpete, por el plazo maximo
legal de seis afios recogido en los estatutos,esjuigio de lo dispuesto
en el Articulo 24 de los estatutos sociales, a @séJLuis Lopez
Combarros.

Tercero C. Reelegir en su cargo de consejero doatjrpor el plazo maximo legal
de seis afnos recogido en los estatutos, sin perjaeclo dispuesto en el
Articulo 24 de los estatutos sociales, a D. José&idMkuster Van
Bendegem.



Tercero D. Reelegir en su cargo de consejero ent#ipnte por el plazo méaximo
legal de seis afios recogido en los estatutos,esjnigo de lo dispuesto
en el Articulo 24 de los estatutos sociales, a Bé#n Romana Garcia.

4°.- Acuerdos relativos al punto cuarto del Orden @l Dia.-

Primero. Reelegir a la firma Deloitte, S.L. (cayndcilio social en Madrid, Plaza
Pablo Ruiz Picasso, 1- Edificio Torre Picasso y.FC.h° B-79104469,
inscrita en el Registro Mercantil al tomo 13.650ljdf 188, seccion 8,
hoja M- 54414 y en el Registro Oficial de AuditodesCuentas (ROAC)
con el nimero S0692) como Auditores de CuentaBdeto y de las
cuentas consolidadas de su grupo de Sociedadelpajexcicio 2012,
aceptando asi la propuesta formulada por el Conkefadministracion a
instancia de su Comité de Auditoria y Cumplimiento.

Seqgundo. Facultar al consejo de administracion panaertar con la mencionada
firma el correspondiente contrato, con las clasylaondiciones que
estime convenientes, quedando también facultada pealizar las
modificaciones al mismo que sean pertinentes, desrdo con la
legislacion vigente en cada momento. Se autorizeeotmente al
consejo de administracién para que pueda deledarfasultad en el
consejero 0 consejeros que designe, sin perjuieloepkrcicio de sus
funciones por el comité de auditoria y cumplimiento

5°.- Acuerdos relativos al punto quinto del Orden dl Dia.-

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 bisTéxto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital aprobar la pagina web cdip@rgue tendra como direccion
www.banesto.es/webcorporativa.

6°.- Acuerdos relativos al punto sexto del Orden d®ia.-

INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION D E
BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A, EN JUSTIFICACION DE LA
PROPUESTA A QUE SE REFIERE EL PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA
DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA ENTIDAD
CONVOCADA PARA EL 29 DE FEBRERO DE 2012, EN PRIMERA
CONVOCATORIA, Y PARA EL 1 DE MARZO DE 2012 EN SEGUNDA
CONVOCATORIA.

I. Introduccion

El articulo 285 del Texto Refundido de la Ley deiSdades de Capital, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio“(l&ey de Sociedades de Capitd|
establece que la competencia organica para la iwacén de los estatutos sociales es



de la junta general de accionistas, con la excapd® la facultad del 6rgano de
administracion para cambiar el domicilio socialtdenlel mismo término municipal.

Asimismo, el articulo 286 de la Ley de Sociedades Ghpital exige para la
modificacion de los estatutos sociales que los adinadores o, en su caso, los socios
autores de la propuesta redacten el texto integia thodificacion que proponen y, en
las sociedades andnimas, deberan redactar igua&mernnforme escrito justificativo de
la misma.

Al regular los estatutos sociales numerosos aspecte la organizacion y
funcionamiento de las sociedades, estas puedea wbhgadas a modificarlos con la
finalidad de adaptar su contenido a las nuevassitames de la actividad social o
econdmica de la sociedad o, simplemente, para adesua las modificaciones que
puedan producirse en las normas juridicas que tagesociedades. La modificacion de
los estatutos es objeto de una especial atencibrelpardenamiento juridico, que en
esencia procura conciliar la posibilidad de altdoar estatutos a través del acuerdo
mayoritario de los socios con el respeto de losdwers individuales de estos.

En consecuencia, el presente informe se formulaepopbnsejo de administracion en
cumplimiento de lo previsto en el citado articule62de la Ley de Sociedades de
Capital, para explicar y justificar la propuestardedificacion parcial de los estatutos
sociales de Banco Espafol de Crédito, S.A, @actedad) que se somete a la
aprobacién de la junta general de accionistasdigjanto sexto de su orden del dia.

I1. Justificacion general de la propuesta

La reforma estatutaria cuya aprobacion se somktguata general de accionistas de la
Sociedad persigue fundamentalmente adecuar elrédatde los estatutos sociales a las
modificaciones normativas que se han producido atema de Derecho de sociedades
desde la dltima junta general de accionistas d@otaedad celebrada el 23 de febrero
de 2011. En concreto, se pretende modificar detextais normas estatutarias con la
finalidad de adaptar su contenido a lo dispuestolasn siguientes disposiciones
normativas:

a) La Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sibéte(la “Ley de Economia
Sosteniblé).

b) La Ley 11/2011, de 20 de mayo, de reforma dee}a60/2003, de 23 de diciembre,
de Arbitraje y de regulacion del arbitraje institual en la Administracion General del
Estado (la Ley de Reforma de la Ley de Arbitrajée).

c) La Ley 25/2011, de 1 de agosto, de Reforma &lada la Ley de Sociedades de

Capital y de incorporacion de la Directiva 2007¢36/ del Parlamento Europeo y del

Consejo, de 11 de julio, sobre el ejercicio de metegados derechos de los accionistas
de sociedades cotizadas‘(laey 25/2017).

Asimismo, se aprovecha la reforma estatutaria ptage para introducir algunas
precisiones técnicas en la regulacion estatutaidederminadas materias, como (i) el
derecho de suscripcion preferente de accionesigaaibnes convertibles, (ii) el pago



anticipado de la asignacion anual y las dietasodecbnsejeros, (iii) la delimitacién de

los asuntos de la competencia de la junta generatdionistas, (iv) el contenido de la
pagina web de la Sociedad, proponiéndose la irciudé una mencién expresa en los
estatutos al foro electronico del accionista yldwesponsabilidad de los liquidadores.

Finalmente, como novedad estatutaria se proponeirede seis a tres afos el plazo de
duracién del cargo de administrador, sin perjudgola posibilidad de reeleccion, y se
pretende incluir en los estatutos la posibilidadjde la junta general de accionistas se
celebre en cualquier lugar del territorio naciagiatinto del término municipal donde la
Sociedad tiene su domicilio, cuando asi lo decid@msejo de administracion.

En concreto, se propone la modificacion de losc@dé 3, (inclusion de un nuevo
apartado cuarto), 7 (apartados segundo y tercké8ojapartado tercero), 23 (apartado
primero), 24 (apartados primero y segundo), 32Iygién de un nuevo apartado
segundo y reordenacion de los restantes apart@8®&partados segundo y quinto), 41
(apartado tercero), 43 (apartados tercero, sextdudion de un nuevo apartado
diecisiete y reordenacién del resto de los apastadil articulo que pasa a tener
diecinueve apartados), 44 ( apartado primero, Btrapartado cuarto e inclusiéon de un
nuevo apartado quinto), 45 (apartado primero, siélude un nuevo apartado segundo,
tercero (antiguo 2) y cuarto (antiguo 3)), 46 (&g primero y segundo), 47 (inclusion
de un nuevo apartado quinto), 48 (apartado primsggundo, tercero, letras a) y b),
cuarto y sexto), 52 (apartado segundo, letra bapartado tercero), 54 (apartado
primero, letra b), 56 (apartado segundo e inclusiérdos nuevos apartados tercero y
cuarto), 61 (apartado primero), 64 (apartado pmne65 (inclusion de un nuevo
apartado segundo, tercero y cuarto), 67 (inclug®mun nuevo apartado quinto) y 68
(inclusion de un nuevo apartado tercero, reordénade la numeracion del articulo y
modificacion del apartado octavo (antiguo séptimag)los estatutos sociales vigentes.

I1l. Justificacion detallada de la propuesta.

Expuestos en el apartado precedente los fundameetosrales de la modificacion
estatutaria que se somete a la aprobacion de ta gemeral, se justifican y explican
seguidamente de forma detallada las concretaswafoestatutarias que se proponen:

1. Propuesta de modificacion del articulo 3, con alusién de un nuevo apartado 4.

El nuevo apartado 4 del articulo 3 recoge lo disfuen el articulo 11.bis de la Ley de
Sociedades de Capitahtroducido por la Ley 25/2011, y que exige la d@a@on por la
junta de la creacion de un pagina web corporatéviadociedad, facultando al consejo
de administracion para acordar la supresion aslado de la misma.

2. Propuesta de mejora técnica de los apartadosgsmdo y tercero del articulo 7 v
del apartado tercero del articulo 18

La regulacion estatutaria del derecho de suscripgideferente de acciones y
obligaciones convertibles, contenida fundamentatenen los articulos 7, 11 y 18 de
los estatutos sociales, resulta conforme con @nt@régimen legal sobre la materia,



gue aparece consignado en los articulos 304 y cdauctes de la Ley de Sociedades de
Capital.

Particularmente, el apartado primero del articulde7los estatutos sociales solamente
prevé el derecho de suscripcion preferente paraatmsonistas y siempre que el
aumento de capital se realice con cargo a apon@sidinerarias o total o parcialmente
con cargo a reservas o plusvalias. Este precemongguente con el articulo 304 de la
Ley de Sociedades de Capital, que reproduce elecmut del articulo 158 de la
derogada Ley de Sociedades Anonimas, en la redadaiia al mismo por la Ley sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades dgites de 3 de abril de 2009, que
suprimié el derecho de suscripcion preferente de titulares de obligaciones
convertibles en los aumentos de capital y excllydesecho de suscripcidn preferente
de los accionistas en los aumentos de capitalzeskds con cargo a aportaciones no
dinerarias.

Del mismo modo, el articulo 18, apartado terceedod estatutos sociales establece que
el derecho de suscripcion preferente de las olitigas convertibles podra ser
suprimido en los supuestos y con los requisitosbéstidos por la ley. Esta remision
legal debe entenderse realizada al articulo 41Z@ dey de Sociedades de Capital, que
deriva del articulo 293 de la precitada Ley de &tmiles Andnimas, en la redaccion
dada por la mencionada Ley sobre ModificacionesuEltrales de las Sociedades
Mercantiles, que solo prevé la supresion total wiphdel derecho de suscripcion
preferente en la emision de obligaciones convesibéspecto a los socios, en la medida
en gue son los unicos titulares de ese derechosdescion preferente.

Sin perjuicio de ello, con el propdsito de dotarldemayor claridad posible a los
preceptos estatutarios regidores del derecho deripgetién preferente y dada la
trascendencia que las variaciones de capital tigraea las sociedades cotizadas, se
propone introducir en los articulos 7 y 18 de lstatitos sociales las siguientes
precisiones sustancialmente técnicas:

a) En el articulo 7, apartado segundo, se propasgtuir el incisd'podra acordar la
supresion total o parcial del derecho de suscripgibeferente”por “podra acordar la
supresion total o parcial del derecho de suscripgueferente de los accionistas3e
reitera con ello la prevision estatutaria del amotprimero del propio articulo 7 que
reconoce el derecho de suscripcion preferente aclienistas, pero no a los titulares de
obligaciones convertibles, en consonancia con etifado articulo 304 de la Ley de
Sociedades de Capital.

b) En el mismo articulo 7, apartado tercero, sdepcke completar la relacion de
supuestos en los que no procede el derecho deipsmidar preferente de acciones
mediante la referencia expresa a los aumentos pealcaealizados con cargo a
aportaciones no dinerarias. Se refuerza asi la esghtuaria ya contenida en el apartado
primero del articulo 7 que solamente contemplaeetcho de suscripcion preferente en
el aumentos de capital con cargo a aportacioneatias o total o parcialmente con
cargo a reservas o0 plusvalias, por o que a sem#uaco, no se reconoce ese derecho
en los aumentos de capital con cargo a aportacinaedinerarias, de conformidad
también con el articulo 304 de la Ley de SociedddéeSapital.



c) Por dltimo, respecto al apartado tercero ddkwd 18, que prescribe quiél
derecho de suscripcion preferente de las obligaesartonvertibles podra ser suprimido
en los supuestos y con los requisitos estableqdoda ley”’, se propone la siguiente
redaccion alternativa’El derecho de suscripcion preferente de los acEtas en
relacion con la emision de obligaciones conversblgodra ser suprimido en los
supuestos y con los requisitos establecidos poteld. La justificacion de esta
propuesta radica también en que conste claramenieseestatutos sociales que la
exclusion del derecho de suscripcion preferenteollggaciones convertibles, rige
exclusivamente para los accionistas, puesto quap & ha razonado, son los Unicos
titulares de ese derecho de suscripcion prefereobtdorme al articulo 417 de la Ley de
Sociedades de Capital.

3. Propuesta de mejora técnica del apartado primerdel articulo 23.

Con esta modificacion se pretende Unicamente supem el apartado primero el
término “administradores” por ser reiterativo. Addbnde dice él consejo de
administracion estara integrado por un minimo decoi administradores y un maximo
de quince administradores’tras la modificacion rezael consejo de administracion
estard integrado por un minimo de cinco y un m&dequince administradores”

4. Propuesta de modificacion de los apartados prime y sequndo del articulo 24

El apartado primero del articulo 24 de los estataligpone que los consejeros seran
designados por un periodo de seis afios, sin perjécla posibilidad de ser reelegidos
una o varias veces, por periodos de igual duratidrima. Este plazo coincide con el
plazo maximo legal de duracion del mandato de adirador en las sociedades
anonimas, previsto en el articulo 221.2 de la Leysdciedades de Capital. El consejo
de administracion ha estimado conveniente propanarjunta general la modificacion
del plazo estatutario de duracion del cargo degjers de la Sociedad, reduciéndolo de
seis a tres afios, manteniéndose la posibilidaceeeacion, una o varias veces, por
periodos de igual duracién maxima. Esta reformgeexnodificar también el apartado
segundo del articulo 24, con el objeto de establpee la renovacion anual del consejo
de administracion se producira por terceras pagredigar de la renovacion anual por
quintas partes que prevén actualmente los estatutos

La reforma propuesta permitira una renovaciéon maantica de los miembros del
consejo de administracion de la Sociedad, en cam&ia con las mejores practicas de
gobierno corporativo en esta materia.

5. Propuesta de modificacion del articulo 32 con limclusiéon de un nuevo apartado
2 v reordenacion del resto de los apartados de estdiculo.

Se introduce un nuevo apartado 2 en el articula pagoger literalmente el contenido
de lo dispuesto en el articulo 246.2 de la Ley deieglades de Capital, que recoge la
posibilidad de que un tercio de los miembros deke@ puedan convocarlo indicando
el orden del dia de la reunion.

6. Propuesta de modificacion de los apartados seqdmy quinto del articulo 39.




El articulo 39 de los estatutos sociales, que eegllsistema de retribucion de los
consejeros y su régimen de transparencia, estabtesa apartado quinto la obligacion
del consejo de administracion de aprobar anualmemtanforme sobre la politica de
remuneraciones de los administradores, que se @eher a disposicion de los
accionistas con ocasion de la convocatoria denti@ jgeneral ordinaria.

Se considera pertinente modificar parcialmente regfia estatutaria con el propésito de
adecuar su contenido a la nueva regulacion legainfi@me sobre la politica de
remuneraciones de los consejeros, consignada emtiello 61.ter de la Ley del
Mercado de Valores, que ha sido introducido padigposicion final quinta, apartado
tres, de la Ley de Economia Sostenible. Este predegal exige que el consejo de
administracion apruebe cada afio un informe sobpelitica de remuneraciones de los
consejeros y que éste se someta a la votacion lteasie la junta general ordinaria.
Con ello se confiere naturaleza de norma de Derpobitivo a la recomendacion 40 del
Caddigo Unificado de Buen Gobierno publicado po€tamision Nacional del Mercado
de Valores como Anexo | del Informe del grupo espele trabajo sobre buen gobierno
de las sociedades cotizadas de 19 de mayo de 28p6ogado mediante acuerdo del
Consejo de la Comision Nacional del Mercado de Malcen fecha 22 de mayo de
2006, que se refiere al informe sobre politica etéluciones de los consejeros y al
sometimiento de ese informe a votacion consultevéagunta general de socios.

La Sociedad ya viene elaborando y publicando ef@nie anual sobre politica de
retribuciones de los consejeros desde hace vajasicos sociales y en la junta
general ordinaria de accionistas de 23 de febrerd0d1 se ha sometido el informe a
votacion de los socios con caracter consultivoma@@unto separado del orden del dia.
Ademas, segun se ha indicado, en los estatutog S8ediedad figura ya la obligacion
del consejo de administracion de aprobar anualmenténforme sobre politica de
retribuciones de los administradores y de ponertisposicion de los accionistas con
ocasion de la convocatoria de la junta generahardi. Este régimen de transparencia
de las retribuciones de los consejeros tambiénrdigan los articulos 24 y 25 del
Reglamento del consejo de administracion.

Por tanto, la modificacion propuesta del apartadatq del articulo 39 de los estatutos
sociales pretende incorporar formalmente a logwgetasociales el régimen de votacion
consultiva en la junta general de accionistas ddbrine sobre politica de
remuneraciones de los consejeros y el contenidicdde ese informe que dispone el
meritado articulo 61.ter de la Ley del Mercado ddo¥es. Se reafirma de este modo el
compromiso de la Sociedad con las mejores practinasateria de remuneracion de
administradores.

Se aprovecha la reforma estatutaria para propanaotlificacion del apartado segundo

del propio articulo 39, que en relacion a la reiribn de los consejeros por el ejercicio

de funciones de supervision y decision colegiatierentes a su pertenencia al 6rgano
de administracion, compuesta por una asignacioalandietas de asistencia, previene
que las dietas de asistencia se abonaran antioiygede@ a cuenta del beneficio del

ejercicio. La propuesta modificativa consiste erecigar estatutariamente que tanto las
dietas como la asignacion anual podran, pero nesagi@mente deberan, satisfacerse
por anticipado a cuenta del beneficio del ejercicio



Se suprime asi el caracter preceptivo del cobrigipatio de las dietas de asistencia, al
tiempo que se refleja en los estatutos la posdilide que la asignacion anual también
sea objeto de abono anticipado, con sujecion, @m ¢aso, a los requisitos legalmente
establecidos y a que el importe conjunto de esabueiones no exceda del limite del
uno por ciento del beneficio del ejercicio de laxi8dad, estando facultado el consejo
de administracion para reducir dicho porcentaj@alticipacion en los afios en que asi
lo estime justificado.

7. Propuesta de modificacion del apartado terceroal articulo 41.

En consonancia con la propuesta de modificaciénadétulo 3 de los estatutos, se
propone reformar el apartado tercero del artieldlp relativo a la junta general de
accionistas, con la finalidad de determinar qu@dgina Web de la Sociedad es, a
efectos estatutarios y de publicacién de anunciosocietarios,
(www.banesto.gwiebcorporativa).

Esta modificacion estatutaria tiene su justificacién el apartado Noveno de la
Instruccion de 18 de mayo de 2011, de la Direc&@meral de los Registros y del
Notariado. El articulo 173 de la Ley de SociedadiesCapital fue modificado por el
articulo 6. Dos, sobre reduccion de cargas admaiigds en los actos societarios, del
Real Decreto-Ley 13/2010, de 3 de diciembre, deiaaobnes en el ambito fiscal,
laboral y liberalizadoras para fomentar la inversig la creacion de empleo,
suprimiendo la obligacion legal de publicar la coratoria de la junta general en uno
de los diarios de mayor circulacién de la provindal domicilio social, cuando el
anuncio de la convocatoria sea objeto de publicaeitla pagina web de la entidad. En
desarrollo de este precepto legal, el mencionadaagn Noveno de la Instruccién de
18 de mayo de 2011, de la Direccion General deRegistros y del Notariado,
prescribe quéen los casos en que se optara por la publicaciénlal convocatoria de
la junta general en la pagina web de la sociedadaplicacion de lo previsto en el
articulo 173 de la Ley de Sociedades de Capitas a reforma introducida por el Real
Decreto-ley 13/2010, la sociedad debera o bien rdeter la pagina web en los
estatutos de la sociedad, o bien notificar dichagipad web al Registro Mercantil,
mediante declaracion de los administradores, paraanstancia por nota al margen”

En este mismo sentido, la Ley 25/2011 ha introdu@d la Ley de Sociedades de
Capital un nuevo articulo 11 bis que, bajo la denanion de sede electronica,
establece que la creacion de una pagina web coin@exige un acuerdo de la junta
general de la sociedad y su inscripcion en el Regdidercantil.

Aunque la Sociedad ya ha realizado la expresadamioacion sobre la pagina web al
Registro Mercantil, se considera oportuno consiggplicitamente en los estatutos
sociales la direccién de la pagina web de la Sadie@on esta novedad estatutaria se
favorece también el conocimiento de la pagina wekbadSociedad por los accionistas,
inversores y cualquier otro interesado.

8. Propuesta de modificacion de los apartados t@ro, sexto y diecisiete del
articulo 43.




La precitada Ley de Reforma de la Ley de Arbittegeintroducido en la Ley 60/2003,
de 23 de diciembre, de Arbitraje y de regulacioh akbitraje institucional en la
Administracion General del Estado, la regulacion debitraje estatutario en las
sociedades de capital, mediante la inclusion dendesos preceptos, los articulos 11bis
y 1llter. Con esta modificacibn normativa se recenlac posibilidad de someter a
arbitraje los conflictos que se planteen en lasedades de capital, exigiéndose una
mayoria legal reforzada, de al menos dos terciokbsleotos correspondientes a las
acciones o participaciones en que se divida eltalapocial, para introducir en los
estatutos sociales una cldusula de sumision aajebit

Dado este nuevo régimen legal del arbitraje estatytse propone introducir un
apartado 17 en el articulo 43 de los estatutosalescique contiene una enumeracion
sistematica de los asuntos de la competenciajdat@ageneral de accionistas, en el que
se establezca la competencia del maximo 6érganalgquaia acordar la inclusion en los
estatutos de una clausula de sumision a arbiteajesdconflictos que puedan plantearse
en la Sociedad. Aun cuando la inclusion en log@sts de una clausula arbitral implica
una modificacién estatuaria, y la modificacion de éstatutos ya esta recogida como
competencia de la junta general en el apartado |9pamio articulo 43, se ha
considerado oportuno incorporar de forma autonorea facultad de la junta,
procurando una regulacion estatutaria precisaatldda de las competencias de la junta
general, que facilite a los accionistas e invesseteconocimiento de las facultades del
organo de formacion y expresion de la voluntad ado€€omo consecuencia de la
modificacion propuesta, los actuales apartados 18 el articulo 43 se reenumeran
como apartados 18 y 19 de ese precepto estatutario.

Se completa la propuesta de reforma del articuloofi3la inclusion de la mencion a la
competencia de la junta para acordar el ejercieitachccion social de responsabilidad
contra los auditores de cuentas, asi como unaspyecobre que la competencia de la
junta para decidir sobre el derecho de suscrippi@ferente se entiende sin perjuicio
del delegacion de esta facultad en los administesden los términos previstos en la ley
y en los estatutos.

9. Propuesta de modificacion del articulo 44.

Se propone la modificacion del apartado primertral®), del apartado cuarto y la
inclusion de un nuevo apartado quinto en el aiddl de los estatutos sociales.

La modificacion del apartado primero, letra b),edte articulo es consecuencia de la
modificacion operada en la Ley de Sociedades detalgpor la Ley 25/2011, que
modifica su articulo 168.2, estableciendo queosnsupuestos de convocatoria de la
junta por la minoria, considerada como aquellososogue representen, al menos, el
cinco por ciento del capital social, los adminidtnees deberan convocarla dentro de los
dos meses siguientes a la fecha en que se lesrd&ueiguerido notarialmente. Se
suprime en consecuencia el plazo existente erstatuéos actuales que establece que el
consejo de administracion dispondra como maximquilece dias, contados desde que
hubiere sido requerido notarialmente al efecto,apeonvocar la reunion con la
antelacion minima legalmente exigible.

La modificacién del apartado cuarto del articulo ptétende recoger la obligacion
establecida en el nuevo articulo 519 de la Ley deieBades de Capital, tras la



modificacion operada por la Ley 25/2011, que dstaben relacién con el derecho a
completar el orden del dia y a presentar nuevagupstas de acuerdo por aquellos
accionistas que representen al menos el cinco ipatocdel capital social, que éstos
acompafen una justificacion a la propuesta de rsupuatos del orden del dia o, en su
caso, una propuesta de acuerdo justificada, sinpgeela ejercitarse dicho derecho
respecto a la convocatoria de juntas generaleaaginarias.

El nuevo apartado quinto que se propone recogealitente el contenido de lo
dispuesto en el apartado 2 del citado articulodd$a Ley de Sociedades de Capital,
prescribiendo que los accionistas que represeritenenos el cinco por ciento del
capital social podran, en el mismo plazo sefialadel @partado cuarto del articulo 44
de los estatutos, presentar propuestas fundamentielaacuerdo sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el orden delddida junta convocada, debiendo la
Sociedad asegurar la difusion de estas propuestaswerdo y de la documentacion que
en su caso se adjunte, entre el resto de los a@staisn de conformidad con lo
establecido en la nueva letra i) propuesta en ldiflnacion del articulo 65 de estos
estatutos, resultante de la presente propuestadiicacion estatutaria.

10. Propuesta de modificacion del apartado primerdel articulo 45.

Por el mismo motivo que ha sido expuesto parafigesti la modificacion de los
articulos 3 y 41 de los estatutos, se proponei@mbtroducir en el apartado primero
del articulo 45 de los estatutos sociales la didacde la pagina web de la Sociedad.
También en este mismo apartado, de acuerdo coispoasto en el articulo 516 de la
Ley de Sociedades de Capital, se establece quaacatoria, ademas de publicarse en
la pagina web de la Sociedad y en el Boletin @lfidel Registro Mercantil o en uno de
los diarios de mayor circulaciéon en Espafa, depabdicarse en la pagina web de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, al mamosnes antes de la fecha fijada
para la misma conforme a lo establecido en eldait76 de la Ley de Sociedades de
Capital, dejando a salvo los supuestos en los gueyl establece un plazo superior,
como el comprendido en el articulo 98 de la Le2089 de 3 de abril sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades afites que establece el plazo de
convocatoria de la junto de dos meses para la adomte determinados acuerdos
recogidos en dicha norma.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 515 de hade Sociedades de Capital , tras la
modificacion operada en el mismo por la Ley 25/2&ELintroduce un nuevo apartado
segundo en este articulo para recoger la posibilidgulada en dicho articulo de que la
junta general ordinaria, con las mayorias legalmemcesarias para ello, mediante
acuerdo expreso, pueda acordar la reduccion deb gla convocatoria de las juntas
generales extraordinarias para que sean convoaasina antelacion minima de

quince dias, siempre que se ofrezca a los acasnstposibilidad efectiva de votar por

medios electronicos accesibles a todos ellos. gangia del acuerdo tendra un plazo
gue no podra superar la fecha de celebracion siguéente junta general ordinaria.

En el apartado tercero de este articulo (segundoseestatutos vigentes) se recoge el
contenido de la convocatoria de juntas generalggdexpor los articulos 174 y 517 de
la Ley de Sociedades de Capital, tras la modificaciperada en la misma por la Ley
25/2011. Estos preceptos disponen que se delwbué in la citada convocatoria, entre



otras menciones, el cargo de la persona o perspreaealicen la convocatoria, la fecha
en la que el accionista debera tener registradas @ombre las acciones para poder
participar y votar en la junta general, el lugalayforma en que pueden obtenerse el
texto completo de los documentos y propuestas der@a y la direccion de la pagina

web de la sociedad en que estara disponible lanafcion.

En el apartado cuarto (tercero en los estatutosntég) se recoge el contenido de lo
dispuesto en el apartado segundo del citado astieli¥ de la Ley de Sociedades de
Capital, estableciéndose en consecuencia la oligade que en los anuncios de
convocatoria de la junta se recoja informacionachkarexacta de los tramites que los
accionistas deberan seguir para participar y estwoto en la junta general.

En dicho apartado cuarto se recoge la obligacidrcatesignar en la convocatoria
informacion precisa para ejercitar el derecho iadtusion de puntos del orden del dia,
presentacion de propuestas de acuerdo y plazoeflaraEn este mismo apartado se
introduce una nueva letra c) que transcribe lagablon recogida en el articulo 517. c)
de la Ley de Sociedades de Capital de que en e@lcande convocatoria se incluyan
los procedimientos establecidos para la emisiornvde a distancia, sea por correo o
por medios electrénicos.

11. Propuesta de modificacion del apartado primerg sequndo del articulo 46.

El articulo 175 de la Ley de Sociedades de Capgamnite que los estatutos sociales
prevean la celebracion de la junta general de sosioun lugar distinto al término
municipal donde radique el domicilio de la entid&d. consonancia con este precepto
legal, se propone modificar el apartado primeroatéculo 46 de los estatutos, que
dispone que las juntas se celebraran en el térmumocipal donde la sociedad tenga su
domicilio, con la finalidad de introducir en logasitos la posibilidad de que la junta se
celebre en cualquier otro lugar del territorio paal cuando asi lo decida el consejo de
administracion con ocasién de la convocatoria déufda. La justificacion de esta
propuesta radica pues en incorporar a los estataitpsevision del articulo 175 de la
Ley de Sociedades de Capital, al tiempo que sébfleza el régimen estatutario sobre
el lugar de celebracion de la junta general.

Por este mismo motivo, en el apartado segundortell se recoge que el domicilio
principal, para el supuesto de establecerse lugaeesorios en la convocatoria, sera el
designado en ésta para realizarse la reunion.

12. Propuesta de modificacion mediante division dalpartado cuarto e inclusion de
un nuevo apartado quinto del articulo 47.

La propuesta de modificacién consiste en modifedaapartado cuarto del articulo 47
los estatutos vigentes, incluyendo la regulacidoresolos intermediarios financieros
contenida en ese apartado cuarto en un nuevo dpaytento del mismo articulo 47 de
los estatutos sociales.

Ademas, se completa el nuevo apartado quinto caadalacion del ejercicio de los
derechos de asistencia y voto a través de inteamesli financieros. Para ello se
introduce en este nuevo apartado quinto lo estalolen el apartado cuarto del mismo



precepto de los estatutos vigentes para los ietiarios financieros y el contenido de
lo establecido en el articulo 524 de la Ley de &tailes de Capital, en sus apartados 2,
3 y 4. Asi, se indica que el intermediario finangipodra, en nombre de sus clientes,
ejercitar el voto en sentido divergente en cumg@ito de instrucciones de voto
diferentes, si asi las hubiera recibido. Para diéteran comunicar a la sociedad, dentro
de los siete dias anteriores a la fecha previstalpaelebracion de la junta, una lista en
la que indiquen la identidad de cada cliente, ehend de acciones respecto de las
cuales ejerce el derecho de voto en su nombrepas®i las instrucciones de voto que el
intermediario haya recibido, en su caso. Igualmesgerecoge que el intermediario
financiero podra delegar el voto en un tercero prengue sea designado por el cliente
el representante.

13. Propuesta de_modificacion del apartado primerosegundo, tercero, letras a) y
b), cuarto vy sexto, del articulo 48.

El articulo 522 de la Ley de Sociedades de Capmtakcribe que las clausulas
estatutarias que limiten el derecho del acciorastaacerse representar por cualquier
persona en las juntas generales seran nulas. iEllard8 de los estatutos sociales
establece que los accionistas con derecho de ragest@nicamente pueden delegar su
representacion en otro accionista. Por ello, se iffnadel precepto estatutario
facultando al accionista para delegar su represiéntan cualquier persona y, por tanto,
con independencia de que el representante seacciomista.

Aprovechando esta modificacion, se recoge igualenentel apartado primero de este
articulo 48 lo dispuesto en los apartados 2 y dad&tulo 522 de la Ley de Sociedades
de Capital, que establecen que el representadtad pener la representacion de mas de
un accionista sin limitacion en cuanto al nUmer@ade&onistas representados y que en
el supuesto de que se hayan emitido instruccioneslpaccionista representado, el

representante emitira el voto con arreglo a lasmass Igualmente, se recoge que
cuando un representante tenga representacioneside accionistas, podra emitir votos

de signo distinto en funcion de las instruccionssad por cada accionista.

En el apartado segundo de este articulo se sufaineéerencia a accionistas residentes
fuera del domicilio social como requisito previagggue el accionista pueda ejercitar su
derecho a hacerse representar o agruparse med@amamision de la tarjeta de
asistencia por cualquier medio de comunicacioni¢atiose esta posibilidad a cualquier
accionista.

En las letras a) y b) del apartado tercero de asteulo 48 se recoge la necesidad de
que el documento en el que conste la representacidistancia del accionista sea
firmado por el representado y por el representamtesefial de aceptacion de la
representacion, asi como la necesidad de idemiificadel representante en los
supuestos de uso de medios de comunicacion elaandara dicha representacion.

El apartado cuarto de este articulo se modifica pdecuar su contenido a lo dispuesto
en los nuevos articulos 522, 523.1 y 526 de la dey5ociedades de Capital, que se
refieren a la solicitud publica de representagidnlos administradores de la Sociedad.



Por dltimo, el apartado sexto del articulo se nicaipara clarificar la necesidad de
notificacion de la revocacion de la representaeaifasociedad.

14. Propuesta de modificacion del apartado 2 b) etcero del articulo 52.

El articulo 520 de la Ley de Sociedades de Capdak regula el derecho de
informacion del accionista, recoge la posibilidael gle el accionista solicite a los
administradores aclaraciones acerca del informe adelitor. Esta posibilidad se
incorpora al apartado 2 b) del articulo 52 de Ilstatatos sociales. Igualmente, en el
inciso final de este apartado se recoge la padaloilde que los accionistas soliciten
aclaraciones verbalmente durante la junta confoam® establecido en el propio
articulo 520 de la Ley de Sociedades de Capital.

En el apartado tercero de este articulo 52 de $&atutos sociales se recoge la
posibilidad regulada igualmente en el articulo 32k la Ley de Sociedades de Capital,
de que los administradores no tengan que respamdaeguntas concretas de los
accionistas cuando con anterioridad a su formubadi& informacién solicitada esté

clara y directamente disponible para todos losoaisias en la pagina web de la
sociedad bajo el formato pregunta-respuesta.

15. Propuesta de modificacion del apartado 1 b) dalticulo 54.

En este apartado 1 b) se suprime la obligatoriettada firma electrénica para la
identificacién o autentificacidén del accionistawrepresentante.

16. Propuesta de modificacion del apartado seqund®e inclusion de dos nuevos
apartados tercero y cuarto en el articulo 56.

Conforme a lo resefiado en la propuesta de modidicalel articulo 43 de los estatutos
sociales, se propone también la modificacion daltado segundo del articulo 56 para
incluir una referencia expresa a la Ley 60/20@328 de diciembre, de Arbitraje y de
regulacion del arbitraje institucional en la Adrsinacion General del Estado.

Se introducen dos nuevos apartados en este arpianéorecoger el contenido de lo
dispuesto en el articulo 525 de la Ley de SocieslddeCapital. Asi, en el apartado 3 de
este articulo se establece que para cada acumriido a votacion de la junta general
debera determinarse el nimero de acciones resgedss que se hayan emitido votos
validos, la proporcion de capital social represgmtpor dichos votos, el nuamero total
de votos validos, el nimero de votos a favor yantra de cada acuerdo y, en su caso,
el nimero de abstenciones.

En el nuevo apartado cuarto se dispone que legs@dmsiaprobados y el resultado de las
votaciones se publicaran integros en la paginadeela Sociedad dentro de los cinco
dias siguientes a la finalizacion de la junta galheronforme a lo dispuesto en el

apartado 2 del articulo 525 de la Ley de Sociedddd&3apital.



17. Propuesta de modificacion del apartado 4 del #iculo 60.

Se propone la modificacion del apartado 4 del @di€é0 para recoger la prevision del
articulo 279 de la Ley de Sociedades de Capital exige la firma de las cuentas
anuales antes de su depésito en el Registro Mdrcant

18. Propuesta de modificacion del apartado 1 del ficulo 61.

Se propone la modificacién del primer parrafo déicalo 61 para adaptarlo al tenor
literal del articulo 264 de la Ley de Sociedade<dpital, que establece la posibilidad
de prérroga del mandato de los auditores de acuemndda normativa reguladora de la
actividad de auditoria.

19. Propuesta de modificacion del apartado 1 del ficulo 64.

La propuesta de modificacion del apartado primesb atticulo 64 de los estatutos
sociales tiene por objeto adaptar el contenido gte precepto estatutario al nuevo
articulo 61.bis de la Ley del Mercado de Valores;oducido por la disposicion final

quinta, apartado tercero, de la Ley de EconomideSie, y que contiene la nueva
regulacion béasica del informe anual de gobierna@tivo que tienen que hacer
publico con caracter anual las sociedades cotizadas

La Ley de Economia Sostenible, mediante la incai@on de ese nuevo articulo 61.bis
en la Ley del Mercado de Valores, amplia el codiminimo legal del informe anual
de gobierno corporativo, hasta ahora consignadelearticulo 116 de la Ley del
Mercado de Valores, que queda derogado por la grdposicion final quinta,
apartado veintinueve, de la citada Ley de EconoBdstenible. Se establece como
nueva informacién que tiene que incluirse en arime anual de gobierno corporativo
las menciones que hasta ahora se recogian commmadmn adicional en el informe de
gestion de la sociedad al amparo del 116.bis deeyadel Mercado de Valores, que
también se deroga por la precitada disposicior fnanta, apartado veintinueve, de la
Ley de Economia Sostenible.

Por ello, resulta aconsejable adecuar el tenoadi®ulo 64 de los estatutos sociales al
nuevo contenido minimo legal del informe anual dsbigrno corporativo y, en
consecuencia, incluir en ese precepto estatutatermiinadas menciones que deben
consignarse ahora en el informe anual de gobieonporativo, como la informacion
sobre cualquier restriccion a la transmisibilidagl \hlores, cualquier restriccion al
derecho de voto y una descripcion de las princgpakracteristicas de los sistemas
internos de control y gestién de riesgos en retacion el proceso de emision de la
informacion financiera.



20. Propuesta de modificacion del apartado primeralel articulo 65 con inclusion
de un nuevo apartado sequndo v tercero.

La reforma que se propone del articulo 65 de lt@ss sociales, que regula la pagina
web de la Sociedad, esencialmente pretende (i)igmarsen el apartado primero del
precepto la direccion de la pagina web de la Sadeadonforme a lo expuesto
anteriormente en la propuesta de modificacion déiwdo 41 de los estatutos sociales,
(i) recoger la posibilidad reconocida en el afocdl.bis de la Ley de Economia
Sostenible de que el consejo de administraciongaedrdar la supresion o traslado de
la pagina web de la sociedad (iii) recoger entiale) del apartado segundo el deber de
incluir, en su caso los reglamentos de las comésialel consejo si asi fueran aprobados
por éste, iv) inclusidbn de una nueva letra f) geeoge igualmente la obligacion de
colgar en la pagina web de la Sociedad los inforamesles sobre remuneraciones de
los consejeros y reordenacion del resto de laaslete este apartado, v) inclusion en la
nueva letra g) de este apartado de la precisiomadeecesidad de recoger en los
anuncios de convocatoria la puesta a disposiciohoslesefiores accionistas de los
informes de administradores, auditores de cuenépgrtos independientes conforme a
lo dispuesto en el articulo 518 c) de la Ley dei&taxles de Capital, (vi) una nueva
letra h) que recoge la obligacién establecida eartédulo 518 de publicar en la pagina
web el numero total de acciones y derechos de ewotta fecha de convocatoria (vii)
una nueva letra i) para recoger la obligacion drugidn de los textos completos de las
propuestas de acuerdo o, en el caso de no existirjnforme de los oOrganos
competentes comentando cada uno de los puntosdd#l del dia. En su caso, a medida
que se reciban, se incluiran también las propuesgtaacuerdo presentadas por los
accionistas, todo ello de conformidad con lo dispuen el articulo 518 d) de la Ley de
Sociedades de Capital , (viii) una nueva letraug gecoge la obligacion de incorporar
los acuerdos aprobados en las juntas generaleeyuiado de las votaciones conforme
a lo dispuesto en el articulo 525.2 de la Ley deeslades de Capital , (ix) inclusion en
el apartado n) (j en los estatutos vigentes) dedacion de que se deberan precisar
también los mecanismos para el voto por represéntac el ejercicio del voto a
distancia por medios telematicos, (x) introduccittnun nuevo apartado cuarto en el
precepto estatutario, que contenga una mencionciéispeal foro electronico de
accionistas, que ya figuraba regulado en el adi2dldel reglamento de la junta general
de accionistas, de conformidad con el articulo &% Ley de Sociedades de Capital.
Como consecuencia de la inclusién de este nuewdadpasegundo, se reenumera el
actual apartado segundo del articulo 65, pasaséo &l apartado quinto.

21. Propuesta de inclusion de un nuevo apartado B el articulo 67

Se propone la incorporacion en el articulo 67 dewusvo apartado 5 para, conforme a

lo establecido en el articulo 376.2 de la Ley dei®tades de Capital, recoger que en
los casos en los que la disolucién hubiera side@murencia de la apertura de la fase de
liquidacién de la sociedad en concurso de acresgdoceprocedera el nombramiento de

los liquidadores.

22. Propuesta de inclusiéon de un nuevo apartado tEro, reordenacion de la
numeracion del articulo y modificacion del apartadooctavo del articulo 68

La modificacion propuesta tiene por objeto incogpoun nuevo apartado 3 en el
articulo para recoger lo dispuesto en el articid8.3 de la Ley de Sociedades de



Capital, tras la modificacion introducida por layL25/2011, que establece que si la
liquidacion se prolongase por un plazo superigpralisto para la aprobacion de las
cuentas anuales, los liquidadores presentaran janta general, dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, las cuentas emu@ la sociedad y un informe
pormenorizado que permitan apreciar con exactitedtado de la liquidacion.

También se especifica en el apartado séptimo (&rasodificacion pasa a ser el
apartado octavo) del articulo 68 que la resporidalilde los liquidadores concurrira en
los supuestos dedblo o culpa en el desempefio de su carggd y como previene el
articulo 397 de la Ley de Sociedades de Capits, I modificacion operada en dicho
articulo por la Ley 25/2011.

Por ultimo, a los efectos de la votacion de la pespa de modificacion estatutaria se ha
optado por un criterio sistematico y con tal prajpbse ha distribuido en cuatro puntos
(Sexto A, Sexto B, Sexto C y Sexiy la votacion de las modificaciones estatutarias,
agrupando bajo cada uno de los indicados puntasstaduellas modificaciones que
afectan a preceptos que se encuentren ubicados$ rarsrao titulo de los estatutos
sociales.

(i) El primer bloque (que se corresponde con eit@bBexto A del orden del dia) esta
formado por aquellas propuestas de modificacion spierefieren al articulo 3
comprendido en el titulo primero de los estatutmsades, dedicado a la formacion y
objeto de la sociedad, su denominacion, domicilimsacion.

(i) El segundo blogque (que se corresponde commrigSexto B del orden del dia) esta
formado por aquellas propuestas de modificacion seerefieren a articulos
comprendidos en el titulo segundo de los estatsbotales, dedicado al capital
social, las acciones y emision de otros valores; doticulos 7 (derecho de
suscripcion preferente) y 18 (emision de obligaeg)n

(ii) El tercer bloque (punto Sexto C del orden di&l), comprende las propuestas de
modificacion que afectan a preceptos ubicados eafiudd tercero de los estatutos
sociales, dedicado a los o6rganos de la sociedadartéculos 23 (composicion del
consejo de administraciéon), 24 (duracion del car§a) (reuniones del consejo de
administracion) 39 (retribuciones del consejo deniadstracion), 41 (la junta
general de accionistas), 43 (funciones de la jgetzeral), 44 (convocatoria de la
junta general), 45 (forma, contenido y plazo devoeatoria), 46 (lugar de
celebracién), 47 (derecho de asistencia), 48 (septacion en la junta general), 52
(derecho de informacion), 54 (emision del voto staticia) y 56 (adopcion de
acuerdos).

(iiFinalmente, el cuarto bloque (punto Sexto DI @eden del dia) engloba las
modificaciones propuestas respecto de articulopoamdidos en el titulo cuarto de
los estatutos sociales, dedicado a otras disposisiolos articulos 60 (cuentas
anuales), 61 (los auditores de cuentas), 64 (irdaanual de gobierno corporativo),
65 (pagina Web), 67 (liqguidacion de la sociedad8\reglas de liquidacion).



Por otra parte, se deja constancia de que, coglaraelo previsto en el Real Decreto

1245/1995, de 14 de julio, sobre creacion de baraxssidad transfronteriza y otras

cuestiones relativas al régimen juridico de lasdades de crédito, las propuestas de
modificacion estatutaria a las que este informeefiere estan condicionadas a la
obtencién de la autorizacion administrativa referoh el articulo 8.1 del indicado Real

Decreto.

IV. Propuestas de acuerdos:

SEXTO A.

(i) Modificar el articulo 3 de los estatutos soegmediante la inclusion de un nuevo
apartado 4 que quedara en adelante redactadsgil@nte manera:

“ARTICULO 3. Domicilio social
1. El domicilio de la sociedad es Madrid, Avda. G5kia de Hortaleza, nimero 3.

2. El consejo de administracion podra variar diathamicilio social dentro del mismo
término municipal.

3. La sociedad, mediante acuerdo del consejo derastnacion, podra establecer,
trasladar y suprimir sucursales, agencias, delegaes, oficinas vy
representaciones, tanto en Espafia como en el g&tan

4. La pagina web corporativa de la sociedad eswabanesto.es/webcorporativa. La
supresion y el traslado de la pagina web de laextmil podra ser acordada por el
consejo de administracion.”

SEXTO B.

(i) Modificar los apartados 2 y 3 del articulo 7lde estatutos sociales, sin variacion del
apartado 1 del indicado precepto, quedando pdo t&alactado dicho articulo 7 de la
siguiente manera:

“ARTICULO 7. Derecho de suscripcion preferente.

1. Cuando el aumento de capital se haga con emdgomuevas acciones, con cargo a
aportaciones dinerarias o total o parcialmente amargo a reservas o plusvalias,
los propietarios de las acciones gozaran de dered® preferencia para
suscribirlas en las condiciones y términos estalitecpor la ley o, en su caso, por
el érgano que haya acordado la emision. Los titetade valores que no tuvieran
namero suficiente para obtener por lo menos unaidéacen dichas ulteriores
emisiones, podran agruparse para ejercitar su deoec

2. No obstante lo establecido en el apartado aategn los casos en que el interés de
la sociedad asi lo exija, la junta general, y en @so, conforme al articulo
siguiente, el consejo de administracion, al deceliraumento del capital, podra



acordar la supresion total o parcial del derecho slescripcion preferente de los
accionistas, dando cumplimiento en tal caso a leguisitos establecidos en la
legislacion vigente.

3. Tampoco habréa lugar al derecho de suscripcioefgnente cuando el aumento del
capital se deba a la conversion de obligaciones@riones, a la absorcion de otra
sociedad o de todo o parte del patrimonio escindldmtra sociedad, o cuando la
sociedad hubiere formulado una oferta publica deuasicion de valores cuya
contraprestaciéon consista, en todo o en parte,aares a emitir por la sociedad, o
en general, cuando el aumento se realice con cargportaciones no dinerarias.”

(ii) Modificar el apartado 3 del articulo 18 de lestatutos sociales, sin variacion de los
restantes apartados del indicado precepto, quedaordtanto redactado dicho articulo
18 en los siguientes términos:

“ARTICULO 18. Emision de obligaciones.

1. La sociedad puede emitir obligaciones en los\i@os legalmente previstos.

2. Las obligaciones convertibles y/o canjeables r@odemitirse con relacion de
cambio fija (determinada o determinable) o variable

3. El derecho de suscripcion preferente de losagstas en relacion con la emision
de obligaciones convertibles podra ser suprimido les supuestos y con los
requisitos establecidos por la ley.

4. La junta general podra delegar en el consejoadeninistracion la facultad de
emitir obligaciones simples o convertibles y/o ealjes incluyendo, en su caso, la
facultad de excluir el derecho de suscripcion peige. ElI consejo de
administracion podra hacer uso de dicha delegac#nuna o varias veces y
durante un plazo maximo de cinco afos. Asimismpinka general podra autorizar
al consejo de administracion para determinar el reato en que deba llevarse a
efecto la emision acordada y fijar las demas coiodies no previstas en el acuerdo
de la junta.”

SEXTO C

(i) Modificar el apartado 1 del articulo 23 de Estatutos sociales, quedando por tanto
redactado dicho articulo 23 en los siguientes t@mi

“ARTICULO 23. Composicion del consejo de adminisitia.

1. El consejo de administracion estara integrado pn minimo de cinco y un maximo
de quince administradores.

La junta general de accionistas fijara para cadareicio el nimero de miembros
del consejo de administracion, bien directamenten ltomo consecuencia de los
acuerdos por ella adoptados sobre nombramientovgaacion de consejeros, sin
mas limites que los establecidos por la ley y &tatatos.



2. Los administradores podran tener la condicién atiministradores ejecutivos o
administradores no ejecutivos. Se consideraran udjgas los que desempefien
funciones de alta direccion o sean empleados dmdsedad o de otra de su grupo
gue no sea exclusivamente la sociedad dominaméeno esta condicién los
consejeros que tengan encomendada la gestion ardirde la sociedad y no
limiten su actividad a las funciones de supervisidtecision colegiadas propias de
los consejeros, por haberles sido delegadas de d&oestable todas o una
generalidad de las facultades del consejo de aditmagion, por mantener una
relacion contractual, laboral o de servicios con daciedad distinta de su mera
condicion de consejero o por tener atribuidas dea dorma funciones directivas
sobre una o varias areas de actividad de la soadeda

El reglamento del consejo podra establecer otipsldgias de consejeros, como
dominicales o independientes, asi como la distiude puestos en funcién de las
diferentes clases, con sujecidn, en su caso, eeligio en los presentes estatutos.

3. Lo dispuesto en el apartado anterior no afecta soberania de la junta general, ni
merma la eficacia del sistema proporcional, queasde obligada observancia
cuando se produzca la agrupacion de acciones coeglr a lo previsto en el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

4. Para ser designado administrador no se requigreualidad de accionista.

No podran ser designados administradores los gubaadlen en cualquiera de los
supuestos de prohibicion o incompatibilidad estaioles por la ley.”

(i) Modificar los apartados 1y 2 del articulo @4 los estatutos sociales, quedando por
tanto redactado dicho articulo 24 en los siguietéasinos:

“ARTICULO 24. Duracion del cargo.

1. Los consejeros seran designados por la juntaggrpor un periodo de tres afos,
sin perjuicio de la posibilidad de ser reelegidasaw varias veces, por periodos de
igual duracién maxima.

2. El consejo de administracion se renovara anuabm@or terceras partes en la junta
general ordinaria, cesando los administradores pono de antigiiedad, de suerte que
ninguno pueda continuar en su cargo mas de tres,aio ser reelegido.”

(i) Inclusién de un nuevo apartado 2 en el atticB2 de los estatutos sociales y
reordenacion del resto de los apartados de dictioular 32, quedando por tanto
redactado en los siguientes términos:

“ARTICULO 32. Reuniones del consejo de administraci

1. El consejo de administracion se reunira obligetmente una vez cada tres
meses, y, ademas, siempre que lo estime oportunpresidente, a quien



incumbe la facultad de convocar, a iniciativa ppi a peticion de, al menos,
tres consejeros.

Los consejeros que constituyan al menos uncteleilos miembros del consejo
podran convocarlo, indicando el orden del dia, paa celebracién en la

localidad donde radique el domicilio social, si,epra peticion al presidente,

éste sin causa justificada no hubiera hecho la ooatoria en el plazo de un

mes.

El orden del dia de cada reunién se aprobara pbrconsejo en la propia
reunion. Todo miembro del consejo podra proponemltadusion de cualquier
otro punto no incluido en el proyecto de orden dé que el presidente
proponga al consejo.

A las reuniones del consejo podra asistir cuedgyersona invitada por el
presidente.

Para que el consejo de administracion quededeaatiente constituido, sera
necesario que concurran a la reunién, presentesepresentados, la mayoria
de sus vocales.

Los administradores podran delegar por escritorgpresentacion para cada
reunion, en cualquier otro administrador, para deerepresente en la reunién
de que se trate a todos los efectos.

El consejo podra celebrarse en varias salas kineamente, siempre y cuando
se asegure por medios audiovisuales o telefoni@sinteractividad e
intercomunicacion entre ellas en tiempo real y, f@orto, la unidad de acto. En
este caso, se hard constar en la convocatoria gkesia de conexion y, de
resultar aplicable, los lugares en que estan disiples los medios técnicos
necesarios para asistir y participar en la reunion.

Los acuerdos se consideraran adoptados en el I[dgade esté la presidencia.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absolutalas administradores
concurrentes a la sesion, salvo en los casos enlguey o los estatutos
establezcan una mayoria superior. En los supuattcsmpate el presidente del
consejo de administracion tendra voto dirimente.

Excepcionalmente, si ningun consejero se opom#ioa podra celebrarse el
consejo por escrito y sin sesion. En este Ultimsocdos consejeros podran
remitir sus votos y las consideraciones que debeerr constar en el acta por
correo electrénico.”

(iv) Modificar los apartados 2 y 5 del articulo @9 los estatutos sociales, sin variacion
de los demas apartados del indicado precepto, gdedpor tanto redactado dicho
articulo 39 en los siguientes términos:

“ARTICULO 39. Retribuciones del consejo de admiaigtn.




1. El cargo de administrador es retribuido. Los sejeros tendran derecho a percibir
una retribucion por el ejercicio de las funcionasedes corresponde desarrollar en
virtud de su designacion como meros miembros dedejo de administracion, sea
por la junta general de accionistas 0 sea por ego consejo en virtud de sus
facultades de cooptacion.

2. La retribucién a que se refiere el apartado aiatese abonara en concepto de
participacion en el beneficio y como atencion egtaia, con sujecion a los
requisitos legalmente establecidos. Dicha retribactendra dos componentes: (a)
una asignacion anual y (b) dietas de asistenciaasignacion anual y las dietas de
asistencia podran abonarse anticipadamente a cudetdeneficio del gjercicio.

La determinacion concreta del importe que corregf@ por los conceptos
anteriores a cada uno de los consejeros serd hepba el consejo de
administracion. A tal efecto, tendra en cuenta dasgos desempefiados por cada
consejero en el propio 6rgano colegiado y su pameia y asistencia a las distintas
comisiones y comités.

El importe conjunto de las retribuciones compreladi en este apartado sera
equivalente al uno por ciento del beneficio der@@o de la sociedad, si bien el
propio consejo podra acordar reducir dicho porcgatde participacion en los afios
en que asi lo estime justificado.

3. Ademas del sistema de retribucion previsto em dpartados anteriores los
consejeros tendran derecho a ser retribuidos medida entrega de acciones o
mediante la entrega de derechos de opcidn sobrmiasias 0 mediante retribucion
referenciada al valor de las acciones, siempre gncio la aplicacion de alguno de
estos sistemas de retribucion sea acordada previtangor la junta general de
accionistas. Dicho acuerdo determinard, en su cadonumero de acciones a
entregar, el precio de ejercicio de los derechosgeion, el valor de las acciones
gue se tome como referencia y el plazo de duratgbsistema de retribucion.

4. Con independencia de lo previsto en los apardadateriores, los consejeros
tendran derecho a percibir las remuneraciones @o®l incentivos, retribuciones
variables, pensiones, seguros y compensacionesgs&) que, previa propuesta de
la comision de nombramientos y retribuciones y pouerdo del consejo de
administracion, se consideren procedentes por s¢agero en la sociedad de otras
funciones, sean de consejero ejecutivo o de gim distintas de las de supervision
y decision colegiada que desarrollan como merosnhies del consejo.

5. El consejo de administracion aprobara un inforameal sobre las remuneraciones
de los consejeros, que incluira informacion congletara y comprensible sobre la
politica de remuneraciones de la sociedad aprobaoiael consejo para el afio en
curso, asi como, en su caso, la prevista para diiagos. Incluira también un
resumen global de cémo se aplicé la politica debetiones durante el ejercicio,
asi como el detalle de las retribuciones indivicdisatievengadas por cada uno de
los consejeros. El informe anual sobre las remuciersees de los consejeros, la
politica de remuneraciones de la sociedad aprobaaiael consejo para el afio en
curso, la prevista para afos futuros, el resumerbgl de como se aplicé la politica
de retribuciones durante el ejercicio, asi comodelalle de las retribuciones



individuales devengadas por cada uno de los corsgjse difundird y sometera a
votacion, con caracter consultivo y como punto saga del orden del dia, a la
junta general ordinaria de accionistas. El contemidel Informe se regulara en el
reglamento del consejo.

6. En la memoria anual se informara de forma indlidlizada de las retribuciones
percibidas por cada consejero, con expresion dectagidades correspondientes a
cada concepto retributivo. También se haran constarla memoria, de forma
individualizada y por cada uno de los conceptoss leetribuciones que
correspondan, de conformidad con el articulo 31lla® presentes estatutos y el
anterior apartado cuarto, a las funciones ejecusiecomendadas a los consejeros
ejecutivos de la sociedad.

7. La sociedad dispondra de un seguro de respolidathicivil para sus consejeros en
las condiciones usuales y proporcionadas a las ucistancias de la propia
sociedad.”

(v) Modificar el apartado 3 del articulo 41 de é&s$atutos sociales, sin variacion de los
demas apartados del indicado precepto, quedandwmteeld dicho articulo 41 en los
siguientes términos:

“ARTICULO 41. La junta general de accionistas.

1. La junta general es el érgano soberano de laiextad. Debidamente constituida
representa a la totalidad de los accionistas y aagerdos obligaran a todos los
accionistas, incluso a los ausentes, a quienedstigieran en las votaciones, a los
disidentes y a los que no dispongan de derechoode in perjuicio de los
derechos y acciones de todas clases que puedaespomderles segun las leyes en
vigor.

2. Lajunta general se rige por lo dispuesto endstatutos y en la ley. La regulacién
legal y estatutaria de la junta debera desarrollarg completarse mediante el
reglamento de la junta general que detallara el indgn de convocatoria,
preparacion, informacion, concurrencia, desarrolfoejercicio en la junta de los
derechos politicos por los accionistas. El reglatoese aprobara por la junta a
propuesta del consejo de administracion.

3. El consejo de administracion podra desarrollar l&glas establecidas en la ley y
en los presentes estatutos con el objeto de detarmei procedimiento, requisitos,
sistema y plazo para el ejercicio por los accicasstie los derechos de informacion,
representacion, asistencia y voto por medios deuciracion a distancia. Las
reglas que adopte el consejo de administracion waligan en los anuncios de
convocatoria de la junta y en la pagina Web de laciedad (www.
banesto.es/webcorporativa).”

(vi) Modificar los apartados tercero y sexto, imclun nuevo apartado diecisiete y
reordenar los restantes apartados del articuloed®sl estatutos sociales, que pasa a
tener diecinueve apartados, sin variacion de losddeapartados del indicado precepto,
guedando por tanto redactado dicho articulo 4®®8ifuientes términos:



“ARTICULO 43. Funciones de la junta general.

La junta general decidira sobre los asuntos de cetemcia de la misma de acuerdo
con la ley y los presentes estatutos, correspondiean particular a la junta general
deliberar y acordar sobre los siguientes acuerdos:

1.

10.

11.

12.

13.

Nombrar y separar a los administradores, asi eomatificar o revocar los
nombramientos provisionales de tales administrasloeéectuados por el propio
consejo por cooptacion. Examinar y aprobar la gastile los administradores.

Nombrar y separar a los liquidadores y a los itarés de cuentas.

Ejercitar la accion social de responsabilidad nt@ los administradores,
liquidadores y auditores de cuentas.

Aprobar, en su caso, las cuentas anuales y vesosobre la aplicacion del
resultado, asi como aprobar, también en su casocleentas anuales consolidadas.

Aumentar y reducir el capital social, asi comatogizar al consejo de
administracion para aumentar el capital social, tamme a lo previsto en el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital ptos estatutos.

Suprimir o limitar el derecho de suscripcidon ferente, sin perjuicio de la
posibilidad de delegacion en los administradoresosntérminos previstos en la ley
y en estos estatutos.

Emitir obligaciones y otros valores negociablgs,delegar en el consejo de
administracion la facultad de emitirlos, en losn#nos previstos en la ley y en los
presentes estatutos.

Autorizar la adquisicion de acciones propias.
Modificar los estatutos sociales.

Acordar la disolucion, fusion, escision, cesigiobal de activo o pasivo y la
transformacién de la sociedad, asi como el traslatkd domicilio social al
extranjero.

Aprobar un reglamento de la junta general dei@ustas, de acuerdo con la ley y
los presentes Estatutos.

Acordar la filializacion o aportacion a sociatkes dependientes de los activos
operativos de la sociedad convirtiendo a ésta empura holding.

Decidir acerca de la aplicacion de sistemas rd&ibucion consistentes en la

entrega de acciones o de derechos sobre ellag;aas0 de cualquier otro sistema

de retribucién que esté referenciado al valor de daciones, con independencia de
quién resulte ser beneficiario de tales sistemaettéducion.



14. Aprobar, en su caso, la adquisicion o la enag@dn de activos cuando, por su
calidad y volumen, impliguen una modificacion efectlel objeto social.

15. Acordar las operaciones cuyo efecto sea eqemtel a la liquidacion de la
sociedad.

16. Aprobar el balance final de liquidacion.

17. Acordar la inclusién en los estatutos sociatks una clausula de sumision a
arbitraje de los conflictos que puedan planteamsdaeSociedad.

18. Decidir sobre cualquier asunto que le sea swmetpor el consejo de
administracion.

19. Cualesquiera otros asuntos que determinenyl® ll®s estatutos.”

(vii) Modificar el apartado 1.b), apartado 4 e usibn de un nuevo apartado 5 en el
articulo 44, quedando redactado dicho articulmsrsiguientes términos:

“ARTICULO 44. Convocatoria de la junta general.

1. Las juntas generales, ordinarias o extraordimariseran convocadas por el consejo
de administracion, fijando el orden del dia, en $aguientes casos:

a) Cuando proceda, de conformidad con lotdstado en el articulo 42 de los
presentes estatutos para la junta general ordinaria

b) Si lo solicita un nimero de accionistag gepresente al menos un cinco por
ciento del capital social, expresando en la saliditos asuntos a tratar en la
junta; en este caso, el consejo de administracéimedd convocarla para su
celebracion dentro de los dos meses siguientesfeclaa en que se hubiere
requerido notarialmente a los administradores pacavocarla. En el orden
del dia se incluiran necesariamente los asuntostgumeran sido objeto de
la solicitud.

c) Cuando el consejo lo estime convenienta fi intereses sociales.

2. También procedera la convocatoria judicial dguata general en los casos y con
los requisitos previstos en la legislacion vigente.

3. En caso de muerte o cese de la mayoria de lasnbmos del consejo de
administracion, sin que existan suplentes, cualgsieio podra solicitar del juez de
lo mercantil del domicilio social la convocatoriaedjunta general para el
nombramiento de los administradores. Ademas, cigxgude los administradores
gue permanezca en el ejercicio del cargo podra coawla junta general con ese
unico objeto.

4. Los accionistas que representen, al menos,nelocpor ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complement@a @dnvocatoria de una junta



general ordinaria de accionistas incluyendo uno @srmpuntos en el orden del dia.
El ejercicio de este derecho debera hacerse megliaotificacion fehaciente, en la
gue figurara el numero de acciones de que el $ahté sea titular o representante,
gue habra de recibirse en el domicilio social derde los cinco dias siguientes a la
publicacién de la convocatoria. La solicitud de wog puntos del orden del dia
debera ir acompafada de una justificacion o, encaso, de una propuesta de
acuerdo justificada. En ningun caso podra ejeragtadicho derecho respecto a la
convocatoria de juntas generales extraordinarias.

El complemento de la convocatoria debera publieasn quince dias de antelacion
como minimo a la fecha establecida para la reumiéna junta.

5. Los accionistas que representen al menos elocpar ciento del capital social
podran, en el mismo plazo sefalado en el apartaderer, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incllodgse deban incluirse en el
orden del dia de la junta convocada. La sociedaejasara la difusion de estas
propuestas de acuerdo y de la documentacion queueraso se adjunte, entre el
resto de los accionistas, de conformidad con latdstido en la letra i) del articulo
65 de estos estatutos.”

(viii) Modificar el apartado 1, inclusion de un maeapartado 2, modificacion del 3 (2
de los estatutos vigentes) y 4 (3 en los estatugesntes) del articulo 45 de los estatutos
sociales, quedando redactado dicho articulo 46sifuientes términos:

“ARTICULO 45. Forma, contenido y plazo de la coratocia.

1. La convocatoria de toda clase de juntas se hawéd medio de anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mertiha en uno de los diarios
de mayor circulacion de Espafa, en la pagina web laesociedad
(www.banesto.ésebcorporativa) y de la Comisién Nacional del Mo
de Valores por lo menos un mes antes de la fe@dafpara su celebracion,
sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 98 dd_ky 3/2009 de 3 de abril
sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedddercantiles. Queda a
salvo lo establecido para el complemento de coneoica

2. La junta general ordinaria, con las mayoriagdémente necesarias para
ello, mediante acuerdo expreso, podra acordar lduczion del plazo de
convocatoria de las juntas generales extraordinari@ara que sean
convocadas con una antelacion minima de quince, digsnpre que se
ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva dotar por medios
electronicos accesibles a todos ellos. La vigerdsh acuerdo tendra un
plazo que no podra superar la fecha de celebradénla siguiente junta
general ordinaria.

3. Los anuncios expresaran el nombre de la sodietiafecha y hora de la
reuniébn en primera convocatoria, asi como el ordii dia, en el que
figuraran los asuntos a tratar, el cargo de la pmma o personas que
realicen la convocatoria asi como la fecha en la @l accionista debera
tener registradas a su nombre las acciones paraepg@drticipar y votar en



la junta general, el lugar y la forma en que puedsrtenerse el texto
completo de los documentos y propuestas de acuetdadireccion de la
pagina web de la sociedad en que estara dispotableformacion. Podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en que, en tdeflecla celebracion en
primera convocatoria, se reunird la junta en segandonvocatoria,
mediando un plazo de veinticuatro horas, como nmanentre ambas.

4. Ademas, el anuncio debera contener una inforomaclara y exacta de los
tramites que los accionistas deberan seguir pardigpar y emitir su voto
en la junta general, incluyendo, en particular, kiguientes extremos:

a) El derecho a solicitar informacién, a incluir ptos del orden del
dia y a presentar propuestas de acuerdo asi complaglo de
ejercicio. Cuando se haga constar que en la pagied de la
sociedad se puede obtener informacion mas detalkkatse tales
derechos, el anuncio podra limitarse a indicar €iazn de
ejercicio.

b) El sistema para la emisiébn de voto por represeidn, con
especial indicacion de los formularios que debahzarse para la
delegacién del voto y de los medios que deban ensgigppara que
la sociedad pueda aceptar una notificacion por efectronica de
las representaciones conferidas.

C) Los procedimientos establecidos para la emisdel voto a
distancia, sea por correo o por medios electronicos

Los anuncios contendran las demas menciones geendaen la ley o los
estatutos.”

(iX) Modificar los apartados 1 y 2 del articulo dé los estatutos sociales, sin variacion
de los demas apartados del indicado precepto, gdedpor tanto redactado dicho
articulo 46 de la siguiente manera:

“ARTICULO 46. Lugar de celebracion.

1. Las juntas se celebraran en el término municidahde la sociedad tenga su
domicilio. No obstante, la junta podra celebrarse eualquier otro lugar del
territorio nacional cuando asi lo disponga el cojasge administracion con ocasion
de la convocatoria de la junta.

2. La asistencia a la junta general podra realizfsien acudiendo al lugar en que
vaya a realizarse la reunion, bien en su caso atugares que haya dispuesto la
sociedad, indicandolo asi en la convocatoria, y gaéhallen conectados con aquél
por sistemas de videoconferencia que permitan @mecimiento e identificacion
de los asistentes, la permanente comunicaciéon erlbe concurrentes
independientemente del lugar en que se encueraincomo la intervencion y
emision del voto. El lugar principal sera el desago en la convocatoria para
realizar la reunién. Los asistentes a cualquiera lds lugares accesorios se
consideraran, a todos los efectos relativos a lastgugeneral, como asistentes a la



misma y unica reunién. La reunion se entenderabcatia en donde radique el
lugar principal.

3. Si en la convocatoria no figurase el lugar @éebracion, se entendera que la junta
ha sido convocada para su celebracion en el domisicial.”

(x) Modificar el articulo 47 de los estatutos stesamediante la modificacion del
apartado 4 e inclusion de un nuevo apartado Syagiacion del resto de los apartados
de dicho articulo, quedando por tanto redactada diguiente manera:

“ARTICULOQO 47. Derecho de asistencia.

1. Tendran derecho de asistencia a las juntas gdesios titulares de cualquier
namero de acciones inscritas a su nombre en elkespondiente registro contable con
cinco dias de antelacion a aquel en que haya debcaise la junta y que se hallen al
corriente en el pago de los desembolsos pendieGigsndo el accionista ejercite su
derecho de voto utilizando medios de comunicaciodiséancia, en los términos
establecidos en el articulo 54 de los presentestwsts, deberda cumplirse esta
condicion también en el momento de su emision.

2. Los administradores deberan asistir a las jurdaeserales, sin perjuicio de que,
para la valida constitucion de la junta, no sea@sa su asistencia. Asimismo podran
asistir a la junta, con voz y sin voto, los diree) técnicos y demas personas que, a
juicio del consejo de administracion, tengan ingeed la buena marcha de los asuntos
sociales y cuya intervencion en la junta pueddusra precisa, resultar Gtil para la
sociedad.

3. El presidente de la junta general podra autarilzaasistencia de cualquier otra
persona que juzgue conveniente, sin perjuicio diadaltad de la junta para revocar
dicha autorizacion.

4. Con el fin de facilitar a los accionistas elrejeio en las juntas generales de la
sociedad del derecho de asistencia, voto, repras@gnt y agrupacion, cualquier

accionista que lo solicite podra obtener en el doloi social, desde el mismo dia de
publicacion del acuerdo de convocatoria de la jyntma tarjeta de asistencia

nominativa y personal, que le permitira ejercitanactos derechos le corresponden
como accionista de la sociedad.

5. Los intermediarios financieros que actien poerta de clientes distintos, y
acrediten esta circunstancia por los medios est@abtes por el consejo de
administracion, podran solicitar tantas tarjetas dsistencia como clientes por cuya
cuenta actuen, cuando ello sea preciso para darpimmento a las instrucciones
recibidas de sus diferentes clientes. El intermealifinanciero podra, en nombre de
sus clientes, ejercitar el voto en sentido divetgean cumplimiento de instrucciones de
voto diferentes, si asi las hubiera recibido. Pal®, deberdn comunicar a la sociedad,
dentro de los siete dias anteriores a la fecha igtaypara la celebracion de la junta,
una lista en la que indiquen la identidad de cadi@nte, el nimero de acciones
respecto de las cuales ejerce el derecho de votostemombre, asi como las
instrucciones de voto que el intermediario hayalielo, en su caso. El intermediario



financiero podra delegar el voto en un tercero sieamue sea designado por el cliente
el representante.”

(xi) Modificar el apartado primero, tercero apadas@) y b), cuarto y sexto del articulo
48 de los estatutos sociales, dejando inalteraddlessto de los apartados del dicho
articulo, que quedara en adelante redactado cayue:si

“ARTICULO 48. Representacion en la junta general.

1. Los accionistas con derecho de asistencia podi@legar su representacion en
cualquier persona. El representante podra tenerdpresentacion de mas de un
accionista sin limitacion en cuanto al nUmero deiawistas representados. En caso
de que se hayan emitido instrucciones por el adsianrepresentado, el
representante emitira el voto con arreglo a lasmas. Cuando un representante
tenga representaciones de varios accionistas, pedrdir votos de signo distinto en
funcidon de las instrucciones dadas por cada acstaniLa representacion sera
nominativa y debera conferirse por escrito o podias electrénicos y con caracter
especial para cada junta, salvo cuando el repremaietsea el conyuge, ascendiente
o descendiente del representado, o cuando aquehtespoder general conferido en
documento publico con facultades para administoatot el patrimonio que tuviere
el representado en territorio nacional, de acueodm lo previsto en el articulo 187
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades ddalapi

2. Los accionistas podran también hacerse repr@sent agruparse mediante la
remision de la tarjeta de asistencia, obtenidaalsedciedad, por fax o por cualquier
otro medio escrito de comunicacion. Sea cual fetmedio utilizado, requerira su
validacion mediante confirmacion por escrito firnsador una persona con poder
de la sociedad, justificativo de la recepcion de tarjeta por el mismo
procedimiento utilizado para su envio u otro semiga

3. La representacion debera ser aceptada por ptesentante y podra conferirse por
los siguientes medios:

a) Mediante la remision en soporte papel del esdiimado en que se confiera
la representacién o de la tarjeta a que se refieteapartado 2 anterior
debidamente cumplimentada al efecto y firmada porepresentado y
representante, en los términos establecidos eadtatutos sociales.

b) A través de medios de comunicacion electrénitedeméatica a distancia que
garanticen debidamente la representacion atribuigala identidad del
representante y representado. Serd admitida lagegmtacion otorgada por
estos medios cuando el documento electronico ea eutud se confiere
incorpore la firma electronica reconocida emplegular el representado, u
otra clase de firma que, mediante acuerdo adopt@defecto con caracter
previo, considere el consejo de administracion qeéine adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion detianista que confiere su
representacion. La representacion conferida poogshedios se remitira a
la sociedad por el procedimiento y en el plazo determine el consejo de
administracion en el acuerdo de convocatoria dpitda.



4. En el supuesto de solicitud publica de la repnéacion, se estara a lo dispuesto en
el articulo 186 del Texto Refundido de la Ley dei€ftades de Capital y, en los
articulos 522, 523 apartado 1 y 526 de dicho cuehkpgal. En particular, el
documento, en soporte papel o electrénico, en @ qonste el poder debera
contener o llevar anejo el orden del dia, asi cdansolicitud de instrucciones para
el ejercicio del derecho de voto y la indicacionl dentido en que votara el
representante en caso de que no se impartan irgtmes precisas. En estos casos,
el aadministrador o la persona que obtenga la esgntacion no podra ejercitar el
derecho de voto correspondiente a las accionessgntadas en aquellos puntos en
los que se encuentre en conflicto de interés, sajue hubiese recibido del
representado instrucciones de voto precisas y, @io tcaso, respecto a las
decisiones relativas a (i) su nombramiento, reetet® ratificacion, destitucion,
separacion o cese como administrador, (ii) el emocde la accion social de
responsabilidad dirigida contra €l y (iii) la aprabion o ratificacion de
operaciones de la sociedad con el administradorgde se trate, sociedades
controladas por €l 0 a las que represente o0 persaee actien por su cuenta.

En prevision de la posibilidad de que exista dotd] la representacion podra
conferirse subsidiariamente en favor de otra peeson

5. Las personas fisicas accionistas que no serhealteel pleno goce de sus derechos
civiles y las personas juridicas accionistas pods&m representadas por quienes
ejerzan su representacion legal, debidamente ataddi Tanto en estos casos como
en el supuesto de que el accionista delegue siclierge asistencia, no se podra
tener en la junta mas que un representante.

6. La representacion es siempre revocable. Parargsalte oponible, la revocacién
habra de ser notificada a la Sociedad en los mistBosinos previstos para la
notificacién del nombramiento de representante.akstencia del accionista a la
junta, fisicamente o a través de medios de comaidicaa distancia, asi como la
gue se derive del voto emitido por dichos medipsse la revocacion de cualquier
delegacioén, cualquiera que sea la fecha de ésta.

7. Larepresentacion podra incluir aquellos puntpe, aun no estando previstos en el
orden del dia de la convocatoria, puedan ser tragadn la junta por permitirlo la
ley. Si la delegacion no los incluyera, se enteadgre el accionista representado
instruye a su representante para abstenerse eathkcibn de esos puntos.”

(xii) Modificar el apartado 2.b) y apartado 3 ddiculo 52 de los estatutos sociales, sin
variacion del resto de los apartados del artique, quedara en adelante redactado de la
siguiente manera:

“ARTICULQ 52. Derecho de informacién

1. El derecho de informaciéon de los accionistas he@a efectivo en la forma
legalmente establecida y mediante la pagina weladsociedad referida en el
articulo 65 de los estatutos.



2. El derecho de informacion de los accionistasliggn se hara efectivo a través de
las peticiones concretas de informacion que formulgue se ajustaran a las
siguientes reglas:

a) Las preguntas o peticiones de informaciones laraciones que se refieran a
puntos comprendidos en el orden del dia de la jgetaeral de accionistas podran
formularse:

i) Durante la celebracion de la reunion, en losnimos establecidos en el
reglamento de la junta general de accionistas. Este ecaso, los
administradores atenderan la peticion del acciamigin la misma junta,
salvo que no fuere posible, en cuyo caso, los adtradores deberan
atenderla por escrito dentro de los siete diasigigtes al de terminacion de
la junta, en los términos previstos en el citadglaenento.

i) Por escrito, hasta el séptimo dia anterior a telebracion de la junta
general de que se trate, mediante la entrega deet&ion en el domicilio
social, 0 mediante su envio a la sociedad por gpoadencia postal u otros
medios de comunicacion electronica o telemética istadcia. Seran
admitidos como tales aquellos en los que el doctonelectronico en cuya
virtud se solicita la informacion incorpore la fiarelectrénica reconocida
empleada por el solicitante, u otra clase de firoqee, mediante acuerdo
adoptado al efecto con caracter previo, considere censejo de
administracion que relne adecuadas garantias deerdigidad y de
identificacion del accionista que ejercita su ddreae informacion. Estas
peticiones se contestaran, antes de la junta gertkraccionistas, a través
del mismo medio por el que se formularon, a memesel accionista sefale
al efecto otro distinto de entre los declaradosields en este articulo.

b) Las peticiones de informaciones o aclaracionas sg refieran a la informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado fdar sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores, desde la celeliracie la junta inmediatamente
anterior, y acerca del informe del auditor podrarrhularse hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la Jantmediante la entrega de la
peticibn en el domicilio social, o mediante su enwd la sociedad por
correspondencia postal u otros medios de comuitinaglectrénica o telematica a
distancia. Seran admitidos como tales aquellososrglie el documento electronico
en cuya virtud se solicita la informacion incorpdeefirma electrénica reconocida
empleada por el solicitante, u otra clase de firquee, mediante acuerdo adoptado
al efecto con caracter previo, considere el cons#goadministracion que redune
adecuadas garantias de autenticidad y de identiftcadel accionista que ejercita
su derecho de informacion. Estas peticiones seestarian, antes de la junta
general de accionistas, a través del mismo mediepque se formularon, a menos
que el accionista sefale al efecto otro distintoedére los declarados idoneos en
este articulo. Igualmente, los accionistas podralicgar verbalmente aclaraciones
sobre estos puntos durante la junta.

3. Los consejeros estaran obligados a facilitainéormacion solicitada conforme al
apartado anterior, salvo en los casos en que redeljalmente improcedente y, en
particular, cuando, a juicio del presidente, la ficllad de esa informacién



perjudique los intereses sociales. Esta Ultima psié® no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que represgral menos, la cuarta parte
del capital social. Igualmente, los administradore® estaran obligados a
responder a preguntas concretas de los accionistesdo con anterioridad a su
formulacién, la informacion solicitada esté claradiyrectamente disponible para
todos los accionistas en la pagina web de la sadeolajo el formato pregunta-
respuesta.

4. Lo dispuesto en este articulo se entiendeesiipio del derecho de los accionistas
de obtener los documentos de forma impresa y dgtaolsu envio gratuito cuando
asi lo establezca la ley.”

(xiii) Modificar el apartado 1.b) del articulo 54 dbs estatutos sociales, sin variacion
del resto de los apartados del articulo, que gaeslaadelante redactado de la siguiente
manera:

“ARTICULQO 54. Emisién del voto a distancia

1. Los accionistas con derecho de asistencia poéraitir su voto de las propuestas
relativas a puntos comprendidos en el orden del ddacualquier clase de junta
general mediante:

a) Correspondencia postal, remitiendo la tarje& akistencia y voto obtenida
de la sociedad debidamente firmada y completacieaito.

b) Otros medios de comunicacion electronica aadisia, siempre que el
documento electronico en cuya virtud se ejercitadelecho de voto
incorpore una firma considerada idonea por el cgoste administracion,
en acuerdo previo adoptado al efecto, por reunie@dhdas garantias de
autenticidad y de identificacion del accionista o eepresentante que
ejercita su derecho de voto.

2. El reglamento de la junta general de acciorss&stablecera la antelacién, con
relacion a la fecha de celebracion de la junta, agume debe recibirse el voto
emitido a distancia en la sociedad, sin que dichaz@ de antelacién pueda ser
superior a cinco dias. El consejo de administracmodra ampliar el plazo de
recepcion de votos, sefialando el aplicable en tavooatoria de la junta de que se
trate.

3. Los accionistas que emitan su voto a distamecialos términos indicados en el
presente articulo seran considerados como presentes efectos de la constitucion
de la junta de que se trate. En consecuencia, klegdciones emitidas con
anterioridad se entenderan revocadas y las condericbn posterioridad se tendran
por no efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refier@mrsente articulo sélo podra dejarse
sin efecto:

a) Por revocacién posterior y expresa efectuadagdanismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecidcepésta.



b) Por asistencia a la reunion del accionista doehubiera emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de comcidit a distancia a que
se refiere el articulo 55 de los presentes estatuto

C) Por la venta de las acciones cuya titularidaxhitere el derecho de voto, de
gue tenga conocimiento la sociedad.

(xiv) Modificar el apartado 2, e inclusion de dasewos apartados 3 y 4 en el articulo
56 de los estatutos sociales, sin variacion dertaga 1 del indicado precepto,
quedando por tanto redactado dicho articulo 5@ deliente manera:

“ARTICULO 56. Adopcién de acuerdos

1. En las juntas generales, tanto ordinarias comdraordinarias, no se podra

conocer de mas asuntos que los concretamente slefaémn la convocatoria, salvo
lo dispuesto en la legislacion vigente sobre sepi@rade administradores y accion
social de responsabilidad.

En las juntas ordinarias y extraordinarias segamara como acuerdo la decision
aprobada por mayoria ordinaria de los votos de kscionistas presentes o
representados en la junta, sin perjuicio de lo bkeido en el articulo 201,
apartado 2, del Texto Refundido de la Ley de Sadies de Capital y en el articulo
11.bis, apartado 2, de la Ley 60/2003, de 23 deendibre, de Arbitraje y de
regulacion del arbitraje institucional en la Adnmstiacion General del Estado, y
con la aplicacion en todo caso de lo establecidelearticulo 53 de estos estatutos.

Para cada acuerdo sometido a votacion de laggeneral debera determinarse el
namero de acciones respecto de las que se hayatidenviotos validos, la
proporcién de capital social representado por disheotos, el numero total de
votos validos, el nimero de votos a favor y enraahé cada acuerdo y, en su caso,
el numero de abstenciones.

Los acuerdos aprobados y el resultado de lagcimbes se publicaran integros en
la pagina web de la sociedad dentro de los cines diguientes a la finalizacion de
la junta general.”

SEXTO D.

(i) Modificar el apartado 4 del articulo 60 de kEstatutos sociales, dejando inalterable
el resto de los apartados de este articulo queagiiesh adelante redactado de la
siguiente manera:

“ARTICULO 60. Cuentas anuales.

1. En el plazo maximo de tres meses, contados t& pat cierre de cada ejercicio

social, el consejo de administracion formulard @gentas anuales, el informe de
gestion y la propuesta de aplicacion del resultaaiki,como, en su caso, las cuentas



y el informe de gestion consolidados. Las cuentagl@s incluyen el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado quejedfie cambios en el patrimonio
neto del ejercicio, el estado de flujos de efecyil@ memoria.

2. El consejo de administracion procurara formulas cuentas de manera tal que no
haya lugar a salvedades por parte del auditor dentas. No obstante, cuando el
consejo considere que debe mantener su criterjgljoaxd publicamente, a través
del presidente del comité de auditoria y cumplit@grl contenido y el alcance de
la discrepancia y procurard, asimismo, que el andile cuentas dé igualmente
cuenta de sus consideraciones al respecto.

3. Las cuentas anuales se someteran a la aprobad@énla junta general de
accionistas.

4. Dentro del mes siguiente a la aprobacion de dasntas anuales por la junta
general, el consejo de administracion presentai@apsu deposito en el registro
mercantil del domicilio social de la sociedad, d#&acion de los acuerdos de la
junta general de aprobacion de las cuentas anualebidamente firmadas y de
aplicaciéon del resultado, asi como, en su casoladecuentas consolidadas. A la
certificacion acompafara un ejemplar de cada unaldbdas cuentas, asi como, en
su caso, del informe de gestion y del informe dalaitores de cuentas.”

(i) Modificar el parrafo primero del articulo 6ledos estatutos sociales, dejando
inalterable el parrafo segundo de este articulogyeglara en adelante redactado de la
siguiente manera:

“ARTICULO 61. Los auditores de cuentas.

Las cuentas anuales y el informe de gestién debssanevisados por los auditores de
cuentas en los términos establecidos por la legiSta aplicable. Los auditores de
cuentas seran designados por la junta general ad&egjue finalice el ejercicio por
auditar, por un periodo de tiempo inicial, que nodpa ser inferior a tres afos ni
superior a nueve a contar desde la fecha en gueice el primer ejercicio a auditar,
sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa regldra de la actividad de auditoria de
cuentas respecto a la posibilidad de prérroga.

La junta podrd designar a una o varias personagdis o juridicas que actuaran
conjuntamente. Cuando los designados sean perdsieas, la junta debera nombrar
tantos suplentes como auditores titulares.”

(iif) Modificar el apartado 1 del articulo 64 deslestatutos sociales, sin variacion de los
demas apartados del indicado precepto, quedandwmteeld dicho articulo 64 en los
siguientes términos:

“ARTICULO 64. Informe anual de gobierno corporativo

1. EIl consejo de administracion aprobara un inforameial de gobierno corporativo,
cuyo contenido se ajustara a las disposiciones lé&sgay reglamentarias de
desarrollo que lo regulen, en el que se contendférmacion sobre la estructura de



la propiedad de la sociedad; cualquier restricciéta transmisibilidad de valores y
cualquier restriccion al derecho de voto; estruetude su administracion;
operaciones vinculadas de la sociedad con los adtnamlores, integrantes de la
alta direccion, accionistas y otras sociedades gieipo; sistemas de control del
riesgo; funcionamiento de la junta general e infaoidn relativa al desarrollo de
las reuniones que celebre; grado de seguimientolade recomendaciones de
gobierno corporativo, o en su caso, la explicacdm la falta de seguimiento de
dichas recomendaciones; descripcion de las prifefpacaracteristicas de los
sistemas internos de control y gestiébn de riesgosetacion con el proceso de
emision de la informacion financiera y cualquieraoinformacion relacionada con
las practicas de gobierno corporativo de la socikdgue el consejo de
administracion estime relevante.

2. El informe anual de gobierno corporativo se i@ en el informe de gestion, en
una seccion separada.

3. El informe anual de gobierno corporativo serdepio a disposicion de los
accionistas en la pagina Web de la sociedad no maéde de la fecha de
publicacién de la convocatoria de la junta genevatlinaria que haya de resolver
sobre las cuentas anuales correspondientes aliejeral que se refiera el indicado
Informe.”

(iv) Modificar el articulo 65 de los estatutos sbes mediante la modificacién del
apartado 1, inclusién de un nuevo apartado segue®ro y cuarto, una nueva letra f)
en el actual apartado primero (tercero en la prstpdig/ reorganizacion del resto de las
letras de este apartado tercero, modificandosdnmgunde la letra g (f) en los estatutos
vigentes, inclusion de nuevas letras h) i) y j),dificacion de la letra n (actual j) y
sustitucion de la numeracion del actual del apartadjue pasa a ser el apartado 5,
guedando por tanto redactado dicho articulo 6% dégliente manera:

“ARTICULO 65. Pagina Web.

1. La sociedad dispondra de una pagina Web corpaat
(www.banesto.éwebcorporativa) cuyo contenido se determinara @loconsejo de
administracion, de acuerdo con las disposicioneglies y reglamentarias que le
sean de aplicacion.

2. El consejo de administracién podra acordar lgiesion o el traslado de la pagina
web. El acuerdo de supresién o traslado deberd isscrito en el Registro
Mercantil o ser notificado a todos los socios ytedo caso, se hara constar en la
pagina web suprimida o trasladada durante los tt@imlias posteriores a la
adopcion del mismo.

3. Entodo caso, deberan figurar en la pagina Web:
a) Los estatutos sociales.

b) El reglamento de la junta general de accionistas



f)

g)

h)

)

K)

El reglamento del consejo de administracionrysa caso, los reglamentos
de las comisiones del consejo de administracion.

La memoria anual y el reglamento interno de cmbal.
Los informes de gobierno corporativo.
Los informes anuales sobre remuneraciones dsejeros.

Los anuncios de convocatorias de junta general atcionistas, las
propuestas sometidas a votacion, y los documentofenaciones que, de
acuerdo con las disposiciones en vigor, sea pregefoner a disposicion
de los accionistas desde la fecha de la convoaatgrien particular, los
informes de los administradores, auditores de @genty expertos
independientes.

El nimero total de acciones y derechos de entla fecha de convocatoria.

Los textos completos de las propuestas de aousrén el caso de no existir,
un informe de los érganos competentes comentand® @ao de los puntos
del orden del dia. En su caso, a medida que seaacise incluiran también
las propuestas de acuerdo presentadas por los astas.

Los acuerdos aprobados en las juntas generalesl yesultado de las
votaciones.

Informacién sobre el desarrollo de las juntam@eles celebradas, y en
particular, sobre la composicion de la junta gerdeea el momento de su
constitucién, acuerdos adoptados con expresion mghero de votos
emitidos y el sentido de los mismos en cada urladdpropuestas incluidas
en el orden del dia.

Los cauces de comunicacion existentes con ldaghde relaciones con los
accionistas de la sociedad y en particular, laslieggiones pertinentes para
el ejercicio del derecho de informacion del accgaj con indicacion de las
direcciones de correo postal y electronico a lag quueden dirigirse los
accionistas.

Los medios y procedimientos para conferir larespntacion en la junta
general de accionistas.

Los medios y procedimientos para el ejercicib\d#o a distancia, o por
representacion, incluidos, en su caso, los formakarpara acreditar la
asistencia y el ejercicio del voto a distancia o peedios telematicos en las
juntas generales.

Los hechos relevantes comunicados a la Comlisamional del Mercado de
Valores.



4. En la pagina Web de la sociedad y con ocas®nadconvocatoria de las juntas
generales se habilitara un foro electronico de angtas, al que podran acceder
con las debidas garantias tanto los accionistasviddales como las asociaciones
voluntarias que aquellos puedan constituir en lésminos legalmente previstos,
con el fin de facilitar su comunicacidén con caragbeevio a la celebraciéon de las
juntas generales. La regulacion del foro electrénice accionistas podra
desarrollarse por el reglamento de la junta genafak, a su vez, podra atribuir al
consejo de administracion la facultad de establdasrnormas de funcionamiento
del foro electrénico de accionistas, regulando ®dos aspectos necesarios del
mismo.

5. La pagina Web constituird uno de los medios paaiaer efectivo el derecho de
informacion de los accionistas, sin perjuicio deutdizacién de los demas previstos
en el articulo 52 de los presentes estatutos pbegeecicio de este derecho.”

(v) Modificar el articulo 67 de los estatutos stesamediante la inclusion de un nuevo
apartado 5 en dicho articulo dejando inalterablesesto de los apartados del precepto,
que quedara redactado en los siguientes términos:

“ARTICULO 67. Liquidacion de la sociedad.

1. Con la apertura del periodo de liquidacion cesaren sus cargos los
administradores, extinguiéndose el poder de repraesin.

2. En caso de disolucion de la sociedad, la liquida quedara a cargo de las
personas que acuerde y designe la junta general,scgecion a lo dispuesto en la
ley. Si la junta no hiciere esta designacion, todtes miembros del consejo de
administracion con nombramiento vigente e inscréo el registro mercantil
quedaran de derecho convertidos en liquidadoresvos@ue la junta general
hubiese designado otros liquidadores en el acudeddisolucion.

3. En el supuesto de que el numero de los consejeyrduera impar, el consejero de
menor edad no asumira la condicion de liquidador.

4. En caso de disolucion de la sociedad, el poderapresentacion correspondera
solidariamente a cada uno de los liquidadores.

5. En los casos en los que la disolucién hubi@ta sonsecuencia de la apertura de la
fase de liquidacion de la sociedad en concurso cleatores, no procedera el
nombramiento de los liquidadores.”

(Vi) Modificar el articulo 68 de los estatutos sdes, con inclusidon de un nuevo
apartado 3, reordenacion de la numeracion deudsticmodificacion del apartado 8 (7

de los vigentes estatutos) sin variacién de losédeapartados del indicado precepto,
quedando por tanto redactado dicho articulo 6®£8iguientes términos:

“ARTICULO 68. Reglas de liquidacion.




=

Las facultades de la junta general seguiran gorvdurante toda la liquidaciéon
teniendo en cuenta lo dispuesto en la legislacidicable.

La junta fijara las normas con arreglo a las temse ha de practicar la division del
patrimonio resultante de la liquidacion.

Si la liquidacién se prolongase por un plazoesigr al previsto para la aprobacién

de las cuentas anuales, los liquidadores presentada junta general, dentro de
los seis primeros meses de cada ejercicio, lastesesmuales de la sociedad y un
informe pormenorizado que permitan apreciar con cékad el estado de la

liquidacion.

Los liquidadores podran, conforme al acuerdolalgunta general, ceder a otra
sociedad o a un particular los derechos, accionesbligaciones de la sociedad
disuelta, y ostentaran las atribuciones que lesakefla ley, ajustando el
cumplimiento de su funcion a las normas legalesigor en el momento en que la
liquidacién haya de efectuarse. Salvo acuerdo uménile los socios, éstos tendran
derecho a percibir en dinero la cuota resultantdaléquidacion

Los liquidadores otorgaran escritura publica dtincion de la sociedad y
depositaran en el registro mercantil los libros ycdmentos de la sociedad
extinguida, en los términos establecidos por la ley

Cancelados los asientos relativos a la sociedadparecieran bienes sociales, los
liquidadores deberan adjudicar a los antiguos secia cuota adicional que les
corresponda, previa conversion de los bienes eerdinuando fuere necesario.

Transcurridos seis meses desde que los liquiéadfueren requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido en el apartado abtesin que hubieren adjudicado
a los antiguos socios la cuota adicional, o en cadsodefecto de liquidadores,
cualquier interesado podra solicitar del juez detimio domicilio social el
nombramiento de persona que los sustituya en eplunento de sus funciones.

Los antiguos socios responderan solidariamenée las deudas sociales no
satisfechas hasta el limite de lo que hubieranbidoi como cuota de liquidacion.
La responsabilidad de los socios se entiende sijuip® de la responsabilidad de
los liquidadores en caso de dolo o culpa en el mgsdio de su cargo.

Para el cumplimiento de requisitos de formaftietss a actos juridicos anteriores a
la cancelacion de los asientos de la sociedad, anda fuere necesario, los
antiguos liquidadores podran formalizar actos jucims en nombre de la sociedad
extinguida con posterioridad a la cancelacion régik de ésta. En defecto de
liquidadores, cualquier interesado podra solicitar formalizacién por el juez del

domicilio que hubiere tenido la sociedad.”

Conforme a lo previsto en el Real Decreto 1245/19@514 de julio, sobre creaciéon de
bancos, actividad transfronteriza y otras cuestiaeéativas al régimen juridico de las



entidades de crédito, las propuestas precedentes@mdicionadas a la obtencion de la
autorizacién administrativa referida en el artid8lb del indicado Real Decreto.

7°.- Acuerdos relativos al punto séptimo del Ordedel Dia.-

INFORME Y PROPUESTA OQUE PRESENTA EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A. EN
RELACION CON EL PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA DE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA PA RA EL
29 DE FEBRERO DE 2012, EN PRIMERA CONVOCATORIA, Y PARA EL 1
DE MARZO DE 2012 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

I. Informe

El articulo 512 del Texto Refundido de la Ley deiSdades de Capital, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio (l&€y de Sociedades de Capitgl dispone
que“la junta general de accionistas de la sociedad minta con acciones admitidas a
negociacion en un mercado secundario oficial densd, constituida con el quérum del
articulo 193 o con el superior previsto a este @®ifo en los estatutos, aprobara un
reglamento especifico para la junta general. Ere @sglamento podran contemplarse
todas aquellas materias que atafien a la junta ganeespetando lo establecido en la
ley y los estatutos.”

El consejo de administracion ha sometido a la amidn de la junta general de
accionistas bajo el precedente punto sexto del rOdkd Dia una propuesta de
modificacion parcial de los estatutos sociales decB Espafiol de Crédito, S.A (la
“Sociedad), que persigue fundamentalmente adecuar el cmtete los estatutos a las
modificaciones normativas que se han producido atema de Derecho de sociedades
desde la ultima junta general de accionistas @&taedad celebrada el 23 de febrero de
2011, y especialmente, a las derivadas de lasesitas disposiciones normativas:

a) La Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sibsten

b) La Ley 11/2011, de 20 de mayo, de reforma deeia60/2003, de 23 de diciembre,
de Arbitraje y de regulacion del arbitraje institu@al en la Administracion General del
Estado.

c) La Instruccion de 18 de mayo de 2011 de la DiéecGeneral de los Registros y del
Notariado, sobre constitucion de sociedades melesany convocatoria de Junta
General, en aplicacion del Real Decreto-ley 13/2@#03 de diciembre, corregida por
la Instruccion de 27 de mayo de 2011, de la Digtéeneral de los Registros y del
Notariado.

d) La Ley 25/2011 de 1 de agosto de Reforma Paddala Ley de Sociedades de

Capital y de incorporacion de la Directiva 2007¢36/ del Parlamento Europeo y del

Consejo, de 11 de julio, sobre el ejercicio de metegados derechos de los accionistas
de sociedades cotizadala (‘Ley 25/2011).



La referida propuesta de modificacion de los ewiatgociales tiene por objeto, entre
otros, determinados preceptos estatutarios qublests normas sobre las funciones y
el funcionamiento de la junta general de acciosidin concreto, se propone reformar
parcialmente los articulos 41 (la junta generahcgonistas), 43 (funciones de la junta
general), 44 (convocatoria de la junta general),(féfma, contenido y plazo de la
convocatoria), 46 (lugar de celebracion), 47 (devede asistencia) 48 (representacion
en la junta general) 52 (derecho de informacionjebdision del voto a distancia) y 56
(adopcidn de acuerdos), de los estatutos socigeates de la Sociedad.

En consecuencia, el consejo de administracion dersioportuno proponer también a
la junta general de accionistas la modificaciondd&erminados preceptos del vigente
reglamento de la junta general (&eglamento”) de accionistas de la Sociedad,
precisamente con la finalidad de adecuar su caideaila antedicha propuesta de
modificacion parcial de los estatutos socialespiyla conveniencia de adaptar también
el reglamento de la junta a las disposiciones ntvagmen materia de sociedades de
capital anteriormente referidas. Con ello, se pageademas dotar de la debida
coherencia sistemética a las normas internas qgelare la organizacion y el
funcionamiento de la Sociedad.

En concreto, se somete a la aprobacion de la jgetzeral de accionistas la
modificacion del reglamento de la junta, que seégmiente se detalla:

1. Propuesta de modificacién del Preambulo.

En el Preambulo del reglamento de la junta gemsgaha suprimido la referencia
singular a la ultima modificaciéon del Reglamentoroéyada por la junta general
ordinaria de 23 de febrero de 2011, manteniendméacion especifica al vigente
articulo 512 de la Ley de Sociedades de Capitad, egtablece la obligacion de las
sociedades cotizadas de aprobar un reglamentolpguata general de accionistas y
gue sustituye al derogado articulo 113 de la Léywgcado de Valores. Por tanto, se
trata de una mera modificacion formal en la redacdel Preambulo del reglamento de
la junta.

2. Propuesta de modificacidn del articulo 3.

Se propone modificar el articulo 3 del reglament® ld junta, que reproduce
sustancialmente la relacién sistematica de lostasutle la competencia de la junta
general de accionistas consignada en el articulodeABs estatutos sociales, con el
propésito de adaptar su contenido a la propuestaadiicacion del citado articulo 43.
Por ello, se incluye un nuevo apartado 17 en &wdat 3 del reglamento de la junta que
recoge la competencia del maximo érgano social pamdar la inclusion en los
estatutos de una clausula de sumision a arbiteajesdconflictos que puedan plantearse
en la Sociedad, de conformidad con el nuevo aditl bis de la Ley 60/2003, de 23
de diciembre, de Arbitraje y de regulaciéon del taig institucional en la
Administracion General del Estado. Asimismo, seluye en el articulo 3 del
Reglamento la mencion a la competencia de la jpata acordar el ejercicio de la
accion social de responsabilidad contra los awgbtate cuentas y se precisa que la



competencia de la junta para decidir sobre el Herate suscripcion preferente se
entiende sin perjuicio del delegacidon de esta fadwgn los administradores.

3. Propuesta de modificacion del articulo 4.

La propuesta de modificacién del primer parrafoatdkulo tiene por objeto incorporar
Gnicamente la denominacion correcta del Texto Rifllnde la Ley de Sociedades de
Capital.

La modificacion del apartado c) del primer parrdéoeste articulo es consecuencia de la
modificacion normativa operada en la Ley de Sodedale Capital por la Ley 25/2011,
gue modifica su articulo 168.2 y que estableceeanuies supuestos de convocatoria por
la minoria, considerada como aquellos socios gpeesenten, al menos, el cinco por
ciento del capital social, los administradores d@econvocarla dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en que se les hubexgeerrdo notarialmente,
suprimiéndose, en consecuencia, el plazo existenteel Reglamento vigente que
establece que el consejo de administracion dispondmo maximo de quince dias,
contados desde que hubiere sido requerido notammémal efecto, para convocar la
reunion con la antelacion minima legalmente exégifle precisa igualmente en dicho
apartado el que la convocatoria por los administegisera de la junta.

Se incluyen igualmente en el articulo dos nuevosfus cuarto y quinto. En el primero
de ellos, se recogen las prescripciones conteréga®l articulo 171.1 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital ylartieulo 44.3 de los estatutos
vigentes relativas a la posibilidad de que en clesmuerte o cese de la mayoria de los
miembros del consejo de administracion, sin quetai suplentes, cualquier socio
podré solicitar del juez de lo mercantil del dofivcsocial la convocatoria de junta
general para el nombramiento de los administradode®emas, cualquiera de los
administradores que permanezcan en el ejerciciocai®gjo podra convocar la junta
general con ese Unico objeto.

En el apartado quinto, se incorpora lo previstoeérarticulo 515 de la Ley de
Sociedades de Capital, tras la modificacion opeeadal mismo por la Ley 25/2011.
Asi, se indica que la junta general ordinaria, @B mayorias legalmente necesarias
para ello, mediante acuerdo expreso, podra acoareduccion del plazo de
convocatoria de las juntas generales extraordm@a@a que sean convocadas con una
antelaciéon minima de quince dias, siempre querseaa a los accionistas la posibilidad
efectiva de votar por medios electronicos accesilbletodos ellos. La vigencia del
acuerdo tendra un plazo que no podra superar b fde celebracién de la siguiente
junta general ordinaria. Esta modificacion es coagte con la modificacién propuesta
en el articulo 45 de los estatutos sociales, guelse propone la inclusion de un nuevo
apartado segundo con este mismo contenido.

4. Propuesta de modificacion del articulo 5.

La propuesta de modificacién del apartado primeocadticulo 5 del reglamento de la
junta, que se refiere al anuncio de convocatoridadenta general, tiene por objeto
insertar en el Reglamento la direccion de la pagieh de la Sociedad a efectos de
publicacion de los anuncios de convocatoria deréajy, en consecuencia, suprimir la
regla sobre la necesaria publicacion del anuncioot&ocatoria de la junta en uno de



los diarios de mayor circulacion de la provincia diemicilio social. También, en este

mismo apartado, de acuerdo con lo dispuesto eniella 516 de la Ley de Sociedades
de Capital, se establece que la convocatoria, aldm@ublicarse en la pagina web de
la Sociedad que se identifica y en el Boletin @ficiel Registro Mercantil o en uno de

los diarios de mayor circulacion de Espafia, depabdicarse igualmente en la pagina
web de la Comision Nacional del Mercado de Valoatsnenos, un mes antes de la
fecha fijada para la misma todo ello conforme adtablecido en el articulo 176 de la
Ley de Sociedades de Capital. La propuesta conguesd la modificacion que se

propone del articulo 45 de los estatutos socigles,regula la convocatoria de la junta,
y que a su vez tiene su justificacion en el anticlif3 de la Ley de Sociedades de
Capital que, tras la reforma operada en el mismm@&bparticulo 6.Dos del Real Decreto-

Ley 13/2010, de 3 de diciembre y en la Ley 25/2Cime a las sociedades de la
obligacion legal de publicar la convocatoria dgulsta general en uno de los diarios de
mayor circulacion de la provincia del domicilio s8¢ cuando el anuncio de la

convocatoria sea objeto de publicacién en la pagetade la entidad.

La modificacion propuesta viene igualmente a recoge el apartado 2 los
requerimientos legales exigidos en el articulo 8&lf Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital. Asi, en este apartado tii@llar5, se incorpora la necesidad de
incluir en el texto de la convocatoria de la juelt@argo de la persona o personas que la
realicen (apartado 2.b), la fecha en la que eloactia debera tener registradas a su
nombre las acciones para poder participar y votda gunta general, el lugar y la forma
en que pueden obtenerse el texto completo de mskENntos y propuestas de acuerdo y
la direccion de la pagina web de la Sociedad enegtera disponible la informacion
(apartado 2.d), la informacion clara y exacta dettémites que los accionistas deberan
seguir en relacién con los medios de comunicacidistancia que, de conformidad con
la ley, los estatutos, y el presente reglamentd@uaeitilizar los accionistas para hacer
efectivos sus derechos de representacion, agrupawi, y en su caso, asistencia, asi
como los requisitos, formularios, plazos, medigggcedimientos establecidos para su
utilizacion y aceptacion por parte de la Sociedmghtado 2.e) y la precision en el
apartado 2. f) de que el derecho de representacanforme a lo establecido en el
nuevo articulo 522 del Texto Refundido de la LeysSdeiedades de Capital, congruente
con la propuesta de modificacion del articulo 48lafeestatutos sociales, puede ser
realizada a favor de cualquier persona sin la dionin existente actualmente de que la
representacion necesariamente tiene que ser dmliaafavor de otro accionista.
También se modifica el apartado g) para recogendeesidad de incluir en la
convocatoria informacion clara y exacta de los tt@snque los accionistas deberan
seqguir para ejercitar el derecho de informaciérgesecho a incluir puntos en el orden
del dia y el derecho a presentar propuestas dedacyda forma y condiciones para su
ejercicio.

En el apartado 3 de este articulo se precisa, ooefa lo establecido en el articulo 519
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades det@lapas la modificacion operada
por la Ley 25/2011, que el derecho de los acciasiatcompletar el orden del dia 'y a
presentar nuevas propuestas de acuerdo se limitaniente a las convocatorias de
juntas generales ordinarias. Al final de este aplart se incorpora igualmente la
prevision establecida en el citado articulo, eapartado primero, que establece que la
solicitud de nuevos puntos del orden del dia delbbexéompafiada de una justificacion
0, en su caso, de una propuesta de acuerdo jadafic



Por ultimo, se incorpora en este articulo un nuapartado 4, que recoge literalmente el
contenido de lo dispuesto en el apartado 2 debaitarticulo 519 de la Ley de
Sociedades de Capital incorporando de esta manerépg accionistas que representen
al menos el cinco por ciento del capital socialraagden el mismo plazo sefialado en el
apartado tercero, presentar propuestas fundamentdelaacuerdo sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el orden delddida junta convocada, debiendo la
Sociedad asegurar la difusién de estas propuestadaydocumentacion que en su caso
se adjunte, entre el resto de los accionistas,odéonidad con lo establecido en la
nueva letra i) propuesta en la modificacion ddkalb 65 de los estatutos. Con motivo
de la inclusion de este nuevo apartado en el &tisa procede a reordenar la
numeracién del resto de los apartados del mismo.

5. Propuesta de modificacidn del articulo 6.

En el primer parrafo de este articulo se incorpegaecision recogida en el articulo 518
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades det&lapie exige que la publicacion de
la convocatoria de la junta general se mantengdemumpidamente en la web de la
sociedad hasta la celebracion de la junta gerenagéste primer apartado se introducen
dos nuevas letras b) y c) coincidentes en su caoltezon las letras b) y c¢) del citado
articulo 518 y, como consecuencia de esta intradncse reordenan las letras de este
apartado. En la nueva letra d) se recoge la péectsimbién recogida en la letra d) del
articulo 518 que establece que, en caso de nargxigpuestas de acuerdos formuladas
por el consejo, se debera incluir igualmente gralgina web un informe de los 6rganos
competentes, comentando cada uno de los puntagdbn del dia y, a medida que se
reciban, se incluirdn también las propuestas derdos presentadas por los accionistas.

6. Propuesta de modificacidn del articulo 7.

En elapartado 1 de este articulo se recoge la preaisidtenida en el articulo 520.1 del

Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capii@ establece, en cuanto al
ejercicio del derecho de informacion del accionistalerecho que éste tiene a solicitar
aclaraciones sobre el informe del auditor.

En el apartado 4 de este articulo se recoge igumédma precision contenida en el
apartado 2 del citado articulo 520 que, tras laifitadion operada en el mismo por la
Ley 25/2011, recoge como novedad la posibilidadjuke los administradores no estén
obligados a responder a preguntas concretas @dedosnistas cuando, con anterioridad
a su formulacion, la informacién solicitada estar&ly directamente disponible para
todos los accionistas en la pagina web de la sadidthjo el formato pregunta-
respuesta.

7. Propuesta de modificacidn del articulo 8.

Esta modificacion es congruente con la modificagéopuesta del articulo 47 de los
estatutos sociales y pretende recoger lo establericel nuevo articulo 524 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital eedaccion dada por la Ley 25/2011,
que regula las relaciones entre el intermedianianciero y sus clientes a los efectos del
ejercicio del derecho de voto, recogiéndose expreste en el apartado 2 de este
articulo 8 lo dispuesto en los apartados 2, 3 g didho cuerpo legal. Asi, se indica que



el intermediario financiero podra, en nombre dediesites, ejercitar el voto en sentido

divergente en cumplimiento de instrucciones de wdiferentes, si asi las hubiera

recibido. Para ello, deberan comunicar a la Sodiedentro de los siete dias anteriores
a la fecha prevista para la celebracion de la junta lista en la que indique la identidad
de cada cliente, el nimero de acciones resped@sdriales ejerce el derecho de voto
en su nombre, asi como las instrucciones de vacefintermediario haya recibido, en

su caso. lgualmente, se recoge que el intermediagaciero podra delegar el voto en

un tercero siempre que sea designado por el clieémépresentante.

8. Propuesta de modificacidn del articulo 9.

En el primer apartado del articulo se recoge, acamdoa lo previsto en el articulo 522
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades det@lague cualquier accionista puede
delegar su representacion a favor de cualquieopaydisica o juridica, suprimiéndose
la limitacion existente en la actualidad de queelaresentacion sea necesariamente a
favor de otro accionista.

Conforme a la modificacién propuesta del articuBodé los estatutos sociales, en el
apartado 3 de este articulo se recogen explicit@mas referencias al articulo 186 y a
los nuevos articulos 522, 523 apartado 1 y 526Tésto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, que recogen el sistemauwsieg de la solicitud publica de
representacion por los administradores de la SadieBn este mismo apartado, se
recoge entre las situaciones de conflicto de iatEréeeleccion de administradores que
no viene recogida en este apartado del Reglamegeate.

En consonancia con la modificacion propuesta détudo 48 de los estatutos sociales
se incluye en el apartado 5 del articulo la prénigle que la revocacion habra de ser
notificada a la Sociedad en los mismos términosigi@s para la notificacion de la
representacion.

Se introduce igualmente en este articulo un nupadado 7 que recoge lo dispuesto en
el articulo 522 del Texto Refundido de la Ley deiSdades de Capital y el contenido
recogido en la modificacion que se propone detwdi48 de los estatutos sociales.
Asi, se incorpora la posibilidad de que el reprizsgr tenga la representaciéon de mas
de un accionista (sin limitacion en cuanto al ntov accionistas representados) y que
en el supuesto de que se hayan emitido instruczipoeel accionista representado, el
representante debera emitir el voto con arreglsarlismas. De acuerdo con ello y al
igual que para los intermediarios financieros, emge que cuando un representante
tenga representaciones de varios accionistas, poditr votos de signo distinto en
funcién de las instrucciones dadas por cada actani

9. Propuesta de modificacion del articulo 12.

Se propone suprimir el inciso del apartado printloarticulo 12 del reglamento de la
junta vigente que identifica el lugar sefialadoandnvocatoria para la celebracién de
la junta con“el término municipal donde la Sociedad tenga sumdulio”, con la

finalidad de adaptar el contenido de ese precepgtamentario a la propuesta de
modificacion del articulo 46 de los estatutos, siaate en introducir en los estatutos la



posibilidad de que la junta se celebre en cualdugar del territorio nacional distinto
del término municipal donde la Sociedad tenga smicibo, cuando asi lo decida el
consejo de administracion con ocasion de la conwdeade la junta; en consonancia
todo ello con el articulo 175 de la Ley de Sociedade Capital, que permite que los
estatutos sociales prevean la celebracion de la jganeral de socios en un lugar
distinto al término municipal donde radique el dafid de la entidad. Congruente con
lo anterior, se introduce igualmente en el aparfaitnero de este articulo lo dispuesto
en el articulo 46 de los estatutos sociales, &randdificacion propuesta en el mismo,
determinandose, en cuanto a las reglas para leerases para el supuesto de que se
hayan previsto en la convocatoria distintos lugaeea la celebracion de la reunién, que
la asistencia a la junta general podra realizaiese &cudiendo al lugar en que vaya a
realizarse la reunion, bien en su caso a otrogdsggue haya dispuesto la Sociedad,
indicandolo asi en la convocatoria, y que se halterectados con aquél por sistemas de
videoconferencia que permitan el reconocimientdemtificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentepambentemente del lugar en que
se encuentren, asi como la intervencion y emisgnvdto. Se indica que el lugar
principal sera el designado en la convocatoria peafizar la reunion. Los asistentes a
cualquiera de los lugares accesorios se considerartbdos los efectos relativos a la
junta general, como asistentes a la misma y Ur@gaién. La reunion se entendera
celebrada donde radique el lugar principal.

10. Propuesta de modificacion del articulo 13.

La propuesta de modificacion que se pretende enaetulo se limita a introducir en
los apartados 1 y 3 del mismo la posibilidad de dutervengan también los
representantes de los accionistas ya que éstoslacorodificacion propuesta en el
articulo 48 de los estatutos, pueden delegar segeptacion en cualquier persona sin
necesidad de que ésta sea accionista.

11. Propuesta de modificacion del articulo 15.

Se modifica el apartado 1 de este articulo paragescla prevision contenida en el
articulo 520.1 del Texto Refundido de la Ley de i€dmdes de Capital, tras la
modificacion operada por la Ley 25/2011, modifiéacirecogida igualmente en la
propuesta de modificacion del articulo 52 de lastetos sociales que determina el
derecho de los accionistas a solicitar aclaraci@udse la informacion accesible al
publico que se hubiera facilitado por la Socieddd @omision Nacional del Mercado
de Valores desde la celebracion de la junta innemdiente anterior y acerca del
informe del auditor. Se modifica igualmente el &égdo segundo de este articulo para
precisar que solo para el supuesto de que la iafdn solicitada no se encuentre
disponible en el propio acto de la junta, se fao#éi ésta por escrito dentro de los siete
dias siguientes.

12. Propuesta de modificacion del articulo 16.

La modificacion de este articulo se limita a recdgereferencia al articulo 519 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Caguialincorpora, tras la modificacion
operada en el mismo por la Ley 25/2011, el dereclsompletar el orden del diay a
presentar nuevas propuestas de acuerdo por lasestas minoritarios.



13. Propuesta de modificacién del articulo 17.

La modificacién que se pretende en este articulors& a suprimir en el apartado 1.b)
la referencia a la necesidad de incorporar siereprel voto a través de medios de
comunicacién a distancia una firma electrénicamecaa permitiéndose asi el empleo
de otra clase de firma considerada idonea porraejo de administracion. En el dltimo
apartado de este articulo se incluye también lébitidad de incorporar las tarjetas de
los representantes que han votado a traveés de sneldictronicos o telematicos, ya que
como se ha indicado, la representacion, tras lafioacién propuesta, no tiene porqué
ser necesariamente en un accionista.

14. Propuesta de modificacion del articulo 19

En el articulo 19 del reglamento de la junta, rdéea la adopcion de acuerdos por la
junta general, se propone la inclusion de un agarta en el punto 1 de este articulo
para recoger una referencia especifica al precaaificulo 11.bis de la Ley 60/2003, de
23 de diciembre, de Arbitraje y de regulacién debiteaje institucional en la
Administracion General del Estado, que exige parantroduccion en los estatutos
sociales de una clausula de sumision a arbitrdjeote favorable de al menos dos
tercios de los votos correspondientes a las acgieneque se divida el capital social.
Esta modificacion es congruente con la reforma spu@ropone del articulo 56 de los
estatutos sociales, consistente igualmente erduntiouna mencion al repetido articulo
11.bis de la Ley de arbitraje en dicho preceptatetsdrio.

Acorde con dicha propuesta de modificacion estatutse introduce igualmente un
nuevo apartado 4 en el articulo para recoger queqaala acuerdo sometido a votacion
de la junta general deberéa determinarse el numeracdiones respecto de las que se
hayan emitido votos validos, la proporcion de @psocial representado por dichos
votos, el numero total de votos validos, el nindwotos a favor y en contra de cada
acuerdo y, en su caso, el numero de abstenciorss. nkodificacion es congruente
también con el nuevo enunciado del articulo 52®8I1Téxto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital. Igualmente y de acuerddocdispuesto en el apartado 2 de
dicho articulo, se introduce un nuevo apartadora pecoger la obligacion de que los
acuerdos aprobados y el resultado de las votacemesibliquen integros en la pagina
web de la sociedad dentro de los cinco dias sitpgea la finalizacion de la junta
general.

15. Propuesta de modificacion del articulo 21

La modificacion de este articulo se limita a introd la precisidbn contenida en el
articulo 202 del Texto Refundido de la Ley de Saaikes de Capital que indica que los
interventores que deben aprobar el acta junto t@nesidente deben ser socios de la
entidad.

16. Propuesta de modificacién del articulo 22.

La modificacién operada en este articulo se limituprimir la necesidad de incorporar
todos y cada uno de los acuerdos adoptados ponta general en el informe anual de
gobierno corporativo por cuanto la obligacion legallimita a su publicacién en la
pagina web de la sociedad.



17. Propuesta de modificacion del articulo 23.

Se introduce en la letra d) del apartado tercerestie articulo la precision del derecho
de los accionistas a plantear cuestiones sobrgdamacion accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisiorcibiaal del Mercado de Valores,
desde la celebracién de la junta inmediatamenterianty acerca del informe del
auditor, indicandose igualmente al final de estartaplo, que estas cuestiones seran
contestadas por los administradores, salvo queuc@@lguna de las circunstancias
previstas en el articulo 7 del Reglamento, poritesdentro de los siete dias siguientes
al de terminacién de la juntajn perjuicio de la posibilidad de hacerlo duraste
transcurso de la reunion.

Se adjunta como Anexo | el texto integro del Reglaim de la Junta General de
Accionistas, con las modificaciones que se propaneorporadas al mismo.

Il. Propuesta de acuerdos:

En consecuencia, de conformidad con lo dispuestosearticulos 512 y 513 de la Ley
de Sociedades de Capital, se somete a la JuntaabeeeAccionistas la adopcion de
los siguientes acuerdos:

Séptimo Reglamento de la Junta General de Accionat: modificacion del
Preambulo y de los articulos 3 (funciones de la jua), 4 (convocatoria de la junta
general), 5 (anuncio de convocatoria), 6 (informaén disponible desde la fecha de
la convocatoria), 7 (derecho de informacion previ@a la celebraciéon de la junta
general), 8 (tarjeta de asistencia y delegacién),(8elegaciones), 12 (constitucion de
la junta general de accionistas), 13 (solicitudesedntervencion), 15 (informacién),
16 (propuestas), 17 (votacion a través de medios demunicacion a distancia), 19
(adopcion de acuerdos y proclamacion del resultadopl (acta de la junta), 22
(publicidad de los acuerdos) y 23 (asistencia a thsicia):

Séptimo A. Modificacion del Predmbulo y del articub 3 (funciones de la junta):

(i) Modificar, con sujecion a la condicion suspensiva glie sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sextel orden del dia, el Preambulo del reglamentoade |
junta, quedando éste redactado en lo sucesivosiguente forma:

PREAMBULO

Las disposiciones legales en materia de Derechsodedades, particularmente la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estnates de las sociedades mercantiles,
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de &apjirobado por Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, (en lo sucedavtLey de Sociedades de Capital”), y
la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de Reforma Padadh Ley de Sociedades de Capital
y de incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, &arlamento Europeo y del Consejo



de 11 de julio, sobre el ejercicio de determinadiesechos de los accionistas de
sociedades cotizadas, mantienen la obligacién destatiedades cotizadas de aprobar
un reglamento especifico para la junta generalagdn preciso modificar parcialmente
el vigente Reglamento de la Junta General de Awt@ms de Banco Espafiol de
Crédito, S.A., con la finalidad de adaptar su coide a lo dispuesto en las
mencionadas disposiciones normativas. En conse@jepor acuerdo de la Junta
General de Accionistas celebrada el 29 de febrer@@12, se ha aprobado el presente
Texto Refundido del Reglamento de la Junta Gemkralccionistas de Banco Espariol
de Crédito, S.A.

(i) Modificar, con sujecién a la condicion suspensiva glie sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden del dtbs apartados 3, 5, 6, 17, 18 y 19
del articulo 3 del reglamento de la junta, sina@dn de los restantes apartados del
indicado precepto, quedando redactado en lo sucediho articulo 3 de la siguiente

forma:

“Articulo 3. Funciones de la junta

La junta general decidira sobre los asuntos de cetenmcia de la misma de acuerdo
con la ley y los estatutos sociales, correspondeed particular a la junta general
deliberar y acordar sobre los siguientes acuerdos:

1. Nombrar y separar a los administradores, asi comtficar o revocar los
nombramientos provisionales de tales administrag@fectuados por el propio
consejo por cooptacion. Examinar y aprobar la gastile los administradores.

2. Nombrar y separar a los liquidadores y a los auditode cuentas.

3. Ejercitar la accion social de responsabilidad cantios administradores, los
liquidadores y auditores de cuentas.

4. Aprobar, en su caso, las cuentas anuales, y resalobre la aplicacion del
resultado, asi como aprobar, también en su casg, daentas anuales
consolidadas.

5. Aumentar y reducir el capital social, asi como aiztar al consejo de
administracion para aumentar el capital social, tanme a lo previsto en el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital los estatutos.

6. Suprimir o limitar el derecho de suscripcion prefete, sin perjuicio de la
posibilidad de delegacidn en los administradoredosntérminos previstos en la
Ley y en los estatutos.

7. Emitir obligaciones y otros valores negociablesdglegar en el consejo de
administracion la facultad de emitirlos, en losr#nos previstos en la ley y en
los estatutos.

8. Autorizar la adquisicion de acciones propias.



9. Modificar los estatutos sociales.

10.Acordar la disolucion, fusiéon, escisiéon, cesiénkglbde activo y pasivo vy la
transformacién de la Sociedad, asi como el trasldéb domicilio social al
extranjero.

11. Aprobar un reglamento de la junta general de acsitas, de acuerdo con la ley
y los estatutos.

12.Acordar la filializacion o aportacion a sociedaddspendientes de los activos
operativos de la Sociedad convirtiendo a ésta enpura holding.

13.Decidir acerca de la aplicacién de sistemas deibeirion consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellasc@sb de cualquier otro
sistema de retribucién que esté referenciado abwale las acciones, con
independencia de quién resulte ser beneficiaritaths sistemas de retribucion.

14.Aprobar, en su caso, la adquisicion o la enajenaaé activos cuando, por su
calidad y volumen, impliqguen una modificacion efectlel objeto social.

15.Acordar las operaciones cuyo efecto sea equivalenta liquidacion de la
Sociedad.

16. Aprobar el balance final de liquidacion.

17.Acordar la inclusion en los estatutos sociales da glausula de sumisién a
arbitraje de los conflictos que puedan planteamsdaeSociedad.

18.Decidir sobre cualquier asunto que le sea sometmwy el consejo de
administracion.

19. Cualesquiera otros asuntos que determinen la g @statutos sociales.”

Séptimo_B. Modificacién del articulo 4 (convocatoa de la junta general), 5
(anuncio de convocatoria), 6 (informacién disponitd desde la fecha de la
convocatoria), 7 (derecho de informacién previo aal celebracién de la junta
general), 8 (tarjeta de asistencia y delegacion)9y(delegaciones):

(i) Modificar, con sujecion a la condicion suspeaside que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delaligarrafo primero y la letra c) de
dicho parrafo y la inclusion de dos nuevos parrafesto y quinto en el articulo 4 del
reglamento de la junta, sin variacion de los réstaapartados del indicado precepto,
quedando redactado en lo sucesivo dicho articde 4 siguiente forma:

“Articulo 4. Convocatoria de la junta general

Sin perjuicio de lo establecido en el Texto Refumdie la Ley de Sociedades de
Capital sobre la junta universal, la convocatoria & junta en caso de muerte o cese
de la mayoria de los miembros del consejo y la ccatoria judicial de la junta,



corresponde al consejo de administracién la contaria de la junta general de
accionistas, y se realizara:

a) En fecha tal que permita su celebracion en los proms seis meses del
ejercicio, si se trata de la junta general ordireri

b) Siempre que el consejo de administracion lo comsidenveniente para
los intereses sociales, en el caso de las juntasrgées extraordinarias.

c) En todo caso, cuando lo soliciten, por conductcariat, accionistas que
sean titulares de, al menos, un cinco por cientd chpital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar lanjunta cuya
convocatoria solicitan. En este caso, el consej@administracion debera
convocar la junta para su celebracion dentro dedos meses siguientes a
la fecha en que se hubiere requerido notarialmentes administradores
para convocarla, debiendo incluirse necesariamemel| orden del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la Junta General Ordinaria o las juntas genegalgrevistas en los estatutos no
fueran convocadas dentro del correspondiente pldegal o estatutariamente

establecido, podréa serlo, a peticién de cualquiecianista, por el juez de lo mercantil
del domicilio social, previa audiencia de los adisiradores.

Si los administradores no atienden oportunamentsaliécitud de convocatoria de la
junta general efectuada por la minoria con arreglart.168 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital, podra realizarse davocatoria por el juez de lo
mercantil del domicilio social, previa audiencia s administradores.

En caso de muerte o cese de la mayoria de los misndiel consejo de administracion,
sin que existan suplentes, cualquier socio podieitr del juez de lo mercantil del

domicilio social la convocatoria de junta generabrp el nombramiento de los

administradores. Ademas, cualquiera de los admauistres que permanezcan en el
ejercicio del cargo podra convocar la junta genecah ese Unico objeto.

La junta general ordinaria, con las mayorias legahite necesarias para ello, mediante
acuerdo expreso, podra acordar la reduccion dekzplale convocatoria de las juntas
generales extraordinarias para que sean convocawas una antelacion minima de
quince dias, siempre que se ofrezca a los accamist posibilidad efectiva de votar

por medios electronicos accesibles a todos ellasvigencia del acuerdo tendra un
plazo que no podra superar la fecha de celebraaénla siguiente junta general

ordinaria.

La junta general ordinaria sera valida aunque hajdo convocada o se celebre fuera
de plazo.”

(i) Modificar, con sujecion a la condicion suspeasde que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden del eli@partado 1 del articulo 5 del
reglamento de la junta, la inclusibn de un nueusald) en dicho apartado, la
reordenacion a partir de dicha inclusién de la magién de letras del apartado y
modificacion de las mismas, la modificacion delrggdo 3, la inclusion de un nuevo



apartado 4 y la reordenacion de la numeracioneséd e los apartados del articulo, sin
variacion de los restantes apartados del indicadoepto, quedando redactado en lo
sucesivo dicho articulo 5 de la siguiente forma:

“Articulo 5. Anuncio de convocatoria

1. La convocatoria de la junta general de accitassse realizardA mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del RegisMercantil o en uno de los diarios
de mayor circulacibn de Espafia, en la pagina web te Sociedad
(www.banesto.es/webcorporat)vg en la de la Comision Nacional del Mercado de
Valores, por lo menos un mes antes de la fechddfiara la celebracion de la Junta.
Queda a salvo lo establecido para el complementtad®mnvocatoria. EI anuncio se
remitira a la Comision Nacional del Mercado de Ma® el mismo dia de su
publicacion.

2. El anuncio de convocatoria contendra:

a) Nombre de la Sociedad, lugar, fecha y horaadeslinion en primera y, en su
caso, segunda convocatoria, debiendo mediar entngrimera y la segunda reunion,
por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

b) El cargo de la persona o personas que reallaetonvocatoria.

C) El orden del dia de la junta, redactado conridad y precision, que
comprendera los asuntos que han de tratarse eadaioén.

d) Los requisitos exigidos para poder asistir guata y los medios de acreditarlos
ante la Sociedad, asi como la fecha en la que @baista debera tener registradas a
su nombre las acciones para poder participar y vata la junta general, el lugar y la
forma en que pueden obtenerse el texto complelosddocumentos y propuestas de
acuerdo y la direccion de la pagina web de la Sdaiken que estara disponible la
informacion.

e) Informacion clara y exacta de los tramites tpgeaccionistas deberan seguir en
relacion con los medios de comunicacion a distamgia, de conformidad con la ley,
los estatutos, y el presente reglamento puedeirartilos accionistas para hacer
efectivos sus derechos de representacion, agrupaedio, y en su caso, asistencia, asi
como los requisitos, formularios, plazos, medigsocedimientos establecidos para su
utilizacion y aceptacion por parte de la Sociedad.

f) Informacién clara y exacta de los tramites das accionistas deberan seguir
para ejercitar su derecho de hacerse representataedunta por otra persona y los
requisitos y procedimientos para ejercer este devec

Q) Informacion clara y exacta de los tramites do® accionistas deberan seguir
para ejercitar el derecho de informacion, el dereehincluir puntos en el orden del dia
y el derecho a presentar propuestas de acuerdo agiste a los accionistas y la forma
y condiciones para su ejercicio.



h) Informacién clara y exacta sobre el plazo, megiforma de ejercicio de los
derechos de los accionistas que asistan a la juptet medios electréonicos o
telematicos, en caso de preverse esta posibilidad;onformidad con lo establecido en
el articulo 23 del presente reglamento.

3. El orden del dia que figure en la convocat@adeterminara por el consejo de
administracion, sin perjuicio del derecho que asiatlos accionistas que representen,
al menos, un cinco por ciento del capital sociad sblicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de la junta generdir@ria incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio de esteedt® deberd hacerse mediante
notificacion fehaciente, en la que figurara el ninde acciones de que el solicitante
sea titular o representante, que habra de recib&seel domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la comatoda. EI complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince dias welacion como minimo a la fecha
establecida para la reunion de la junta. La soliditde nuevos puntos del orden del dia
debera ir acompafada de una justificacion o, easo, de una propuesta de acuerdo
justificada. En ningun caso podra ejercitarse dickeyecho respecto a la convocatoria
de juntas generales extraordinarias.

4. Los accionistas que representen al menos ebgnac ciento del capital social
podran, en el mismo plazo sefialado en el apartadkerer, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incladpse deban incluirse en el orden
del dia de la junta convocada. La sociedad aseguladifusion de estas propuestas de
acuerdo y de la documentacion que en su caso smntadjentre el resto de los
accionistas, de conformidad con lo establecido @retra i) del articulo 65 de los
estatutos.

5. Desde la publicacion de la convocatoria, loscianistas, acreditando
debidamente su condicion, podran realizar sugeashoi propuestas sobre los asuntos
comprendidos en el orden del dia a través de laaohide relaciones con accionistas,
respecto de las cuales el consejo de administradégidira la procedencia y forma
mas adecuada de que sean trasladadas a la juntéa, SU caso, sometidas a votacion.
Lo dispuesto en este apartado se entiende siniperjde lo prevenido para el foro
electronico de accionistas en el articulo 24 dedlgamte reglamento.

6. Lo dispuesto en este articulo se entiende snjuipio de la inclusion en el
anuncio de contenidos adicionales o de la realaale la convocatoria con menor 0
mayor antelacién, en los supuestos especiales emsjuwenga exigido por la ley.”

(i) Modificar, con sujecion a la condicion susgera de que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden del eligparrafo 1 del articulo 6 del
reglamento de la junta mediante la inclusibn de dosvas letras b) y c) y la
reordenacion de la serie de letras de dicho apartamtiificando igualmente la letra d)
del mismo (letra b del reglamento vigente), quedau& en adelante redactado en la
forma siguiente:



“Articulo 6. Informacion disponible desde la fecti@la convocatoria

Desde la fecha de publicacion de la convocatoriajuieta general, la Sociedad
publicara de manera ininterrumpida a través depdagina web:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

)

K)

El texto integro de la convocatoria.

El nimero total de acciones y derechos de votoaefedha de convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran.

Los documentos que se presentaran a la junta generan particular, los
informes de administradores, auditores de cuentgugrtos independientes.

El texto completo de todas las propuestas de aosefdrmuladas por el
consejo de administracion en relacion con los psromprendidos en el orden
del dia o, en caso de no existir, un informe de doganos competentes,
comentando cada uno de los puntos del orden delAddfaedida que se reciban,
se incluiran también las propuestas de acuerdosse@adas por los
accionistas.

Los documentos o informaciones que, de acuerddactey, deban ponerse a
disposicion de los accionistas sobre los asuntesprendidos en el orden del
dia desde la fecha de la convocatoria.

Modelo de la tarjeta de asistencia y, en su ca®olod restantes documentos
que deban emplearse para efectuar delegacionestde v

Los medios de comunicacion a distancia que, deocandad con la ley y los
estatutos, pueden utilizar los accionistas paraenagfectivos sus derechos de
representacion, voto, y en su caso, asistenciac@sio los requisitos, plazos y
procedimientos establecidos para su utilizacion.

Informacién, en su caso, sobre sistemas o procedims que faciliten el
seguimiento de la junta, tales como mecanismosratfudcion simultanea,
difusion a través de medios audiovisuales, infoiora&s en otros idiomas, etc.

Informacién sobre los canales de comunicacion eonnlidad de relaciones con
los accionistas, al efecto de poder recabar infarida o formular sugerencias
0 propuestas, de conformidad con la normativa ahlie.

Los requisitos que han de cumplir los intermedigifimancieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero que actiuen penta de clientes distintos,
para solicitar tantas tarjetas de asistencia conml@ntes por cuya cuenta
actuen, cuando ello sea preciso para dar cumplitoiea las instrucciones
recibidas de sus diferentes clientes.

Las normas de funcionamiento del Foro ElectréniedAdcionistas.”



iv) Modificar, con sujecién a la condicién suspeaside que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delaipéarrafo 1 y 4 del articulo 7 del
reglamento de la junta que quedara en adelanteteslteen la forma siguiente:

“Articulo 7. Derecho de informacion previo a la eblacion de la junta general

1. Hasta el séptimo dia anterior a la celebracion dejunta general de que se
trate, los accionistas podran formular preguntag @scrito o peticiones de
informaciones o aclaraciones que se refieran a psintomprendidos en el
orden del dia, o a la informacién accesible al pciblque se hubiera facilitado
por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercat® Valores, desde la
celebracion de la junta inmediatamente anterior geraa del informe del
auditor.

2. Las solicitudes de informacion podran realizarsediaete la entrega de la
peticion en el domicilio social, 0 mediante su ena la Sociedad por
correspondencia postal u otros medios de comurdcacelectronica o
telematica a distancia. Seran admitidos como tagsellos en los que el
documento electronico en cuya virtud se solicitanfmrmacion incorpore la
firma electronica reconocida empleada por el stdinte, u otra clase de firma
que, mediante acuerdo adoptado al efecto con cerjstevio, considere el
consejo de administracion que reune adecuadas g@asde autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su dérece informacion.

3. Las peticiones de informacidon reguladas en est&wd se contestaran, una
vez comprobada la identidad y condicion de acctandgel autor, antes de la
junta general de accionistas, a través del mismdimen que se formularon, a
menos que el accionista sefale al efecto otrondestile entre los declarados
idéneos de acuerdo con lo previsto en este articulo

4. Los administradores estaran obligados a facilitarihformacién solicitada por
escrito hasta el dia de la celebracién de la jugéeral, salvo en los casos en
que resulte legalmente improcedente y, en particidaando, a juicio del
presidente, la publicidad de esa informacién pequé los intereses sociales.
Esta ultima excepcion no procederda cuando la daliciesté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarteepdel capital social.
Igualmente los administradores no estaran obligadagsponder a preguntas
concretas de los accionistas cuando con anteriatida su formulacion, la
informacion solicitada esté clara y directamentepdinible para todos los
accionistas en la pagina web de la sociedad baforehato pregunta-respuesta.

5. El consejo de administracion podra facultar a cuaéya de sus miembros, a su
secretario y/o vicesecretario y al responsableadanidad de relaciones con los
accionistas para que, en nombre y representacidrcaiesejo, responda a las
solicitudes de informacién formuladas por los aocstas

6. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin peyjwel derecho de los
accionistas de obtener los documentos de formaesaply de solicitar su
entrega o envio gratuito cuando asi lo estableaday.”



v) Modificar, con sujecién a la condicion suspeaside que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden del eligoparrafo 2 del articulo 8 del
reglamento de la junta, que quedara en adelandetastb en la forma siguiente:

“Articulo 8. Tarjeta de asistencia y delegacion.

1. Con el fin de facilitar a los accionistas el ejaia en las juntas generales
de la Sociedad de los derechos de asistencia, vepresentacion y agrupacion,
cualquier accionista que lo solicite, podra obtemer el domicilio social, desde el
mismo dia de publicacion del acuerdo de convocatdd la junta, una tarjeta de
asistencia nominativa y personal, que le permigjarcitar cuantos derechos le
corresponden como accionista de la Sociedad. Esjeta también se elaborara en
formato electronico con el objeto de que puedarsaritida o cumplimentada por
los accionistas que, conforme a los estatutos g/ regflamento, quieran ejercer sus
derechos de voto y representacion a través de medi@comunicacion a distancia.

2. Los intermediarios financieros que aparezcan leggiilos como
accionistas, pero que actuen por cuenta de clienisintos y acrediten estas
circunstancias por los medios establecidos por @hsejo de administracion,
podran solicitar tantas tarjetas de asistencia ocotlientes por cuya cuenta actuen,
cuando ello sea preciso para dar cumplimiento aitetrucciones recibidas de sus
diferentes clientes. El intermediario financierodp&, en nombre de sus clientes,
ejercitar el voto en sentido divergente en cumg@ito de instrucciones de voto
diferentes, si asi las hubiera recibido. Para etleberan comunicar a la sociedad,
dentro de los siete dias anteriores a la fecha igtavpara la celebracion de la
junta, una lista en la que indiquen la identidad ckda cliente, el niumero de
acciones respecto de las cuales ejerce el dereeheotb en su nombre, asi como
las instrucciones de voto que el intermediario hagaibido, en su caso. El
intermediario financiero podra delegar el voto en tercero siempre que sea
designado por el cliente el representante.”

vi) Modificar, con sujecion a la condicion suspeaside que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delaliprimer apartado, el apartado 3, el
apartado 5 e incorporar un nuevo apartado 7 ertiell® 9 del reglamento de la junta
que quedara en adelante redactado en la formastgui

“Articulo 9. Delegaciones

1. Los accionistas con derecho de asistencia podedaegar su representacion en
otra persona fisica o juridica.

2. La representacion debera ser aceptada por elaggntante. Sera especial para
cada Junta, salvo lo dispuesto en el articulo 481los estatutos sociales en relacion
con el articulo 187 de la Ley de Sociedades de t@lapi podra conferirse por los
siguientes medios:



a) Mediante la remision en soporte papel del ésdirmado en que se confiera la
representacion o de la tarjeta a que se refiereadiculo anterior debidamente
cumplimentada al efecto y firmada por el accionistalos términos establecidos en los
estatutos sociales.

b) A través de medios de comunicacion electroni¢alematica a distancia que

garanticen debidamente la representacion atribuydéa identidad del representado.
Sera admitida la representacion otorgada por estesdios cuando el documento
electronico en cuya virtud se confiere incorpore flana electronica reconocida

empleada por el representado, u otra clase de figue, mediante acuerdo adoptado al
efecto con caracter previo, considere el consejo aiministracion que reune

adecuadas garantias de autenticidad y de identif@adel accionista que confiere su
representacion. La representacion conferida poogshedios se remitira a la Sociedad
por el procedimiento y en el plazo que determineoglsejo de administracion en el
acuerdo de convocatoria de la junta.

3. En el supuesto de solicitud publica de la reprgacion, se estara a lo dispuesto
en el articulo 186 del Texto Refundido de la LeySdeiedades de Capital y, en los
articulos 522, 523 apartado 1 y 526 de dicho cudegal. En particular, el documento,
en soporte papel o electrénico, en el que conspe@ér debera contener o llevar anejo
el orden del dia, asi como la solicitud de instianes para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacién del sentido en que votara epresentante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. En estos casosdetinistrador o la persona que
obtenga la representacion no podra ejercitar elatdro de voto correspondiente a las
acciones representadas en aquellos puntos en lessquencuentre en conflicto de
interés y, en todo caso, respecto a las decisioakgivas a (i) su nombramiento,
reeleccion o ratificacion, destitucion, separacioncese como administrador, (ii) el
ejercicio de la accion social de responsabilidadgiila contra él y (iii) la aprobacion

o ratificacion de operaciones de la Sociedad coraddinistrador de que se trate,
sociedades controladas por él 0 a las que represenpersonas que actlien por su
cuenta.

En prevision de la posibilidad de que exista ceotdli la representacion podra
conferirse subsidiariamente en favor de otra peeson

4. Las personas fisicas accionistas que no se rhale el pleno goce de sus
derechos civiles y las personas juridicas acci@asispodran ser representadas por
quienes ejerzan su representacion legal, debideenatiteditada. Tanto en estos casos
como en el supuesto de que el accionista delegdersecho de asistencia, no se podra
tener en la junta mas que un representante.

5. La representacion es siempre revocable. Para ogesulte oponible, la
revocacion habra de ser notificada a la Sociedadbsrmismos términos previstos para
la notificacion del nombramiento del representarita.asistencia del accionista a la
junta, fisica o a través de medios de comunicaeiddistancia, asi como la que se
derive del voto emitido por dichos medios suponerdaocacion de cualquier
delegacion, cualquiera que sea la fecha de dsaaepresentacion quedara igualmente
sin efecto por la enajenacién de las acciones detgnga conocimiento la Sociedad.



6. La representacién podra incluir aquellos puntpse, aun no estando previstos
en el orden del dia de la convocatoria, puedantsgados en la junta por permitirlo la
ley. Si la delegacién no los incluyera, se enteadgue el accionista representado
instruye a su representante para abstenerse eotkcidn de esos puntos.

7. El representante podra tener la representaci@ndds de un accionista sin
limitacion en cuanto al nUmero de accionistas repréados. En caso de que se hayan
emitido instrucciones por el accionista representa€el representante emitira el voto
con arreglo a las mismas. Cuando un representamga representaciones de varios
accionistas, podra emitir votos de signo distintofencion de las instrucciones dadas
por cada accionista.”

Seéptimo_C. Modificacién de los articulos 12 (congticion de la junta general de
accionistas), 13 (solicitudes de intervencion), Xthformacion), 16 (propuestas), 17
(votacion a través de medios de comunicacion a disicia), 19 (adopcion de
acuerdos y proclamacion del resultado), 21 (acta da junta), 22 (publicidad de los
acuerdos) y 23 (asistencia a distancia):

(i) Modificar, con sujecion a la condicion suspeaside que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden del @liapartado 1 del articulo 12 del
reglamento de la junta, sin variacion de los reetaapartados del indicado precepto,
guedando redactado en lo sucesivo dicho articulteld siguiente forma:

“Articulo 12. Constitucion de la junta general dec&onistas

1. En el lugar sefialado en la convocatoria y edial previsto, ya en primera o en
segunda convocatoria, para la celebracion de lagugeneral, y desde una hora antes
de la anunciada para el comienzo de la reuniényeaue otra cosa se especifique en
el anuncio de convocatoria, podran los accionistasquienes validamente les
representen presentar al personal encargado deistey de tarjetas de asistencia y
delegaciones los documentos acreditativos de secterde asistencia y, en su caso,
representacion legal, asi como los que contengardi&degaciones. La asistencia a la
junta general podra realizarse bien acudiendo ajduen que vaya a realizarse la
reunion, bien en su caso a otros lugares que hagpuésto la sociedad, indicandolo
asi en la convocatoria, y que se hallen conectados aquél por sistemas de
videoconferencia que permitan el reconocimientdemniificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentespeddientemente del lugar en que
se encuentren, asi como la intervencion y emisérvato. El lugar principal sera el
designado en la convocatoria para realizar la redmiLos asistentes a cualquiera de
los lugares accesorios se consideraran, a todo®festos relativos a la junta general,
como asistentes a la misma y Unica reunion. LaiGuse entenderd celebrada en
donde radique el lugar principal.

Si en la convocatoria no figurase el lugar de bedeion, se entendera que la
reunién tendr& lugar en el domicilio social.

El derecho de asistencia se acreditara mediantar@ta de asistencia a que se
refiere el articulo 8 de este reglamento o presedtael certificado expedido por la



entidad encargada del registro contable de las @oes de la Sociedad, en el que
conste la inscripcion a nombre del accionista ds sgciones con cinco dias de
antelaciéon a la fecha de la celebracion de la junta

2. Los accionistas 0, en su caso, representantessties que accedan al lugar de
celebracion de la junta general después de la Hgaaa para el inicio de la reunion,
podran asistir a ésta, en la misma sala de celdébrao, si se estima oportuno por la
Sociedad para evitar confusiones durante la jueta,una sala contigua desde donde
puedan seguirla, pero ni los referidos accionistagpresentantes ni sus representados
seran incluidos en la lista de asistentes.

3. La formacién de la lista de asistentes, presenterepresentados, podra

realizarse utilizando para ello cualquier procedanio mecanico o electronico,

expresandose el caracter o representacion de cadaylel nimero de acciones propias
0 ajenas con que concurren y los votos que lexsoputables, que se totalizaran.

La lista de asistentes se incorporara a un sopamfermatico o se formara
mediante fichero del computo de las correspondsetatgetas al tiempo de iniciarse la
junta. En ambos casos, se extendera en la cubpeeecintada del fichero o del soporte
la oportuna diligencia de identificacion firmada rpel secretario, con el visto bueno
del presidente.

4. Finalizado el proceso de registro de tarjetas akestencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de quérumisofe; se constituird la mesa de la
junta general y se formara la lista de asistentis)do comienzo la junta general en el
lugar, dia y hora fijados para su celebracion, sea primera o en segunda
convocatoria.

5. El presidente o, por su delegacion, el secretddra lectura a la convocatoria,
pudiendo darla por reproducida si ningun accioniseaopone a ello, e informara sobre
los datos globales que resulten de la lista deteastes, detallando el nimero de
accionistas con derecho de voto presentes y reptases que concurren a la reunion,
el nimero de acciones correspondientes a unosog gtrel porcentaje de capital que
representan.

Comunicados publicamente estos datos por el pgasedo el secretario, la
presidencia declarara seguidamente si estdn o noptidos los requisitos exigidos
para la constitucion valida de la junta. El notarien caso de asistir, preguntara a la
asamblea si existen reservas o protestas a lasfesaciones del presidente relativas
al nimero de socios concurrentes y al capital pneselLas dudas o reclamaciones
expresadas al notario, y en su defecto, al sedetgue surjan sobre estos puntos, se
reflejaran en el acta y seran resueltas por la ptescia, que podra valerse de dos
escrutadores designados por el consejo con cargotrio a la junta. Si hubiere lugar
a ello, la Presidencia declarara validamente caustia la junta y determinara si ésta
puede entrar en la consideracion de todos los asuobmprendidos en el orden del dia
o si, por el contrario, ha de limitarse a algunas ellos.

6. Las juntas generales, tanto ordinarias como aoddinarias, quedaran
validamente constituidas:



- Con carécter general, en primera convocatoria, a@ros accionistas
presentes o representados posean, al menos, dlcugo por ciento del
capital suscrito con derecho de voto. En segundeva@catoria, sera valida
la constitucion de la junta cualquiera que sea &bital concurrente a la
misma.

- Para que la junta pueda acordar validamente el antm® la reduccién del
capital y cualquier otra modificacion de los estatisociales, la emision de
obligaciones, la supresion o limitacion del derecli® adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la tramstoion, la fusion, la
escision o la cesion global de activo y pasivo yraslado del domicilio
social al extranjero, sera necesaria, en primeranwmcatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o0 represestague posean, al
menos, el cincuenta por ciento del capital susatita derecho a voto. En
segunda convocatoria sera suficiente la concurr@ral veinticinco por
ciento de dicho capital.

7. Si la reunion se celebra en salas separadas ispoddran los medios
audiovisuales que permitan la interactividad e intgnunicacion entre ellas en tiempo
real y, por tanto, la unidad de acto.

8. Si para adoptar validamente un acuerdo respelgcalguno o varios, de los
puntos de orden del dia de la junta general, fueeaesario, de conformidad con la
normativa aplicable y lo dispuesto en los estatuteda sociedad, la asistencia de un
determinado quérum y dicho quérum no se consiguigteedara el orden del dia
reducido al resto de los puntos del mismo que wpiezen el indicado quérum para
adoptar validamente acuerdos.”

(i) Modificar, con sujecién a la condicién suspeasde que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delldgéaapartados 1 y 3 del articulo 13
del reglamento de la junta, quedando redactad® endesivo dicho articulo 13 de la
siguiente forma:

“Articulo 13. Solicitudes de intervencion

1. Una vez constituida la junta general, los ao@tas o sus representantes que,
en ejercicio de sus derechos, deseen intervenifaguinta y, en su caso, solicitar

informaciones o aclaraciones en relacion con lostps del orden del dia o formular

propuestas, se identificaran ante el notario osarcaso, ante la mesa, y por indicacion
de ésta, ante el personal que asista a uno u g ekresando su nombre y apellidos, el
namero de acciones del que son titulares y las que representan. Si

pretendiesen solicitar que su intervencion congtgdlmente en el acta de la junta,

habran de entregarla por escrito, en ese momentootario, 0 a la mesa con el fin de

poder proceder a su cotejo cuando tenga lugar tarirencion del accionista.

2. Los administradores podran establecer en la vooatoria que las

intervenciones y propuestas de acuerdos que, coefa la ley, tengan intencion de
formular quienes vayan a asistir por medios teléco&t se remitan a la sociedad con
anterioridad al momento de la constitucion de latgu En todo caso, las intervenciones



y propuestas de acuerdos que, conforme a lo dispwsla legislacién en vigor y en
los estatutos, tengan intencion de formular quienagan a asistir por medios
electrénicos o telematicos, seran remitidas al riota, en su caso, a la mesa y deberan
expresar el nombre y apellidos del autor, el nunagacciones y la representacion de
que, en su caso, sea titular, y la intervencionappesta que se formule.

3. Una vez que la mesa disponga del listado déosogue desean intervenir,
expuestos los informes que la presidencia considegoetunos y, en todo caso, antes de
la votacidn sobre los asuntos incluidos en el ordieh dia, se abrira el turno de
intervenciones de los accionistas 0 sus represéssdn

(i) Modificar, con sujecion a la condicion susgara de que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delld&apartados 1 y 2 del articulo 15
del reglamento de la junta, quedando redactad® endesivo dicho articulo 15 de la
siguiente forma:

“Articulo 15. Informacién

1. Durante el turno de intervenciones, todo acistanpodra solicitar verbalmente
los informes o aclaraciones que estime precisoscacge los asuntos comprendidos en
el orden del dia, o sobre la informacion acces#illg@ublico que se hubiera facilitado
por la Sociedad a la Comision Nacional del MercaldoValores, desde la celebracion
de la junta inmediatamente anterior y acerca débime del auditor. Para ello, deber&
haberse identificado previamente conforme a lo igteven el articulo 13 anterior.

2. Los administradores estaran obligados a proporar la informacion solicitada
salvo que concurra alguna de las circunstanciass/igtas en el articulo 7 precedente o
gue la informacion solicitada no se encuentre disiple en el propio acto de la junta.
En este dltimo caso, la informacién se facilitardr @scrito dentro de los siete dias
siguientes al de terminacion de la junta, a cuyeckf el accionista indicara el
domicilio o la direccién donde hacerle llegar Id@anmacion.

3. En caso de preverse la asistencia a la junta pwedios electronicos o
telematicos, de conformidad con lo establecido ¢narticulo 23 del presente
reglamento, las contestaciones a aquellos acciasisfue asistan a la junta de esta
forma y que ejerciten su derecho de informacioneéncurso de la reunion se
produciran, por escrito, en el plazo de los sietasdsiguientes a la celebraciéon de la
junta.

4. La informacion o aclaracion solicitada sera ifaada por el presidente o, en su
caso y por indicacién de éste, por el presidentecdmité de auditoria y cumplimiento,
el secretario, un administrador o, si resultare eeniente, cualquier empleado o
experto en la materia que estuviere presente, derdo con el articulo 10.3 de este
reglamento.”

(iv) Modificar, con sujecion a la condicion suspgasde que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delalianico apartado del articulo 16 del
reglamento de la junta para la inclusion de laresfgia al articulo 519 del Texto



Refundido de la Ley de Sociedades de Capital yesigm de las referencias existentes a
los articulos 168 y 172, quedando redactado erudesivo dicho articulo 16 de la
siguiente forma:

“Articulo 16. Propuestas

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 23 geesente reglamento y de la
posibilidad de formular propuestas de acuerdosmaparo de lo previsto en el articulo
519 del Texto Refundido de la Ley de Sociedadd3aghtal, los accionistas podran,

durante el turno de intervenciones, formular progtas de acuerdos a la junta general
sobre cualquier extremo del orden del dia que legaite no requiera su puesta a
disposicion de los accionistas en el momento deolavocatoria y sobre aquellos

asuntos en relacion con los cuales la junta pueelébdrar y votar sin estar incluidos

en el orden del dia”.

(v) Modificar, con sujecién a la condicion suspeasde que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden del @liapartado 5 del articulo 17 del
reglamento de la junta para la inclusion de laregfeia a los representantes, quedando
redactado en lo sucesivo dicho articulo 17 degaisnte forma:

“Articulo 17. Votacion a través de medios de comaaion a distancia.

1. Los accionistas con derecho de asistencia podeémtir su voto de las
propuestas relativas a puntos comprendidos en @&troidel dia de cualquier clase de
junta general a través de los siguientes mediosodeunicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendodgeta de asistencia obtenida
de la Sociedad debidamente firmada y completaddeako.

b) Mediante otros medios de comunicacion electaiai distancia, siempre que el
documento electrénico en cuya virtud se ejercitadle@lecho de voto incorpore una
firma electronica reconocida empleada por el stdicte, u otra clase de firma
considerada idonea por el consejo de administrac&m acuerdo previo adoptado al
efecto, por reunir adecuadas garantias de autahditi y de identificacion del
accionista que ejercita su derecho de voto.

2. El voto emitido por los sistemas a que se ref@rapartado anterior no sera

valido si no se recibe por la Sociedad, al menossacdias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la junta en primera convacit. EI consejo de administracion

sefalara en los anuncios de convocatoria el plaavapla recepcion de votos a

distancia, pudiendo ampliar el anteriormente indloapara aquellos votos cuya

emision sea anterior a su vencimiento pero quess#dan con posterioridad.

3. Los accionistas que emitan su voto a distancifos términos indicados en este
articulo, seran considerados como presentes affag@s de la constitucidon de la junta
de que se trate. En consecuencia, las delegacieneiidas con anterioridad se
entenderan revocadas y las conferidas con posidadrse tendran por no efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refierepatsente articulo sélo podra
dejarse sin efecto:



- Por revocacion posterior y expresa efectuada pormesmo medio
empleado para la emisién, y dentro del plazo estatlb para ésta.

- Por asistencia a la reunién del accionista que ldiera emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de comcivic a distancia a que
se refiere el articulo 55 de los estatutos y 2@ste reglamento.

- Por la venta de las acciones cuya titularidad cerdiel derecho al voto,
de que tenga conocimiento la Sociedad.

5. La incorporacién de los votantes a distanciadidta de asistentes se realizara
integrando el soporte informéatico donde queden stegdos con el que contenga el
resto de la lista. En caso de que la lista se formediante fichero de tarjetas de
asistencia, la incorporacién se producird generando documento en soporte papel
donde se recoja la misma informacion que la questzoan la tarjeta, por cada uno de
los accionistas o0 sus representantes que han vaadavés de medios electrénicos o
telematicos.”

(vi) Modificar, con sujecion a la condicién suspgasde que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden deldaiarticulo 19 del reglamento de la
junta mediante la inclusion de una nueva letrancgleapartado 1 y la inclusiéon de dos
nuevos apartados 4 y 5, quedando redactado encésiga dicho articulo 19 de la

siguiente forma:

“Articulo 19. Adopcién de acuerdos y proclamacid@i cbsultado

1. La aprobacién de los acuerdos requerira las ggtes mayorias:

a. Con caracter general, los acuerdos se adoptaranrpayoria ordinaria
de los accionistas presentes o representados, quedaprobados
cuando los votos a favor de la propuesta excedataduitad de los
votos correspondientes a las acciones presentepresentadas.

b. Para acordar el aumento o la reduccion del capiatualquier otra
modificacion de los estatutos sociales, la emigiénobligaciones, la
supresion o limitacion del derecho de adquisicidef@rente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusionesgision o la cesion
global de activo y pasivo y el traslado del donmicdocial al extranjero,
sera necesario el voto favorable correspondientesados tercios de las
acciones presentes o0 representadas en la juntandmaconcurran
accionistas que representen menos del cincuentecipato del capital
suscrito con derecho a voto.

c. Para la introduccidon en los estatutos sociales d@ wlausula de
sumisién a arbitraje se requerird el voto favoralde, al menos, dos



tercios de los votos correspondientes a las aca@reque se divida el
capital social.

2. El presidente declarara aprobados los acuerdesnco tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin peigude las manifestaciones que los
accionistas asistentes hagan al notario o a la neesaca del sentido de su voto.

3. Lo dispuesto en este articulo se entiende sjnip® de los supuestos en que la
ley exige el voto a favor de todas o una clase ddoaistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos con pas@ion de accionistas que
representen un determinado porcentaje del capital.

4. Para cada acuerdo sometido a votacion de lagu@neral debera determinarse
el nimero de acciones respecto de las que se hawaitido votos validos, la
proporcion de capital social representado por dishmtos, el namero total de votos
validos, el numero de votos a favor y en contracdda acuerdo y, en su caso, el
namero de abstenciones.

5. Los acuerdos aprobados y el resultado de laaciones se publicaran integros
en la pagina web de la sociedad dentro de los cdies siguientes a la finalizacion de
la junta general.”

(vii) Modificar, con sujecion a la condicion suspa@a de que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden deldaiarticulo 21 del reglamento de la
junta mediante la inclusion del término socios éramartado 1 de dicho articulo,

guedando redactado en lo sucesivo dicho articuieda siguiente forma:

“Articulo 21. Acta de la junta

1. El Secretario de la junta levantara acta de &sién que sera incorporada al
libro de actas, pudiendo ser aprobada por la projiata al término de la reunién, o en
su defecto, y dentro del plazo de 15 dias, porresigente de la junta y dos socios
interventores, uno en representacion de la maygprigro de la minoria. Los acuerdos
sociales podran ejecutarse a partir de la fechalal@probacion del acta en la que
consten.

2. Los administradores podran requerir la presend@notario para que levante
acta de la junta, estando obligados a hacerlo siengue, con cinco dias de antelacion
al previsto para la celebracion de la junta, loistien accionistas que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social. Ebaabtarial no se sometera a tramite de
aprobacion, tendra la consideracién de acta deulatq y los acuerdos que consten en
ella podran ejecutarse a partir de la fecha de mure. Los honorarios notariales seran
de cargo de la Sociedad.

3. Cualquier accionista que hubiera votado en ke un determinado acuerdo
tiene derecho a que conste en el acta de la juet@e@l su oposicion al acuerdo
adoptado.”



(viii) Modificar, con sujecion a la condicion susgé/a de que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden delaliarticulo 22 del reglamento de la
junta mediante la supresion de la referencia ariné Anual de Gobierno Corporativo
existente en el apartado 2 del articulo en el Rego vigente, quedando redactado en
lo sucesivo dicho articulo 22 de la siguiente farma

“Articulo 22. Publicidad de los acuerdos

1. Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mentl de aquellos acuerdos
inscribibles y de las previsiones legales que enerne de publicidad de
acuerdos sociales resulten de aplicacion, el mistiao de celebracion de la
junta o el dia inmediato habil posterior, la So@ddremitird el texto de los
acuerdos aprobados a la Comision Nacional del Mdacde Valores.

2. El texto de los acuerdos se incorporara a la pagieb de la Sociedad.

3. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista cqdéen le hubiere representado
en la junta general, el secretario del consejo dimmistracion expedira
certificacion de los acuerdos o del acta.”

(ixX) Modificar, con sujecion a la condicién suspgasde que sean aprobados los
acuerdos relativos al punto sexto del orden deldaiarticulo 23 del reglamento de la

junta mediante la modificacion de la letra d) d@rafo tercero, quedando redactado en
lo sucesivo dicho articulo 23 de la siguiente farma

“Articulo 23. Asistencia a distancia.

Los accionistas que tengan este derecho podratirasik reunion de la junta general
celebrada en el lugar indicado en la convocatotidilizando medios electronicos o
telematicos de comunicacion a distancia, siempre, guor permitirlo el estado de la
técnica, asi lo acuerde el consejo de administmacguien indicara en la convocatoria
los medios utilizables a tal fin, por reunir lasnchiciones de seguridad exigibles para
garantizar la identidad de los accionistas, la ¢fedad de sus derechos y el correcto
desarrollo de la reunién. En todo caso, los dereclie voto e informacién de los
accionistas que asistan a la junta utilizando esteslios, deberan ejercitarse a través
de los medios electrénicos de comunicacion a distaoonsiderados idoneos en los
estatutos para el ejercicio de estos derechos.

En la convocatoria se describiran el plazo, praogdnto, medio y forma de ejercicio
de los derechos de los accionistas previstos psraldministradores para permitir el
ordenado desarrollo de la junta.

La asistencia de los accionistas a la junta en egfguesto se ajustara a las siguientes
reglas:

a) La conexién al sistema de seguimiento de laajuhébera realizarse con la
antelacion que se indique en la convocatoria, celagion a la hora prevista para el



inicio de la reuniéon. Transcurrida la hora limitgafda al efecto, no se considerara
presente al accionista que inicie la conexion costerioridad.

b) El voto de las propuestas sobre puntos compdasden el orden del dia de la sesion
podra emitirse a partir del momento en que la ptescia de la junta declare su valida
constitucion y realice una indicacion en tal seatig hasta la hora sefialada al efecto
por la presidencia.

c) El voto de las propuestas sobre asuntos no cengios en el orden del dia debera
emitirse en el intervalo de tiempo que sefale attefla presidencia, una vez que se
formule la propuesta y se estime que la misma heedsometida a votacion.

d) Los accionistas asistentes a distancia confoameste articulo podran ejercer su
derecho de informacién formulando las preguntalicsando las aclaraciones que
consideren pertinentes, siempre que se refierasuatas comprendidos en el orden del
dia o a la informacion accesible al publico quehsibiera facilitado por la Sociedad a
la Comision Nacional del Mercado de Valores, desalecelebracion de la junta
inmediatamente anterior y acerca del informe dealiear. Los administradores podran
determinar en la convocatoria que las intervencgepropuestas de acuerdos que,
conforme a la ley, tengan intencion de formulareqas vayan a asistir por medios
telematicos, se remitan a la sociedad con antetamtial momento de la constitucion de
la junta. Las contestaciones a aquellos accionisfias asistan a la junta de esta forma
y que ejerciten su derecho de informacion en e@ule la reunion seran contestadas
por los administradores, salvo que concurra algugalas circunstancias previstas en
el articulo 7 precedente, por escrito dentro dedite dias siguientes al de terminacion
de la junta,sin perjuicio de la posibilidad de hacerlo durangé transcurso de la
reunion.

e) Si por circunstancias técnicas no imputablesaaSbciedad o por razones de
seguridad derivadas de circunstancias sobrevenajasas a aquélla, se produjere o
practicare una interrupcién de la comunicacién o fel de la misma, no podra
invocarse esta circunstancia como privacion ilegéide los derechos del accionista.

f) La inclusion de los accionistas asistentes dagiisia en la lista de asistentes se
realizara conforme a lo establecido en el articlito5 del presente reglamento.

g) La mesa, y en su caso, el notario, deberan teceeso directo a los sistemas de
conexion que permitan la asistencia a la juntajttedo que tengan conocimiento por
si, y de forma inmediata, de las comunicacionessguesalicen por los accionistas que
asistan a distancia y de las manifestaciones quueil a efectd

ANEXO |. TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS.

TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A.
PREAMBULO



Las disposiciones legales en materia de Dereclenciedades, particularmente la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estraéts de las sociedades mercantiles,
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de @lagprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, (en lo suced&dlLey de Sociedades de Capital”), y
la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de Reforma Padeidh Ley de Sociedades de Capital
y de incorporacion de la Directiva 2007/36/CE, Eatlamento Europeo y del Consejo
de 11 de julio, sobre el ejercicio de determinadesechos de los accionistas de
sociedades cotizadas, mantienen la obligacionsgdsdeiedades cotizadas de aprobar un
reglamento especifico para la junta general, yrm@ceciso modificar parcialmente el
vigente Reglamento de la Junta General de Acciemiide Banco Espafol de Crédito,
S.A., con la finalidad de adaptar su contenido aikpuesto en las mencionadas
disposiciones normativas. En consecuencia, porrdoude la Junta General de
Accionistas celebrada el 29 de febrero de 2012hssaprobado el presente Texto
Refundido del Reglamento de la Junta General deoAstas de Banco Espafiol de
Crédito, S.A.

TITULO |

CONCEPTO, CLASES Y FUNCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

Articulo 1. Junta general de accionistas

1. La junta general de accionistas es el maximo orgendecision de la Sociedad
en las materias propias de su competencia.

2. La junta general, debidamente constituida, reptaséa totalidad de los
accionistas y sus acuerdos, adoptados con arrefyle astatutos sociales, el
presente reglamento y a las disposiciones legaiestes, obligaran a todos los
accionistas, incluso a los ausentes, a quienebstevéeran en las votaciones, a
los disidentes y a los que no dispongan de derdehmto, sin perjuicio de los
derechos y acciones de todas clases que puedasmumderles segun las leyes
en vigor.

Articulo 2. Clases de juntas
1. La junta general puede ser ordinaria o extraardi.

2. La junta general ordinarigpreviamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meseaddeejercicio, para, en su caso,
aprobar la gestion social, las cuentas del ejercanterior y resolver sobre la

aplicacion del resultado, asi como para aprobampign en su caso, las cuentas
consolidadas, sin perjuicio de su competencia patar y acordar cualquier otro asunto



que figure en el orden del dia, siempre que coanwl nimero de accionistas y la parte
del capital legal o estatutariamente exigidos, segla supuesto.

3. Toda junta que no sea la prevista en el apadathrior tendra la consideracion
de junta general extraordinaria.

4. Todas las juntas, sean ordinarias 0 extraolidmaestan sujetas a las mismas
reglas de procedimiento y competencia, salvo qree aisa se disponga en la ley, los
estatutos sociales o el presente reglamento.

Articulo 3. Funciones de la junta

La junta general decidira sobre los asuntos de etanpia de la misma de acuerdo con
la ley y los estatutos sociales, correspondiendpagticular a la junta general deliberar
y acordar sobre los siguientes acuerdos:

1. Nombrar y separar a los administradores, asi coatificar o revocar los
nombramientos provisionales de tales administradefectuados por el propio
consejo por cooptacion. Examinar y aprobar la geste los administradores.

2. Nombrar y separar a los liquidadores y a los ausitde cuentas.

3. Ejercitar la accion social de responsabilidad @rts administradores, los
liquidadores y auditores de cuentas.

4. Aprobar, en su caso, las cuentas anuales, y ressbl@e la aplicacion del
resultado, asi como aprobar, también en su caso,clentas anuales
consolidadas.

5. Aumentar y reducir el capital social, asi como am&w al consejo de
administracion para aumentar el capital social,faome a lo previsto en el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capitat los estatutos.

6. Suprimir o limitar el derecho de suscripcion prefge, sin perjuicio de la
posibilidad de delegacion en los administradorekgnérminos previstos en la
Ley y en los estatutos.

7. Emitir obligaciones y otros valores negociablesgejegar en el consejo de
administracion la facultad de emitirlos, en logmi&os previstos en la ley y en
los estatutos.

8. Autorizar la adquisicion de acciones propias.

9. Modificar los estatutos sociales.

10.Acordar la disolucion, fusiéon, escision, cesionbglode activo y pasivo y la

transformacion de la Sociedad, asi como el trasdelodomicilio social al
extranjero.



11.Aprobar un reglamento de la junta general de at@s) de acuerdo con la ley
y los estatutos.

12.Acordar la filializacién o aportacién a sociedadiependientes de los activos
operativos de la Sociedad convirtiendo a ésta arpura holding.

13.Decidir acerca de la aplicacion de sistemas débueibn consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellagraside cualquier otro sistema
de retribucidn que esté referenciado al valor deationes, con independencia
de quién resulte ser beneficiario de tales sistetaastribucion.

14.Aprobar, en su caso, la adquisicion o la enajenad®& activos cuando, por su
calidad y volumen, impliqguen una modificacion eifecidel objeto social.

15.Acordar las operaciones cuyo efecto sea equivalanta liquidacion de la
Sociedad.

16.Aprobar el balance final de liquidacion.

17.Acordar la inclusion en los estatutos sociales da causula de sumision a
arbitraje de los conflictos que puedan planteanda &ociedad

18.Decidir sobre cualquier asunto que le sea somefido el consejo de
administracion.

19.Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley estatutos sociales.

TITULO II

CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

Capitulo |

Convocatoria de la junta general

Articulo 4. Convocatoria de la junta general

Sin perjuicio de lo establecido en el Texto Refdodde la Ley de Sociedades de
Capital sobre la junta universal, la convocatdeda junta en caso de muerte o cese de
la mayoria de los miembros del consejo y la conoiza judicial de la junta,
corresponde al consejo de administracion la conwdeade la junta general de
accionistas, y se realizara:

a) En fecha tal que permita su celebracion en los gros seis meses del
ejercicio, si se trata de la junta general ordanari



b) Siempre que el consejo de administracion lo considenveniente para los
intereses sociales, en el caso de las juntas deserdraordinarias.

c) En todo caso, cuando lo soliciten, por conduct@nm{ accionistas que
sean titulares de, al menos, un cinco por cientb cagital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratda @gmta cuya convocatoria
solicitan. En este caso, el consejo de adminigtnadiebera convocar la
junta para su celebracion dentro de los dos megeistes a la fecha en
gque se hubiere requerido notarialmente a los adtraiores para
convocarla, debiendo incluirse necesariamente eoraggn del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la Junta General Ordinaria o las juntas genefadevistas en los estatutos no fueran
convocadas dentro del correspondiente plazo legataiutariamente establecido, podra
serlo, a peticion de cualquier accionista, pouekjde lo mercantil del domicilio social,
previa audiencia de los administradores.

Si los administradores no atienden oportunamentligitud de convocatoria de la
junta general efectuada por la minoria con arragkrt.168 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital, podra realizarseotevoratoria por el juez de lo
mercantil del domicilio social, previa audiencialde administradores.

En caso de muerte o cese de la mayoria de los mosrdbl consejo de administracion,
sin que existan suplentes, cualquier socio podiéitao del juez de lo mercantil del
domicilio social la convocatoria de junta generargp el nombramiento de los
administradores. Ademas, cualquiera de los admawistes que permanezcan en el
ejercicio del cargo podra convocar la junta genewalese Unico objeto.

La junta general ordinaria, con las mayorias legabe necesarias para ello, mediante
acuerdo expreso, podra acordar la reduccion debplie convocatoria de las juntas
generales extraordinarias para que sean convociasina antelacion minima de

quince dias, siempre que se ofrezca a los acasrstposibilidad efectiva de votar por

medios electronicos accesibles a todos ellos. gandgia del acuerdo tendra un plazo
gue no podra superar la fecha de celebracion siguéente junta general ordinaria.

La junta general ordinaria sera valida aunque Ba&@convocada o se celebre fuera de
plazo.

Articulo 5. Anuncio de convocatoria

1. La convocatoria de la junta general de acdasise realizara mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial del Registro Mertiha en uno de los diarios de mayor
circulacion de  Espafa, en la pagina web de Ila B8adie
(www.banesto.es/webcorporat)vg en la de la Comision Nacional del Mercado de
Valores, por lo menos un mes antes de la fechdafimara la celebracién de la Junta.
Queda a salvo lo establecido para el complementia denvocatoria. EI anuncio se
remitira a la Comision Nacional del Mercado de Vedo el mismo dia de su
publicacion.

2. El anuncio de convocatoria contendra:



a) Nombre de la Sociedad, lugar, fecha y horaadedinion en primera y, en su
caso, segunda convocatoria, debiendo mediar enperhera y la segunda reunién, por
lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

b) El cargo de la persona o personas que redhosgnvocatoria.

C) El orden del dia de la junta, redactado condad y precision, que comprendera
los asuntos que han de tratarse en la reunién.

d) Los requisitos exigidos para poder asistir pitia y los medios de acreditarlos
ante la Sociedad, asi como la fecha en la quecalrasta debera tener registradas a su
nombre las acciones para poder participar y votda gunta general, el lugar y la forma
en que pueden obtenerse el texto completo de mswntos y propuestas de acuerdo y
la direccién de la pagina web de la Sociedad eregtaza disponible la informacion.

e) Informacion clara y exacta de los tramites lggeaccionistas deberan seguir en
relacion con los medios de comunicacion a distameea de conformidad con la ley, los
estatutos, y el presente reglamento pueden utiizaaccionistas para hacer efectivos
sus derechos de representacion, agrupacion, veio,sy caso, asistencia, asi como los
requisitos, formularios, plazos, medios y procedirtos establecidos para su utilizacion
y aceptacion por parte de la Sociedad.

f) Informacion clara y exacta de los tramites dpe accionistas deberan seguir
para ejercitar su derecho de hacerse representéa &unta por otra persona y los
requisitos y procedimientos para ejercer este terec

Q) Informacion clara y exacta de los tramites tpge accionistas deberan seguir
para ejercitar el derecho de informacion, el devexincluir puntos en el orden del dia
y el derecho a presentar propuestas de acuerd@astgie a los accionistas y la forma y
condiciones para su ejercicio.

h) Informacion clara y exacta sobre el plazo, mediforma de ejercicio de los
derechos de los accionistas que asistan a la pantmedios electronicos o telematicos,
en caso de preverse esta posibilidad, de confodwida lo establecido en el articulo 23
del presente reglamento.

3. El orden del dia que figure en la convocatedaleterminara por el consejo de
administracion, sin perjuicio del derecho que as#stos accionistas que representen, al
menos, un cinco por ciento del capital social, déciskar que se publique un
complemento a la convocatoria de la junta genemdiharia incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio de esteea® debera hacerse mediante
notificacion fehaciente, en la que figurara el nfonge acciones de que el solicitante
sea titular o representante, que habra de recibirsel domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la coatw@. El complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince diamtidagion como minimo a la fecha
establecida para la reunion de la junta. La saticde nuevos puntos del orden del dia
deberd ir acompafada de una justificacion o, ecaso, de una propuesta de acuerdo



justificada. En ningun caso podra ejercitarse didamecho respecto a la convocatoria
de juntas generales extraordinarias.

4. Los accionistas que representen al menos eb @oc ciento del capital social
podran, en el mismo plazo sefialado en el apartatleriar, presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incloidas deban incluirse en el orden
del dia de la junta convocada. La sociedad aseglaatifusion de estas propuestas de
acuerdo y de la documentacion que en su caso setedjentre el resto de los
accionistas, de conformidad con lo establecido eemefra i) del articulo 65 de los
estatutos.

5. Desde la publicacion de la convocatoria, lo<icaistas, acreditando
debidamente su condicion, podran realizar sugasrwipropuestas sobre los asuntos
comprendidos en el orden del dia a través de ldadnile relaciones con accionistas,
respecto de las cuales el consejo de administragodidira la procedencia y forma mas
adecuada de que sean trasladadas a la junta, y eass, sometidas a votacion. Lo
dispuesto en este apartado se entiende sin perjdeilo prevenido para el foro
electrénico del accionista en el articulo 24 debkpnte reglamento.

6. Lo dispuesto en este articulo se entiende sijuipio de la inclusion en el

anuncio de contenidos adicionales o de la reaipade la convocatoria con menor o
mayor antelacion, en los supuestos especialeseeagjwenga exigido por la ley.

Capitulo Il

Preparacion de la junta general

Articulo 6. Informacién disponible desde la fecha d la convocatoria

Desde la fecha de publicacién de la convocatorijamta general, la Sociedad publicara
de manera ininterrumpida a través de su pagina web:

a) El texto integro de la convocatoria.

b) EI nimero total de acciones y derechos de votoaefedha de convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si existieran.

c) Los documentos que se presentaran a la junta depeen particular, los
informes de administradores, auditores de cuengapgrtos independientes.

d) El texto completo de todas las propuestas de assidodmuladas por el consejo
de administracion en relacion con los puntos comid®s en el orden del dia o,
en caso de no existir, un informe de los érganospetentes, comentando cada
uno de los puntos del orden del dia. A medida queesiban, se incluirdn
también las propuestas de acuerdos presentadbss @acionistas.



e) Los documentos o informaciones que, de acuerdoadey, deban ponerse a
disposicion de los accionistas sobre los asuntagporendidos en el orden del
dia desde la fecha de la convocatoria.

f) Modelo de la tarjeta de asistencia y, en su castpsirestantes documentos que
deban emplearse para efectuar delegaciones de voto.

g) Los medios de comunicacion a distancia que, deocandad con la ley y los
estatutos, pueden utilizar los accionistas par@rhafectivos sus derechos de
representacion, voto, y en su caso, asistenciagoasd los requisitos, plazos y
procedimientos establecidos para su utilizacion.

h) Informacién, en su caso, sobre sistemas o procedins que faciliten el
seguimiento de la junta, tales como mecanismosragiudcion simultanea,
difusion a través de medios audiovisuales, inforares en otros idiomas, etc.

i) Informacion sobre los canales de comunicacion aamidad de relaciones con
los accionistas, al efecto de poder recabar infoidnao formular sugerencias o
propuestas, de conformidad con la normativa agdicab

J) Los requisitos que han de cumplir los intermedsafinancieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero que actuen penta de clientes distintos,
para solicitar tantas tarjetas de asistencia cdiantes por cuya cuenta actuen,
cuando ello sea preciso para dar cumplimiento anktsucciones recibidas de
sus diferentes clientes.

k) Las normas de funcionamiento del Foro ElectroneloAacionista.

Articulo 7. Derecho de informacion previo a la celebracion da junta general

1. Hasta el séptimo dia anterior a la celebraciéradarita general de que se trate,
los accionistas podran formular preguntas por ®scd peticiones de
informaciones o aclaraciones que se refieran aoguwamprendidos en el orden
del dia, o a la informacién accesible al publice ge hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Malodesde la celebracion
de la junta inmediatamente anterior y acerca deinme del auditor.

2. Las solicitudes de informacion podran realizarsaliemde la entrega de la
peticion en el domicilio social, o mediante su end la Sociedad por
correspondencia postal u otros medios de comugicadectronica o telemética
a distancia. Seran admitidos como tales aquellodognque el documento
electronico en cuya virtud se solicita la infornderiincorpore la firma
electrénica reconocida empleada por el solicitantefra clase de firma que,
mediante acuerdo adoptado al efecto con caraateroprconsidere el consejo
de administracion que reune adecuadas garantiasutnticidad y de
identificacién del accionista que ejercita su decede informacion.

3. Las peticiones de informacién reguladas en esteuéotse contestaran, una vez
comprobada la identidad y condicién de accionigiaaditor, antes de la junta



general de accionistas, a través del mismo medguerse formularon, a menos
gue el accionista sefiale al efecto otro distinterttee los declarados idoneos de
acuerdo con lo previsto en este articulo.

4. Los administradores estaran obligados a facilaainformacién solicitada por
escrito hasta el dia de la celebracion de la jgeteeral, salvo en los casos en
gue resulte legalmente improcedente y, en particdaando, a juicio del
presidente, la publicidad de esa informacion pégjuel los intereses sociales.
Esta dltima excepcién no procedera cuando la salicesté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuaniz pkl capital social.
Igualmente los administradores no estaran obligadossponder a preguntas
concretas de los accionistas cuando con antertbralasu formulacion, la
informacion solicitada esté clara y directamentspainible para todos los
accionistas en la pagina web de la sociedad b&graebto pregunta-respuesta.

5. EIl consejo de administracion podra facultar a auialq de sus miembros, a su
secretario y/o vicesecretario y al responsableadenidad de relaciones con los
accionistas para que, en nombre y representaciboodeejo, responda a las
solicitudes de informacién formuladas por los agistas.

6. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin iperjuel derecho de los
accionistas de obtener los documentos de formaesapy de solicitar su entrega
0 envio gratuito cuando asi lo establezca la ley.

Articulo 8. Tarjeta de asistencia y delegacion.

1. Con el fin de facilitar a los accionistas el ejei@ien las juntas generales de la
Sociedad de los derechos de asistencia, voto, sesEecion y agrupacion,
cualquier accionista que lo solicite, podra obteareel domicilio social, desde el
mismo dia de publicacién del acuerdo de convocatieila junta, una tarjeta de
asistencia nominativa y personal, que le perméjedcitar cuantos derechos le
corresponden como accionista de la Sociedad. Bgédat también se elaborara
en formato electrénico con el objeto de que puedaesnitida o cumplimentada
por los accionistas que, conforme a los estatutestg reglamento, quieran
ejercer sus derechos de voto y representacion &strale medios de
comunicacion a distancia.

2. Los intermediarios financieros que aparezcan lagitios como accionistas, pero
gue actien por cuenta de clientes distintos y dereéstas circunstancias por
los medios establecidos por el consejo de admaeisin, podran solicitar tantas
tarjetas de asistencia como clientes por cuya auadtiien, cuando ello sea
preciso para dar cumplimiento a las instrucciorezsbrdas de sus diferentes
clientes. El intermediario financiero podra, en boende sus clientes, ejercitar el
voto en sentido divergente en cumplimiento de ucsiones de voto diferentes,
si asi las hubiera recibido. Para ello, deberanucicar a la sociedad, dentro de
los siete dias anteriores a la fecha prevista lpacalebracion de la junta, una
lista en la que indiquen la identidad de cada ®@ieel numero de acciones
respecto de las cuales ejerce el derecho de vowuermmbre, asi como las
instrucciones de voto que el intermediario hayabrés, en su caso. El



intermediario financiero podra delegar el voto entercero siempre que sea
designado por el cliente el representante.

Articulo 9. Delegaciones

1. Los accionistas con derecho de asistencia patkbagar su representacién en
otra persona fisica o juridica.

2. La representacion debera ser aceptada por misepante. Sera especial para
cada Junta, salvo lo dispuesto en el articulo d48.10s estatutos sociales en relacién
con el articulo 187 de la Ley de Sociedades detélapyi podra conferirse por los
siguientes medios:

a) Mediante la remision en soporte papel del ®sfirmado en que se confiera la
representacion o de la tarjeta a que se refiegtiglulo anterior debidamente
cumplimentada al efecto y firmada por el accionisém los términos
establecidos en los estatutos sociales.

b) A través de medios de comunicacion electronidalematica a distancia que
garanticen debidamente la representacion atribudda identidad del
representado. Sera admitida la representacionamtargor estos medios cuando
el documento electrénico en cuya virtud se confiereorpore la firma
electrénica reconocida empleada por el representadtra clase de firma que,
mediante acuerdo adoptado al efecto con caraaeiopiconsidere el consejo de
administracion que reune adecuadas garantias eletiaidad y de identificacion
del accionista que confiere su representacion.ejpaesentacion conferida por
estos medios se remitira a la Sociedad por el dnogento y en el plazo que
determine el consejo de administracion en el acuele convocatoria de la
junta.

3. En el supuesto de solicitud publica de la regmeacion, se estara a lo dispuesto
en el articulo 186 del Texto Refundido de la LeySieiedades de Capital y, en los
articulos 522, 523 apartado 1 y 526 de dicho cukgal. En particular, el documento,
en soporte papel o electronico, en el que congteddr debera contener o llevar anejo
el orden del dia, asi como la solicitud de instiarees para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacion del sentido en que votaraegresentante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. En estos casoadministrador o la persona que
obtenga la representacion no podra ejercitar edother de voto correspondiente a las
acciones representadas en aquellos puntos en seaencuentre en conflicto de
interés, salvo que hubiese recibido del represeritedrucciones de voto precisas y, en
todo caso, respecto a las decisiones relativag au(inombramiento, reeleccion o
ratificacion, destitucion, separacion o cese cowmhmiaistrador, (ii) el ejercicio de la
accion social de responsabilidad dirigida contrg @ii) la aprobacién o ratificacion de
operaciones de la Sociedad con el administradgudese trate, sociedades controladas
por él 0 a las que represente 0 personas que gmbisn cuenta.

En previsidon de la posibilidad de que exista cotdlila representacion podra conferirse
subsidiariamente en favor de otra persona.



4. Las personas fisicas accionistas que no senhaleel pleno goce de sus
derechos civiles y las personas juridicas acciasigiodran ser representadas por
quienes ejerzan su representacion legal, debidenaenéditada. Tanto en estos casos
como en el supuesto de que el accionista delegdersgho de asistencia, no se podra
tener en la junta mas que un representante.

5. La representacion es siempre revocable. Paraegute oponible, la revocacion
habra de ser notificada a la Sociedad en los mistéoainos previstos para la
notificacion del nombramiento del representanteasiatencia del accionista a la junta,
fisica o0 a través de medios de comunicacion ardigtaasi como la que se derive del
voto emitido por dichos medios supone la revocaaiten cualquier delegacion,
cualquiera que sea la fecha de éstarepresentacion quedara igualmente sin efecto por
la enajenacion de las acciones de que tenga cormtora Sociedad.

6. La representacion podra incluir aquellos puntes, aun no estando previstos en
el orden del dia de la convocatoria, puedan sexdoa en la junta por permitirlo la ley.
Si la delegacién no los incluyera, se entenderaetjaecionista representado instruye a
Su representante para abstenerse en la votaciEsodguntos.

7. El representante podra tener la representac®maés de un accionista sin
limitacion en cuanto al nimero de accionistas rados. En caso de que se hayan
emitido instrucciones por el accionista represamtatirepresentante emitira el voto con
arreglo a las mismas. Cuando un representante teF&sentaciones de varios
accionistas, podra emitir votos de signo distimofuncion de las instrucciones dadas
por cada accionista.

TITULO 1l
CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

Capitulo |

Constitucion de la junta

Articulo 10. Derecho y deber de asistencia

1. Tienen derecho de asistir a la junta general tddssaccionistas que sean
titulares de cualquier nimero de acciones inscatau nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente con cinsadéiantelacion, al menos, a
aquél en que haya de celebrarse la junta. Cuandabnista ejercite su
derecho de voto utilizando medios de comunicacidistancia, en los términos
establecidos en el articulo 54 de los estatutog yeleste reglamento, debera
cumplirse esta condicion también en el momentaidenssion.

2. Los asistentes a la junta general tendran un votac@ada accion que posean 0
representen. Las acciones sin voto tendran estectieren los supuestos
previstos en la Ley de Sociedades de Capital.



3. Los miembros del consejo de administracion debeasdistir a las juntas
generales, sin perjuicio de que, para la vélidssttieion de la junta, no sea
precisa su asistencia. Asimismo podran asistirjanta, con voz y sin voto, los
Directores, técnicos y demas personas que, a judeb consejo de
administracion, tengan interés en la buena mareHasdasuntos sociales y cuya
intervencion en la junta pueda, si fuera precissilltar util para la Sociedad. El
presidente de la junta general podra autorizarsistencia de cualquier otra
persona gue juzgue conveniente, sin perjuicio diadaltad de la junta para
revocar dicha autorizacion.

Articulo 11. Mesa de la junta general
1. La mesa de la junta general estara compuesta goesigente y su secretario.

2. Lajunta general sera presidida por el presidentieapresidente del consejo de
administracion o, en su defecto, por quien le gustien el cargo conforme a lo
dispuesto en el articulo 28 de los estatutos kescid falta de cualquiera de
ellos, correspondera la presidencia al accionist& €jijan en cada caso los
socios asistentes a la reunién. En caso de cororaecdtidicial, sera el juez el
gue determine a quien corresponde la presidencia.

Corresponde a la presidencia:

a) Dirigir la reunion de forma que se efectien lasbeehciones conforme
al orden del dia.

b) Resolver las dudas que se susciten sobre la Bsé&donistas y sobre el
contenido del orden del dia.

c) Conceder el uso de la palabra a los accionistaslaqgeliciten en el
momento que estime oportuno y podra retirarla coaamsidere que un
determinado asunto esta suficientemente debatigoeose dificulta la
marcha de la reunién.

d) Indicar cudndo se ha de efectuar la votacién dadasrdos y proclamar
los resultados de las votaciones.

e) En general, ejercitar todas las facultades que seamsarias para la
mejor organizacion y funcionamiento de la juntacligendo la
interpretacion de lo previsto en este reglamento.

3. Actuard como secretario de la junta generakeetetario o vicesecretario del
consejo de administracion o, en su defecto, pamglé supla en esta funcién, conforme
a lo dispuesto en el articulo 29 de los estatstmsales. A falta de todos ellos
correspondera esta funcion al accionista que adijacada caso los socios asistentes a la
reunion. En caso de convocatoria judicial, tamisiéra el juez quien designe libremente
al secretario de la junta.



4. Si por cualquier causa durante la celebraciola gienta general el presidente o
el secretario hubieran de ausentarse de la reulsiG@ustitucion en el ejercicio de sus
funciones procedera conforme a lo previsto enpastados 2 y 3 anteriores.

Articulo 12. Constitucion de la junta general de agionistas

1. En el lugar sefialado en la convocatoria y etiaprevisto, ya en primera o en
segunda convocatoria, para la celebracion de ta general, y desde una hora antes de
la anunciada para el comienzo de la reunion, salotra cosa se especifique en el
anuncio de convocatoria, podran los accionistagiengs validamente les representen
presentar al personal encargado del registro giaarde asistencia y delegaciones los
documentos acreditativos de su derecho de asiatgnen su caso, representacion legal,
asi como los que contengan las delegaciones. lsteasia a la junta general podra
realizarse bien acudiendo al lugar en que vayal@agse la reunion, bien en su caso a
otros lugares que haya dispuesto la sociedad,dndato asi en la convocatoria, y que
se hallen conectados con aquél por sistemas deoddierencia que permitan el
reconocimiento e identificacion de los asistenegermanente comunicacion entre los
concurrentes independientemente del lugar en queenseientren, asi como la
intervencion y emision del voto. El lugar princigara el designado en la convocatoria
para realizar la reunién. Los asistentes a cualguie los lugares accesorios se
consideraran, a todos los efectos relativos aneajgeneral, como asistentes a la misma
y Unica reunion. La reunion se entendera celebeadionde radique el lugar principal.

Si en la convocatoria no figurase el lugar delmel@on, se entendera que la
reunion tendra lugar en el domicilio social.

El derecho de asistencia se acreditara mediaritgjéda de asistencia a que se
refiere el articulo 8 de este reglamento o preséotal certificado expedido por la
entidad encargada del registro contable de lasreside la Sociedad, en el que conste
la inscripcion a nombre del accionista de sus aesia@on cinco dias de antelacion a la
fecha de la celebracion de la junta.

2. Los accionistas 0, en su caso, representantéstds que accedan al lugar de
celebracién de la junta general después de lafijada para el inicio de la reunion,
podran asistir a ésta, en la misma sala de ceiébrag si se estima oportuno por la
Sociedad para evitar confusiones durante la justiayna sala contigua desde donde
puedan seguirla, pero ni los referidos accionigtespresentantes ni sus representados
seran incluidos en la lista de asistentes.

3. La formacién de la lista de asistentes, presemtepresentados, podra realizarse
utilizando para ello cualquier procedimiento mecanb electronico, expresandose el
caracter o representacion de cada uno y el nUneeazcones propias 0 ajenas con que
concurren y los votos que les son computablesseguetalizaran.

La lista de asistentes se incorporara a un sopoftematico o se formara
mediante fichero del computo de las correspondietatigetas al tiempo de iniciarse la
junta. En ambos casos, se extendera en la cuprextantada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacién firmada pdrsecretario, con el visto bueno del
presidente.



4. Finalizado el proceso de registro de tarjetasasistencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de quérumienutfic se constituira la mesa de la
junta general y se formara la lista de asistert@sgdo comienzo la junta general en el
lugar, dia y hora fijados para su celebracioneseprimera o en segunda convocatoria.

5. El presidente o, por su delegacion, el seceetdara lectura a la convocatoria,
pudiendo darla por reproducida si ningun acciorsst@pone a ello, e informara sobre
los datos globales que resulten de la lista detemses, detallando el ndmero de
accionistas con derecho de voto presentes y repeeses que concurren a la reunion, el
namero de acciones correspondientes a unos y ptedsporcentaje de capital que
representan.

Comunicados publicamente estos datos por el presido el secretario, la
presidencia declarara seguidamente si estan omplicios los requisitos exigidos para
la constitucion valida de la junta. El notario,cas0 de asistir, preguntara a la asamblea
si existen reservas o protestas a las manifesesidel presidente relativas al nUmero
de socios concurrentes y al capital presente. udssio reclamaciones expresadas al
notario, y en su defecto, al secretario, que swsfre estos puntos, se reflejaran en el
acta y seran resueltas por la presidencia, queapwdierse de dos escrutadores
designados por el consejo con caracter previo jana. Si hubiere lugar a ello, la
Presidencia declarara validamente constituidaritajy determinara si ésta puede entrar
en la consideracion de todos los asuntos compresdid el orden del dia o si, por el
contrario, ha de limitarse a algunos de ellos.

6. Las juntas generales, tanto ordinarias como aesdmarias, quedaran
vélidamente constituidas:

- Con caréacter general, en primera convocatoria, dmados accionistas
presentes o representados posean, al menos, étimem por ciento del
capital suscrito con derecho de voto. En segundaacoatoria, sera valida la
constitucion de la junta cualquiera que sea etabponcurrente a la misma.

- Para que la junta pueda acordar validamente el montela reduccion del
capital y cualquier otra modificacién de los edtasociales, la emision de
obligaciones, la supresion o limitacion del dereda@dquisicion preferente
de nuevas acciones, asi como la transformacidfuslan, la escision o la
cesion global de activo y pasivo y el traslado demicilio social al
extranjero, serd necesaria, en primera convocattaieaconcurrencia de
accionistas presentes o representados que poseaenas, el cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho a votoségunda convocatoria sera
suficiente la concurrencia del veinticinco por ¢eede dicho capital.

7. Si la reunion se celebra en salas separadasispendran los medios
audiovisuales que permitan la interactividad erawmunicacion entre ellas en tiempo
real y, por tanto, la unidad de acto.

8. Si para adoptar validamente un acuerdo respetalguno o varios, de los
puntos de orden del dia de la junta general, faex®esario, de conformidad con la



normativa aplicable y lo dispuesto en los estatdioda sociedad, la asistencia de un
determinado quérum y dicho quérum no se consiguigueedara el orden del dia
reducido al resto de los puntos del mismo que gaieeen el indicado quérum para
adoptar validamente acuerdos.

Capitulo II

Turno de intervencion de los accionistas

Articulo 13. Solicitudes de intervencion

1. Una vez constituida la junta general, los atstas 0 sus representantes que, en
ejercicio de sus derechos, deseen intervenir ejuita y, en su caso, solicitar
informaciones o aclaraciones en relacién con log#gsudel orden del dia o formular
propuestas, se identificaran ante el notario guenaso, ante la mesa, y por indicacion
de ésta, ante el personal que asista a uno u,zespeesando su nombre y apellidos, el
namero de acciones del que son titulares y la®aesique representan. Si pretendiesen
solicitar que su intervencion conste literalmente e acta de la junta, habran de
entregarla por escrito, en ese momento, al notaria,la mesa con el fin de poder
proceder a su cotejo cuando tenga lugar la inteigardel accionista.

2. Los administradores podran establecer en laomaoria que las intervenciones
y propuestas de acuerdos que, conforme a la legateintencion de formular quienes
vayan a asistir por medios teleméticos, se rermatda sociedad con anterioridad al
momento de la constitucion de la junta. En todo ks intervenciones y propuestas de
acuerdos que, conforme a lo dispuesto en la |leislaen vigor y en los estatutos,
tengan intencion de formular quienes vayan a asmir medios electrénicos o
telematicos, seran remitidas al notario o, en Sw,ca la mesa y deberan expresar el
nombre y apellidos del autor, el nUmero de accignksrepresentacion de que, en su
caso, sea titular, y la intervencion o propuestasgiformule.

3. Una vez que la mesa disponga del listado desapue desean intervenir,
expuestos los informes que la presidencia consm@sgunos y, en todo caso, antes de
la votacion sobre los asuntos incluidos en el ordehdia, se abrir4 el turno de
intervenciones de los accionistas 0 sus repregestan

Articulo 14. Intervenciones

1. Las intervenciones de los accionistas se pra@lugior el orden en que sean
llamados al efecto por la mesa.

2. El presidente, a la vista de las circunstanciggerminara el tiempo maximo
inicialmente asignado a cada intervencion, que igeid para todas y nunca inferior a
cinco minutos.



3. En ejercicio de sus facultades de ordenacionddsérrollo de la junta, y sin
perjuicio de otras actuaciones, el presidente:

(1) podra prorrogar, cuando lo considere oportweidiempo inicialmente asignado
a cada accionista;

(i) podra solicitar a los intervinientes que aela cuestiones que no hayan sido
comprendidas o no hayan quedado suficientementeadas durante la intervencion;

(i)  podra llamar al orden a los accionistas ivitgientes para que circunscriban su
intervencion a los asuntos propios de la junta gtstengan de realizar manifestaciones
improcedentes o de ejercitar de un modo abusivustruccionista su derecho;

(iv)  podra anunciar a los intervinientes que @st&imo a concluir el tiempo de su
intervencion para que puedan ajustar su discursaando hayan consumido el tiempo
concedido para su intervencion o si persisten grcdaductas descritas en el epigrafe
(iii) anterior, podré retirarles el uso de la patgly

(V) si considerase que su intervencion puedeaaltelr adecuado orden y normal
desarrollo de la reunidn, podra conminarles a cwe@onen el local y, en su caso,
adoptar las medidas necesarias para el cumpliminésta prevision.

Articulo 15. Informaciéon

1. Durante el turno de intervenciones, todo adstarpodra solicitar verbalmente

los informes o aclaraciones que estime precisax@ad® los asuntos comprendidos en
el orden del dia, o sobre la informacién accesiblpublico que se hubiera facilitado

por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercddo/alores, desde la celebracion
de la junta inmediatamente anterior y acerca detrime del auditor. Para ello, debera
haberse identificado previamente conforme a loipteen el articulo 13 anterior.

2. Los administradores estaran obligados a prapmac la informacion solicitada
salvo que concurra alguna de las circunstanciasspas en el articulo 7 precedente o
que la informacion solicitada no se encuentre digpe en el propio acto de la junta.
En este Ultimo caso, la informacién se facilitagt pscrito dentro de los siete dias
siguientes al de terminacion de la junta, a cdgote el accionista indicara el domicilio
o la direccion donde hacerle llegar la informacion.

3. En caso de preverse la asistencia a la junta npedios electronicos o
telematicos, de conformidad con lo establecido énaréiculo 23 del presente
reglamento, las contestaciones a aquellos accsnigte asistan a la junta de esta forma
y que ejerciten su derecho de informacién en eade la reunion se produciran, por
escrito, en el plazo de los siete dias siguientasealebracion de la junta.

4. La informacion o aclaraciéon solicitada serdlitada por el presidente o, en su
caso y por indicacion de éste, por el presidenteataité de auditoria y cumplimiento,

el secretario, un administrador o, si resultarevearente, cualquier empleado o experto
en la materia que estuviere presente, de acuerdel @ticulo 10.3 de este reglamento.



Articulo 16. Propuestas

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 23 gebsente reglamento y de la

posibilidad de formular propuestas de acuerdosnglaao de lo previsto en el articulo

519 del Texto Refundido de la Ley de Sociedade€ajatal, los accionistas podran,

durante el turno de intervenciones, formular prgpage de acuerdos a la junta general
sobre cualquier extremo del orden del dia que regale no requiera su puesta a
disposicion de los accionistas en el momento deolaocatoria y sobre aquellos

asuntos en relacion con los cuales la junta puelilaedar y votar sin estar incluidos en

el orden del dia.

Capitulo IlI

Votaciones y documentacion de los acuerdos

Articulo 17. Votacion a través de medios de comuracion a distancia.

1. Los accionistas con derecho de asistencia poeéréiir su voto de las
propuestas relativas a puntos comprendidos endehodel dia de cualquier clase de
junta general a través de los siguientes medi@®heinicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendar@te de asistencia obtenida de
la Sociedad debidamente firmada y completada ataefe

b) Mediante otros medios de comunicacion eleataai distancia, siempre que el
documento electrénico en cuya virtud se ejercitdeetcho de voto incorpore una firma
electrénica reconocida empleada por el solicitantetra clase de firma considerada
idénea por el consejo de administracion, en acuereégio adoptado al efecto, por
reunir adecuadas garantias de autenticidad y défidacion del accionista que ejercita
su derecho de voto.

2. El voto emitido por los sistemas a que se refarapartado anterior no sera
valido si no se recibe por la Sociedad, al menimgocdias antes de la fecha prevista
para la celebraciéon de la junta en primera conwoigatEl consejo de administracion

sefalara en los anuncios de convocatoria el plaznlp recepcion de votos a distancia,
pudiendo ampliar el anteriormente indicado paraehog votos cuya emision sea

anterior a su vencimiento pero que se reciban osteporidad.

3. Los accionistas que emitan su voto a distanti@®términos indicados en este
articulo, serdn considerados como presentes ddowg de la constitucidon de la junta
de que se trate. En consecuencia, las delegaciemisdas con anterioridad se
entenderan revocadas y las conferidas con postiibse tendran por no efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refiengresente articulo so6lo podra dejarse
sin efecto:

- Por revocacién posterior y expresa efectuada pomismo medio
empleado para la emision, y dentro del plazo estatd para ésta.



5.

- Por asistencia a la reunién del accionista queulnena emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de coracidic a distancia a que se
refiere el articulo 55 de los estatutos y 23 de esglamento.

- Por la venta de las acciones cuya titularidad eoafel derecho al voto,
de que tenga conocimiento la Sociedad.

La incorporacion de los votantes a distancia ksta de asistentes se realizara

integrando el soporte informatico donde quederstegios con el que contenga el resto
de la lista. En caso de que la lista se forme méeliichero de tarjetas de asistencia, la
incorporacion se producira generando un documensmporte papel donde se recoja la
misma informacion que la que consta en la targacada uno de los accionistas o0 sus
representantes que han votado a través de mediigdeicos o teleméticos.

Articulo 18. Votacion de las propuestas.

1.

Una vez finalizadas las intervenciones de los adsias y facilitadas las

respuestas conforme a lo previsto en este reglamsatsometeran a votacion
las propuestas de acuerdos sobre los asuntos quiigoe en el orden del dia o
sobre aquellos otros que por mandato legal no sm@Esp que figuren en él,

incluyendo, en su caso, las formuladas por losoattas durante el transcurso
de la reunion.

El secretario dara por reproducidas las propuedtascuerdo cuyos textos
figurasen en la convocatoria, en la pagina webadgdciedad, y que hubiesen
sido facilitadas a los accionistas al comienzoalsdsion, salvo cuando, para
todas o alguna de las propuestas, asi lo solindéuaier accionista o, de otro
modo, se considere conveniente por el Presidenteyyo caso procedera a su
lectura. En todo caso, se indicara a los asistagitpsinto del orden del dia al
gue se refiere la propuesta de acuerdo que se esametacion.

Cada uno de los puntos del orden del dia se sdanétéeividualmente a
votacion.

Se votaran de forma separada los asuntos que sestandalmente
independientes, y en particular: a) el nombramientatificacion de consejeros,
que deberan votarse de forma individual, y b) laliffcacion de los estatutos
sociales, debiendo votarse separadamente cadal@xigrupo de articulos que
sean sustancialmente independientes, o que compaltanismo objeto o
finalidad, considerandose que concurre esta citanos en las propuestas de
aprobacion de un texto completo de estatutos ®scialreglamento de junta
general de accionistas.

Sin perjuicio de que, a juicio del presidente, @edmplearse otros sistemas
alternativos, la votacion de las propuestas derdosea que se refiere el
apartado precedente se realizara conforme al sigupeocedimiento:



a) La votacion de las propuestas de acuerdos relat@asasuntos
comprendidos en el orden del dia se efectuara median sistema de
deduccién negativa. A estos efectos, se consideranfos a favor los
correspondientes a todas las acciones presengépsesentadas, deducidos:

- Los votos correspondientes a las acciones cuyoslargs o
representantes hayan votado en contra o se hagtenawo, a través de
los medios de comunicaciéon a que se refiere eudotanterior

- Los votos correspondientes a las acciones cuylartitu representante
manifieste que vota en contra, vota en blanco @bséene, mediante la
comunicacion o expresion de su voto o abstencidotakio o a la mesa,
para su constancia en acta.

b) La votacibn de las propuestas de acuerdos relatavagsuntos no
comprendidos en el orden del dia se efectuara mtedian sistema de
deduccién positiva. A estos efectos, se consideraoéos contrarios los
correspondientes a todas las acciones presenggsgsentadas, deducidos
los votos correspondientes a las acciones cuydargs o representantes
manifiesten que votan a favor, votan en blanco abstienen, mediante la
comunicaciéon o expresion de su voto o abstencidro®rio o a la mesa,
para su constancia en acta.

6. Las comunicaciones 0 manifestaciones al notaada mesa previstas en los dos

apartados precedentes podran realizarse indivehgimente respecto de cada una de
las propuestas de acuerdos o conjuntamente paas wgpara todas ellas, expresando al
notario o a la mesa la identidad y condicion deocaista 0 representante de quien las

realiza, el nimero de acciones a que se refiergnsgntido del voto o, en su caso, la

abstencion.

Articulo 19. Adopcion de acuerdos y proclamacion deesultado

1. La aprobacion de los acuerdos requerira lasesitgs mayorias:

a. Con caracter general, los acuerdos se adoptaramgria ordinaria de
los accionistas presentes o representados, quedapdmbados cuando
los votos a favor de la propuesta excedan de ladnile los votos
correspondientes a las acciones presentes o refadss.

b. Para acordar el aumento o la reduccion del capitabalquier otra
modificacion de los estatutos sociales, la emigiénobligaciones, la
supresion o limitacién del derecho de adquisicitefgrente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusiorgsieision o la cesién
global de activo y pasivo y el traslado del donwcdocial al extranjero,
sera necesario el voto favorable correspondieds dos tercios de las
acciones presentes o0 representadas en la juntadaueoncurran



accionistas que representen menos del cincuentzigaio del capital
suscrito con derecho a voto.

c. Para la introduccion en los estatutos socialesndeclausula de sumision
a arbitraje se requeriré el voto favorable de, @hos, dos tercios de los
votos correspondientes a las acciones en que iska@ivcapital social.

2. El presidente declarara aprobados los acuendasdo tenga constancia de la
existencia de votos a favor suficientes, sin peigude las manifestaciones que los
accionistas asistentes hagan al notario o a la aeesaa del sentido de su voto.

3. Lo dispuesto en este articulo se entiende sjoigie de los supuestos en que la
ley exige el voto a favor de todas o una clase a®onistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos conplasicon de accionistas que
representen un determinado porcentaje del capital.

4. Para cada acuerdo sometido a votaciéon de la gereral deberd determinarse
el nimero de acciones respecto de las que se kayidido votos validos, la proporcidon

de capital social representado por dichos votosn@mnero total de votos validos, el
namero de votos a favor y en contra de cada acugrém su caso, el numero de
abstenciones.

5. Los acuerdos aprobados y el resultado de laciootes se publicaran integros
en la pagina web de la sociedad dentro de los dfaosiguientes a la finalizacion de la
junta general.

Articulo 20. Finalizacion de la junta

Corresponde al presidente declarar levantada iédnses

Articulo 21. Acta de la junta

1. El Secretario de la junta levantara acta des#s que sera incorporada al libro
de actas, pudiendo ser aprobada por la propia pin&rmino de la reunién, o en su
defecto, y dentro del plazo de 15 dias, por eligease de la junta y dos socios
interventores, uno en representacion de la mayodto de la minoria. Los acuerdos
sociales podran ejecutarse a partir de la fechéa dgprobacion del acta en la que
consten.

2. Los administradores podran requerir la presedeianotario para que levante

acta de la junta, estando obligados a hacerlo seeuee, con cinco dias de antelacion
al previsto para la celebracién de la junta, ldac#eh accionistas que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social. Ehawitarial no se sometera a tramite de
aprobacién, tendra la consideracion de acta denta jy los acuerdos que consten en



ella podran ejecutarse a partir de la fecha deesvec Los honorarios notariales seran
de cargo de la Sociedad.

3. Cualquier accionista que hubiera votado enraoté¢ un determinado acuerdo
tiene derecho a que conste en el acta de la jusmarg su oposicién al acuerdo
adoptado.

Articulo 22. Publicidad de los acuerdos

1. Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mattil de aquellos acuerdos
inscribibles y de las previsiones legales que eremaa de publicidad de
acuerdos sociales resulten de aplicacion, el msimale celebracion de la junta
o el dia inmediato habil posterior, la Sociedaditiednel texto de los acuerdos
aprobados a la Comisién Nacional del Mercado derdal

2. Eltexto de los acuerdos se incorporara a la pagaiade la Sociedad.

3. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista aqdeen le hubiere representado
en la junta general, el secretario del consejo dmirdstracion expedira
certificacion de los acuerdos o del acta.

Capitulo IV
Asistencia a la junta a través de medios de comuicion a distancia
Articulo 23. Asistencia a distancia.

Los accionistas que tengan este derecho podratr asia reunion de la junta general
celebrada en el lugar indicado en la convocataridizando medios electrénicos o
telematicos de comunicacion a distancia, siempee gar permitirlo el estado de la
técnica, asi lo acuerde el consejo de adminismagjdien indicara en la convocatoria
los medios utilizables a tal fin, por reunir landiones de seguridad exigibles para
garantizar la identidad de los accionistas, latefiead de sus derechos y el correcto
desarrollo de la reunion. En todo caso, los dered® voto e informacién de los
accionistas que asistan a la junta utilizando esdios, deberan ejercitarse a traves de
los medios electrénicos de comunicacién a distacoiasiderados idoneos en los
estatutos para el ejercicio de estos derechos.

En la convocatoria se describiran el plazo, primeeshto, medio y forma de ejercicio
de los derechos de los accionistas previstos madministradores para permitir el
ordenado desarrollo de la junta.

La asistencia de los accionistas a la junta ensgigesto se ajustara a las siguientes
reglas:



a) La conexion al sistema de seguimiento de lajdebera realizarse con la antelacion
que se indique en la convocatoria, con relaciéa hora prevista para el inicio de la
reunion. Transcurrida la hora limite fijada al éfecno se considerara presente al
accionista que inicie la conexion con posterioridad

b) El voto de las propuestas sobre puntos compiteadin el orden del dia de la sesion
podra emitirse a partir del momento en que la geggiia de la junta declare su valida
constitucion y realice una indicacion en tal semtig hasta la hora sefalada al efecto
por la presidencia.

c) El voto de las propuestas sobre asuntos no @mdjglos en el orden del dia deber&
emitirse en el intervalo de tiempo que sefale ettefla presidencia, una vez que se
formule la propuesta y se estime que la misma lsedsometida a votacion.

d) Los accionistas asistentes a distancia confaaneste articulo podran ejercer su
derecho de informacion formulando las pregunta®lwitando las aclaraciones que
consideren pertinentes, siempre que se refierau@@s comprendidos en el orden del
dia o a la informacion accesible al publico quéwdeiera facilitado por la Sociedad a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, desdecdtebracion de la junta
inmediatamente anterior y acerca del informe dditau Los administradores podran
determinar en la convocatoria que las intervendopgropuestas de acuerdos que,
conforme a la ley, tengan intencion de formulareqgas vayan a asistir por medios
telematicos, se remitan a la sociedad con antdadral momento de la constitucion de
la junta. Las contestaciones a aquellos accionigiasasistan a la junta de esta forma y
gue ejerciten su derecho de informacion en el cdeska reunidén seran contestadas por
los administradores, salvo que concurra algunaadecircunstancias previstas en el
articulo 7 precedente, por escrito dentro de lei® slias siguientes al de terminacién de
la junta,sin perjuicio de la posibilidad de hacerlo duraiteranscurso de la reunion.

e) Si por circunstancias técnicas no imputablesZokiedad o por razones de seguridad
derivadas de circunstancias sobrevenidas ajenq@éliaa se produjere o practicare una
interrupcidn de la comunicacion o el fin de la masmmo podra invocarse esta
circunstancia como privacion ilegitima de los dboscdel accionista.

f) La inclusién de los accionistas asistentes dada en la lista de asistentes se
realizara conforme a lo establecido en el artid¢@l® del presente reglamento.

g) La mesa, y en su caso, el notario, deberan rmaso directo a los sistemas de
conexion que permitan la asistencia a la juntandéo que tengan conocimiento por si,
y de forma inmediata, de las comunicaciones queeakcen por los accionistas que
asistan a distancia y de las manifestaciones gquerlla efecto
Capitulo V
Foro Electronico del Accionista

Articulo 24. Foro electrénico del accionista

1. Con ocasion de la celebracién de cada juntarglede accionistas en la pagina
web de la Sociedad se habilitara un foro electmlel accionista, al que podran



acceder los accionistas de la Sociedad y las @asmoes voluntarias de accionistas
validamente constituidas e inscritas en el regisspecial habilitado en la Comision
Nacional del Mercado de Valores, con el fin de litaci la comunicacion entre los
accionistas de la Sociedad con motivo de la cortedeay hasta la celebracion de la
respectiva junta general.

2. Con sujecion a las normas que regulen su fuami@nto, en el foro electrénico
del accionista podran publicarse propuestas qudermfan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la a@ivda, solicitudes de adhesion a
tales propuestas, iniciativas para alcanzar el gmbage suficiente para ejercer un
derecho de minoria previsto en la Ley, asi comdasdeo peticiones de representacion
voluntaria.

3. El Consejo de Administracion establecera lasnagrde funcionamiento del foro
electronico del accionista, regulando el alcanceaadon y funcionamiento del mismo,
asi como las garantias, términos, requisitos yicamkes de acceso, registro, consulta y
utilizacién del foro, de acuerdo con la normatipécable.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento sera aplicable a partiadmhvocatoria de la junta general de
accionistas inmediatamente posterior a aguellauersg hubiese aprobado.

8°.- Acuerdos relativos al punto octavo del ordenel dia.-

Autorizar al consejo de administracién para realaportaciones patrimoniales a la
Fundacion Cultural Banesto, a la Fundacion Bané&ioiedad y Tecnologia y a
cualquier otra entidad sin fines lucrativos, en onearias veces, y en uno o varios
ejercicios sociales, por un importe de hasta ddttemas de euros. Se faculta al consejo
de administracién para determinar el caracter dbadi aportaciones y la forma de
hacerlas efectivas, asi como para realizar cuaattms, negocios u operaciones sean
necesarios o convenientes a tal fin, otorgar lastesas correspondientes, suscribir los
documentos publicos o privados, antecedentes o leameptarios, que fueran
necesarios, e instar las inscripciones que fuepentunas en el Registro especial o en
otros, pudiendo delegar estas facultades en la so@miejecutiva y en los Sres.
consejeros que estime pertinentes.

9°.- Acuerdos relativos al punto noveno del Ordenel Dia.-

INFORME SOBRE REMUNERACION DE CONSEJEROS EJECUTIVOS,
ALTA DIRECCION, RESTO DEL COLECTIVO SUPERVISADO Y O TROS
EMPLEADOS, MEDIANTE ENTREGA DE ACCIONES Y PROPUESTA DE
ACUERDOS QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
BANCO ESPANOL DE CREDITO S.A., EN RELACION CON EL PUNTO
NOVENO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINA RIA DE
ACCIONISTAS CONVOCADA PARA EL 29 DE FEBRERO DE 2012, EN



PRIMERA CONVOCATORIA, Y PARA EL 1 DE MARZO DE 2012 EN
SEGUNDA CONVOCATORIA.

De conformidad con las recientes recomendacionawnataria de politica retributiva,
gue han sido adoptadas por la entidad, como censdias informes sobre politica anual
de remuneraciones correspondientes a los ejercRid® y 2011, el consejo de
administracion, previa propuesta de la comisiomambramientos y retribuciones, y
con el objeto de reforzar los mecanismos de ratidiouvariable diferida, ha acordado
proponer a la junta general de accionistas, deocandad con el articulo 219 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, tabagion de un acuerdo sobre
diferimiento y pago en acciones de un porcentajdadeetribucion variable anual
devengada por los consejeros ejecutivos, la altecaon, el resto del colectivo
supervisado y otros empleados durante el afio 28ldercibir en el afo 2012 y
siguientes.

El sistema de pago mediante entrega diferida yicmméda de acciones no constituye,
por tanto, un mecanismo de remuneracién adiciomal gue sustituye el abono en
efectivo de parte de la retribucion variable poa emtrega diferida y condicionada de
acciones del Banco y por una cuantia en efectimbitn, pero diferida y condicionada
como la entrega de acciones. Este pago mediantegantliferida y condicionada de
acciones, cuya aprobacion se somete a la Juntardheoresponde a la retribuciéon
variable devengada en el ejercicio 2011.

En concreto, la politica de retribucion variabledmate entrega diferida de acciones
permite diferir durante un periodo de tres afiotepade la retribucion variable o bono
correspondiente al ejercicio 2011 de los consejejesutivos, alta direccion y resto del
colectivo supervisado del Banco, quedando el paglasl cantidades diferidas (sea en
acciones o en efectivo) sujeto a determinados t&sny condiciones

En el célculo de la retribucion variable se hartisudo todos los conceptos previos de
retribucién variable a corto y largo plazo por umicd concepto de retribucion variable
agregada total. No se eliminan los planes de inan& largo plazo otorgados en el
pasado. La fijacién de la retribucion variable eaido como referente fundamental el
cumplimiento del objetivo de Beneficio despuésmdpuestos (BDI) y del RORAC (del
inglés, “Return on Risk Adjusted Capital”, o renlialad sobre el capital ajustado a
riesgo), establecido en los Presupuestos Anuatds tie Banesto como del Grupo
Santander. Este elemento de determinacién derlbuetn variable mide la adecuada
gestion del riesgo y del consumo eficiente del tegpen congruencia con el marco
regulatorio actual.

En la determinacion de esta retribucion variablster también elementos cualitativos,

junto a los elementos cuantitativos expuestos ianteente que permiten evaluar la

calidad de los resultados obtenidos en el conteomoreto. Estos elementos se refieren
a cuestiones tales como la comparacion de lostaelssl del Banco con los de entidades
competidoras de caracteristicas homogéneas o daagain de los riesgos incurridos,

entre otros.

El segundo criterio esencial de determinacion detldbucion variable es la valoracion
del desempefio profesional individual de cada beia€ifd, que se realiza en funcion del



grado de consecucion de los objetivos de cada ehasdareas que dirigen, teniendo en
cuenta su propia evaluacion individual.

La valoracion de dichas cuestiones permite al gondeterminar, a propuesta de la
comision de nombramientos y retribuciones, el irgagregado de retribucion variable
gue el Banco satisfara de acuerdo con el calendargago y diferimiento que se indica
posteriormente bajo la premisa de la sostenibilidados criterios que justificaron el

citado importe.

Este importe agregado se subdivide en dos paueates
* Un 50% permanece como tal, es decir, una cuantraetalico.

* El otro 50% se convierte a un namero cierto dgoaes cuyo precio se calculara
teniendo en cuenta la media ponderada por voluniemo dde las cotizaciones
medias ponderadas correspondientes a las quinomegdursatiles anteriores a la
fecha del consejo que aprueba el importe de lébveidn variable agregada total.
Este valor es de 3,652 euros por accién, al cetebeste consejo el 25 de enero de
2012.

En consecuencia, el importe maximo distribuible amtiones para este colectivo
(consejeros ejecutivos, alta direccion y resto awsectivo supervisado) durante el

ejercicio 2012 y siguientes, como consecuenciaadeetribucion variable del 2011,

asciende a un total de 5.052.000 euros. El numérdmo de acciones Banesto que se
podra entregar equivale, por tanto, a un 0,2% ajg@tal social (1.383.352 acciones).

La parte de la retribucion variable en accionesasisface de acuerdo con el siguiente
calendario de pago y diferimiento:

— Un porcentaje de acciones de entrega inmediatatisfacer en el ejercicio fiscal
siguiente a aquel que ha sido objeto de evaluaéiéte porcentaje varia entre un
50% y un 60% del total de las cuantias en acciones.

— Un porcentaje de acciones diferido (el 50% 6 46%tante) a satisfacer en cada uno
de los tres aniversarios siguientes a la fechaattega inmediata, por tercios iguales
y con igual periodo de retencion.

El nUmero de acciones que sea necesario paraasatisios impuestos que pueda
generar la percepcion de las mismas sera de lisppgicion desde el momento de su
entrega, aunque se destinaran con caracter priefeeerda satisfaccion de dichos

impuestos. Sobre el resto de las acciones persib@t@era una restriccién de venta por
un aflo completo.

El calendario de pago y diferimiento de la parteefattivo es igual que el aplicable a
las acciones sin, légicamente, la existencia deguma restriccion ulterior una vez
entregado.

El Consejero Delegado del Banco diferira un 50%sweetribucion variable agregada
total. El resto de beneficiarios diferird un 40%sderetribucion variable agregada total.

Todos los pagos diferidos son aprobados por elegonga sean en metalico o en
acciones, a propuesta de la comision de nombrabsientretribuciones, y previa



valoracion de que no se han dado ninguna de ladictones suspensivas 0 ajustes ex
post previstas, esto es, que no concurra ningut@sdgguientes circunstancias durante
el periodo anterior a cada una de las entregas:

. Deficiente desempeifio financiero del Grupo Banesto

. Incumplimiento por el beneficiario de la normativnterna, incluyendo en
particular la relativa a riesgos;

. Reformulacion material de los estados financietesBanco, excepto cuando
resulte procedente conforme a una modificaciérad®imativa contable; o

. Variaciones significativas del capital econdmyto de la valoracion cualitativa

de los riesgos.

Igualmente, todos los pagos diferidos quedaranicmmdos ademas, a la permanencia
del beneficiario en el grupo Banesto o en otrasres®s del Grupo Santander.

La estimacion que ha hecho el consejo de admiaitraen aplicacion de las escalas y
férmula anterior, del importe maximo a entregar amtiones con respecto a la
retribucion variable global correspondiente al @@mo 2011 de los consejeros
ejecutivos, es de 427.848 acciones.

El nimero maximo de acciones que corresponden atdadireccion y al resto del
colectivo supervisado en aplicacion de los criteramteriores, asi como a aquellos
directivos que difieren parte de su retribucionialZle anual por exceder esta de
300.000 Eurds es de 955.504 acciones.

! Existen otros empleados no comprendidos dentraalektivo supervisado, pero cuya remuneracion
variable anual para el ejercicio 2011 supera |08.(BID€, y a los que se aplicara un esquema de
diferimiento de un porcentaje de la retribuciéniafale que sera satisfecho mediante la entrega de
acciones Banesto, con arreglo al sistema desanitel énforme Anual de las Remuneraciones de los
Consejeros.



Acuerdos:

Primero.- Aprobar la remuneracion de parte de tidbrecion variable de los consejeros
ejecutivos, alta direccion, resto del colectivo esuado y otros empleados
correspondiente al ejercicio 2011 mediante la gatrdiferida y condicionada de
acciones, basada en los siguientes términos y @onds:

I. Obijeto v beneficiarios.

La entrega de acciones diferida y condicionadapieaaen relacién con la retribucion
variable o bono aprobado por el consejo de admaaigin, correspondiente al ejercicio
2011, de los consejeros ejecutivos, alta direcgigasto del colectivo supervisado, a fin
de diferir una parte de dicha retribucion variableono durante un periodo de tres afios
para su abono, en acciones Banesto, de conforncimiadas reglas que se detallan a
continuacion.

Il. Funcionamiento.

El devengo de la retribucion diferida en accionesda condicionado, ademas de a la
permanencia del beneficiario en el grupo Bane&o otras sociedades del grupo al que
el Banco pertenece, a que no concurra, a juiciocdekejo de administraciéon, a

propuesta de la comision de nombramientos y refidioes, ninguna de las siguientes
circunstancias durante el periodo anterior a cadade las entregas:

. Deficiente desempeifio financiero del Grupo Banesto

. Incumplimiento por el beneficiario de la normativnterna, incluyendo en
particular la relativa a riesgos;

. Reformulacion material de los estados financietesBanco, excepto cuando
resulte procedente conforme a una modificaciérad®imativa contable; o

. Variaciones significativas del capital econdmyto de la valoracion cualitativa

de los riesgos.

[Il. NUmero maximo de acciones a entregar.

El 50% de la retribucién variable se convierte anidimero cierto de acciones cuyo
precio se calculara teniendo en cuenta la media@grada por volumen diario de las
cotizaciones medias ponderadas correspondientess aguince sesiones bursatiles
anteriores a la fecha del consejo que aprueba gbrien de la retribucion variable
agregada total. Este valor es de 3,652 euros p@rac

En consecuencia, el importe maximo distribuible aationes para los consejeros
ejecutivos, alta direccion y resto del colectivpeswisado durante el ejercicio 2012 y
siguientes, como consecuencia de la retribucidiaiardel 2011, asciende a un total de
5.052.000 euros. El nimero maximo de acciones Bangse se podra entregar
equivale, por tanto, a un 0,2% del capital sodic8§3.352 acciones).

La parte de la retribucion variable en accionesadisface de acuerdo con el siguiente
calendario de pago y diferimiento:



-Un porcentaje de acciones, de entrega inmediatgtiafacer en el ejercicio fiscal
siguiente a aquel que ha sido objeto de evaluaEigie. porcentaje varia entre un 50% y
un 60% del total de las cuantias en acciones.

-Un porcentaje de acciones diferido (el 50% 06 46%tante) a satisfacer en cada uno de
los tres aniversarios siguientes a la fecha degatinmediata, por tercios iguales y con
igual periodo de retencion

El nUmero de acciones que sea necesario paraasatisios impuestos que pueda
generar la percepcion de las mismas sera de lisppsicion desde el momento de su
entrega, aunque se destinaran preferentementesatisaccion de dichos impuestos.
Sobre el resto de las acciones percibidas recaexr&astriccion de venta por un afio
completo.

Sobre las acciones entregadas no podran los reegmontratar seguros o cualesquiera
estrategias de cobertura relacionadas con cualmgumento financiero o de capital
que pudieran recibir como parte de la retribuci@miable, siendo extensible dicha
prohibicién a la retribucién variable ya percibieila instrumentos financieros sobre la
gue pesare algun tipo de limitacion o restricciar gudiera haberse establecido en aras
a evitar la asuncion inadecuada de riesgos.

El Consejero Delegado del Banco diferird un 50%sueetribucion variable agregada
total. El resto de beneficiarios diferird un 40%sderetribucion variable agregada total.

La estimacion que ha hecho el consejo de admiaiStraen aplicacion de la férmula
anterior, del importe maximo a entregar en acciateeda retribucion variable global
correspondiente al ejercicio 2011 de los consejejesutivos, es de 427.848 acciones
conforme al siguiente calendario de entrega:

2012

2013

2014

2015

Total

D. José A. Garcia Cantera 123.973 41.324 41.324 41.325 247.946
D. Juan Delibes Liniers 107.941 23.987 23.987 23.987 179.902
TOTAL 231.914 65.311 65.311 65.312 427.848

Las acciones se entregarian durante el primericesire de cada afo, de darse las

condiciones para ello.

El nimero total de acciones a diferir a la altaectiion y al resto del colectivo
supervisado es de 953.024 acciones a distribuiB24len el 2012, 127.070 en el 2013,
127.070 en el 2014 y 127.070 en el 2015.

El nimero total de acciones a diferir a aquellopleados no comprendidos dentro del
colectivo supervisado, pero cuya remuneracion bkrianual supere los 300.000 euros,
es de 2.480 acciones a distribuir por tercios e20dl3, en el 2014 y en el 2015
conforme al esquema de diferimiento de un porcentl su retribucion variable




mediante entrega de acciones Banesto descrito ennfeime Anual de las
Remuneraciones de los Consejeros.

Segundo.- Atribucién de facultades

Sin que ello obste a lo previsto con caracter géram el punto decimoprimero del
orden del dia, se faculta al consejo de administnadel Banco para la puesta en
practica del acuerdo anterior, pudiendo precisartodo lo necesario, las reglas aqui
previstas y el contenido de los contratos y demésmentacion a utilizar.

En particular, y a titulo meramente enunciativoc@isejo de administracion tendra las
siguientes facultades:

(i) Aprobar el contenido de los contratos y de cuantcuehentacion
complementaria resulte precisa o conveniente.

(i)  Aprobar cuantas comunicaciones y documentacion lmgmtaria sea necesario
0 conveniente presentar ante cualquier organisrbbcplo privado, incluyendo,
en caso de ser precisos, los correspondientesoflle

(iii) Realizar cualquier actuacion, gestion o declara@éte cualquier entidad u
organismo publico o privado para obtener cualgaigorizacion o verificacion
necesaria.

(iv) Aplicar las medidas y mecanismos que resulten pedes para compensar el
efecto dilucién que, en su caso, pudiera produpcse@peraciones corporativas.

(v) Interpretar los acuerdos anteriores, pudiendo adapf sin afectar a su
contenido basico, a las circunstancias nuevas gegan plantearse, asi como los
mecanismos de entrega, sin alterar el nimero madmoacciones ni las
condiciones esenciales de las que dependa la apnfeegual podra incluir la
sustitucién de la entrega de acciones por la emtilegcantidades en metalico de
valor equivalente. Asimismo, podra el consejo aalalpis condiciones de entrega
diferida de acciones a cualquier normativa impeaatie caracter sobrevenido
que impida su puesta en practica en los términmsiados.

(vi) Determinar, previa propuesta de la comision de mamientos y retribuciones,
si se han cumplido o no las condiciones a las guauta la percepcion por los
beneficiarios de las acciones correspondientesepdd modular el nimero de
acciones a entregar en funcion de las circunstaucoiacurrentes.

(vii) En general, realizar cuantas actuaciones y suscubntos documentos resulten
necesarios o convenientes.

El consejo de administracion podra delegar enmaigion ejecutiva todas las facultades
conferidas en los acuerdos del presente punto naderorden del dia.



10°.- Acuerdos relativos al punto décimo del ordedel dia.-
Punto Décimo A

INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION D E
BANCO ESPANOL DE CREDITO, S.A. EN RELACION CON LA P ROPUESTA
A QUE SE REFIERE EL PUNTO DECIMO A) DEL ORDEN DEL D IA DE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA PA RA EL
29 DE FEBRERO DE 2012, EN PRIMERA CONVOCATORIA, Y PARA EL 1
DE MARZO DE 2012 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

El presente informe se formula para justificar l@puesta a la Junta General de
accionistas comprendida en el punto Décimo A daleordel dia, relativa al
otorgamiento de facultades al consejo de admigisinapara emitir, en una o varias
veces, obligaciones, bonos, participaciones pnefesey demas valores de renta fija o
instrumentos de deuda de analoga naturaleza (ewdloy warrants) convertibles y/o
canjeables en acciones de Banco Espafiol de Ci@ditdel “Banco”, la “Sociedad” o
la “Entidad”), dejando sin efecto en la parte niizaida la delegacion conferida en
virtud de los acuerdos relacionados con el punktosdel orden del dia de la junta
general ordinaria de accionistas de 26 de febrei2008.

El consejo de administracion considera altamenteaente disponer de las facultades
delegadas admitidas en la normativa vigente paaa es todo momento en condiciones
de captar en los mercados primarios de valorefoluios que resulten necesarios para
una adecuada gestion de los intereses socialdmadliaad de la delegacion es dotar al

organo de gestion del Banco del margen de manijobleala capacidad de respuesta que
demanda el entorno competitivo en que se desergjuelv el que con frecuencia el

éxito de una operacion determinada o de una inieiatstratégica depende de la

posibilidad de llevarla a cabo con prontitud, ses Idilaciones y costes que

inevitablemente entrafia una nueva convocatoridepiEcion de una junta general.

A tal efecto, con arreglo al régimen general s@mnésion de obligaciones contenido en
los articulos 401 y siguientes del Texto Refundidda Ley de Sociedades de Capital
(Ley de Sociedades de Capital) y al amparo de éwigibn del articulo 319 del
Reglamento del Registro Mercantil, se presenta priga general de accionistas la
propuesta de acuerdo que se formula bajo el puatoni® A del orden del dia relativa a
la delegacién en favor del consejo de administrad® la facultad de emitir, en una o
varias veces, valores de renta fija, participaggmeferentes o instrumentos de deuda
de analoga naturaleza (incluyendo warrants) coimesty/o canjeables en acciones de
la Sociedad, en una o varias veces, dentro de aroplle cinco afos, mediante
contraprestacion en dinero.

La propuesta establece un importe maximo agregadas emisiones a realizar al
amparo de la delegacion de MIL QUINIENTOS MILLONE$.500.000.000) DE
EUROS o su equivalente en otra divisa.

El acuerdo que se propone contempla también larizatgdn al consejo de
administracion para que, en el caso de que deaitér @alores que sean convertibles
en acciones de nueva emisién de la propia Sociquaetja acordar el aumento de
capital necesario para atender la conversion seempe este aumento, sumado a los



aumentos que en su caso se hubieran acordado at@og autorizaciones concedidas
por la Junta, no exceda de la mitad de la cifracdgital social, segun establece el
articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Qapita ello, los aumentos de capital
que resulten necesarios para atender la conved®Ofos valores se consideraran
incluidos dentro del limite disponible en cada motaade la autorizacion al consejo
para aumentar el capital social.

La propuesta de acuerdo establece igualmenteitesi@s para la determinacion de las
bases y modalidades de la conversion y/o canjebiesi confia al consejo de
administracion, para el caso de que éste acuemde tigo de la autorizacion de la Junta,
la concrecion de algunas de dichas bases y modaBdazara cada emision dentro de los
limites y con arreglo a los criterios establecidosla Junta.

De este modo, sera el consejo de administraciG@nagietermine la especifica relacion
de conversion, y a tal efecto emitira, al tiempoagpeobar una emision de valores
convertibles al amparo de la autorizacion confenua la Junta, un informe de
administradores detallando las concretas bases @alidades de la conversion
aplicables a la indicada emision, que sera asim@jeio del correlativo informe de los
auditores de cuentas al que se refiere el artitldode la Ley de Sociedades de Capital.

En concreto, el acuerdo que se somete por el apadajaprobacion de la junta general
prevé que los valores que se emitan a su ampar@@®@aran por su importe nominal y
las acciones al cambio que se determine en elspmneliente acuerdo del consejo de
administracion o al cambio determinable en la feshi®chas que se indiquen en el
propio acuerdo del consejo y en funcién del vaicatizacion en Bolsa de las acciones
del Banco en la fecha/s o periodo/s que se tommo ceferencia en el mismo acuerdo,
con o sin descuento, y en todo caso con un minghmeyor entre (i) el cambio medio
de las acciones en el Mercado Continuo de las Baspafiolas, segun las cotizaciones
de cierre durante el periodo a determinar por e$e de administracion, no mayor de
tres meses ni menor a tres dias naturales am®r@ola fecha de adopcion del acuerdo
de emision por el consejo, y (i) el cambio de &axiones en el mismo Mercado
Continuo segun la cotizacion de cierre del diarartal de la adopcion del indicado
acuerdo de emision. De esta forma, el consejo asfjne se le otorga un margen de
flexibilidad suficiente para fijar el valor de lasciones a efectos de la conversion en
funcién de las condiciones del mercado y demasidenaciones aplicables, si bien éste
debera ser, cuando menos, sustancialmente equ&aesu valor de mercado en el
momento en que el consejo acuerde la emision dealoges.

También podra acordarse emitir los valores corbleriy/o canjeables con una relacion
de conversion y/o canje variable. En este casmegio de las acciones a los efectos de
la conversion y/o canje sera la media aritméticéoderecios de cierre de las acciones
de la Sociedad en el Mercado Continuo durante uviog® a determinar por el consejo
de administracion, no superior a tres meses niigrfa cinco dias antes de la fecha de
conversién y/o canje, con una prima o, en su aasalescuento sobre dicho precio por
accion. La prima o descuento podra ser distinta pada fecha de conversion y/o canje
de cada emision (0, en su caso, cada tramo demis#&r), si bien en el caso de fijarse
un descuento sobre el precio por accion, éste rrapeer superior a un 30%.
Nuevamente, el consejo considera que ello le poopaat un margen de maniobra
suficiente para fijar la relacion de conversién yanje variable conforme a las



circunstancias del mercado y las restantes comsideres que el consejo deba atender,
pero estableciendo un descuento maximo a fin dgueseque el tipo de emision de las
acciones nuevas en el supuesto de conversionndgederse un descuento, no se desvia
en mas de un 30% respecto del valor de mercadasdactiones en el momento de la
conversion.

En ambos casos, y tal como resulta del articula24® la Ley de Sociedades de
Capital, el acuerdo prevé que no podran ser cadasrtobligaciones en acciones
cuando el valor nominal de aquéllas sea inferialeaéstas.

Asimismo, se hace constar que la autorizacion lgaesnision de valores convertibles

en acciones nuevas del Banco incluye, con arrelgigpeevisto en los articulos 308, 417

y 511 de la Ley de Sociedades de Capital, la atidinual consejo de administracion de
la facultad de excluir, total o parcialmente, eledbo de suscripcion preferente de los
accionistas, cuando ello venga exigido para laaciqm de los recursos financieros en
los mercados o de otra manera lo justifique elt@stsocial.

El consejo de administracion estima que esta pwmsHdi adicional, que amplia
notablemente el margen de maniobra y la capacidagspuesta que ofrece la simple
delegacion de la facultad de emitir valores corbled, se justifica por la flexibilidad y
agilidad con la que es necesario actuar en losadescfinancieros actuales a fin de
poder aprovechar los momentos en los que las dondi de los mercados sean mas
favorables. Esta justificacion existe también cwara captacion de los recursos
financieros se pretende realizar en los mercades@cionales, en los que la calidad y
prestigio del Banco, junto con la gran cantidadet®irsos que se negocian en dichos
mercados financieros y la agilidad y rapidez coe gn ellos se actlia, permiten captar
un volumen elevado de fondos en condiciones mugrédles, siempre que sea posible
salir con una emisién a dichos mercados en el mtmmeas oportuno y que a priori no
se puede determinar. Asimismo, la supresion dedotier de suscripcidn preferente
puede ser necesaria cuando la captacion de lossoscse pretende realizar mediante el
empleo de técnicas de prospeccion de la demanda lmodkbuilding o cuando de
cualquier otra manera lo justifique el interés aesSbciedad. Finalmente, la supresion
del derecho de suscripcion preferente permite uaraddmiento relativo del coste
financiero del empréstito y de los costes asociagok operacion (incluyendo,
especialmente, las comisiones de las entidadescigras participantes en la emision)
en comparacion con una emision con derecho deigcdger preferente, y tiene al
mismo tiempo un menor efecto de distorsion en goadacién de las acciones de la
Sociedad durante el periodo de emision.

Con todo, nétese que la exclusion del derecho sleripaion preferente es una facultad
que la junta general delega en el consejo de adiranion y que corresponde a éste,
atendidas las circunstancias concretas y con espls exigencias legales, decidir en
cada caso si procede o no excluir tal derecho.aEsentido, si el consejo decidiera
suprimir el derecho de suscripcion preferente &ci@ con una emisién concreta que
eventualmente decida realizar al amparo de laiaatddn solicitada a la junta general
de accionistas, emitira al tiempo de aprobar lasémiun informe detallando las

concretas razones de interés social que justifiglieima medida, que sera objeto del
correlativo informe del auditor de cuentas, entéminos previstos en el articulo 511.3
de la Ley de Sociedades de Capital. Ambos inforseedn puestos a disposicion de los



accionistas y comunicados a la primera Junta Gegeease celebre con posterioridad a
la adopcion del acuerdo de ampliacion.

Adicionalmente, la propuesta dispone que las rqgiagstas en relacion con la emision
de valores de renta fija convertibles resultardmplecacion, mutatis mutandi, en caso
de emision de warrants u otros valores analogospyeelan dar derecho directa o
indirectamente a la suscripcion de acciones de aaumwision de la Sociedad,
comprendiendo la delegacion las mas amplias fategtacon el mismo alcance de lo
indicado anteriormente, para decidir todo lo queémes conveniente en relacion con
dicha clase de valores.

Asimismo, se propone la adopcion de los acuerdossagios para que los valores que
se emitan en virtud de esta delegacién sean adwitid negociacion en cualquier
mercado secundario, organizado o no, oficial ofraiad, nacional o extranjero.

La propuesta se completa con la prevision de labjidead de que las facultades

delegables de toda indole atribuidas al consejadieinistracion puedan a su vez ser
delegadas por este 6rgano en favor de la comigegnte/a.

Propuesta de Acuerdos

[) Dejar sin valor ni efecto alguno, en la parte uitizada, los acuerdos relativos al
punto sexto del orden del dia de la junta genemiharia de accionistas de 26 de
febrero de 2008.

II) Delegar en el consejo de administracion, coreglo al régimen general sobre

emision de obligaciones y al amparo de lo dispuestel articulo 319 del Reglamento

del Registro Mercantil, la facultad de emitir, eraw varias veces, obligaciones, bonos,
participaciones preferentes y demas valores de rfgat o instrumentos de deuda de

analoga naturaleza (incluyendo warrants) convesilgfo canjeables en acciones de la
Sociedad, todo ello de conformidad con las sigegnbndiciones:

1.Valores objeto de la emision. Los valores agos se refiere esta delegacion
podran ser obligaciones, bonos, participacionefefates y demas valores de
renta fija o instrumentos de deuda de analoga alatza en cualquiera de las
formas admitidas en Derecho convertibles y/o cégsaen acciones de la
Sociedad. Esta delegacion también comprende wanamiros valores analogos
que puedan dar derecho directa o indirectament&x aubkcripcion o la
adquisicion de acciones de la Sociedad, de nuevsiGeno ya en circulacion,
liquidables mediante entrega fisica 0 medianteeligas.

2.Plazo. La emision de los valores podra efectuansuna o en varias veces, en
cualquier momento, dentro del plazo maximo de c{®}@fos a contar desde la
fecha de adopcion del presente acuerdo.

3.Importe maximo. El importe maximo agregado dertasiéon o emisiones de
valores que se realicen al amparo de esta delegasidle MIL QUINIENTOS
MILLONES (1.500.000.000) DE EUROS o0 su equivaleate otra divisa. A
efectos del calculo del anterior limite, en el cdsolos warrants se tendra en




cuenta la suma de primas y precios de ejerciciogl@varrants de cada emision
gue se apruebe al amparo de la presente delegacion.

Se hace constar que, segun establece el artitQldéla Ley de Sociedades de
Capital, no es de aplicacion al Banco la limitagibie, en materia de emision de
obligaciones, prevé el apartado 1 del articulo d@3a Ley de Sociedades de
Capital.

4. Alcance de la delegacion. En uso de la delegad#dfacultades que aqui se
acuerda y a titulo meramente enunciativo, no limwiba correspondera al
consejo de administracion determinar, para cadaiémisu importe, dentro
siempre de los expresados limites cuantitativobalgs; el lugar de emision
(nacional o extranjero) y la moneda o divisa ycaso de que sea extranjera, su
equivalencia en euros; la denominacion, ya seanodjorobligaciones,
participaciones preferentes o cualquiera otra adanien Derecho -incluso
subordinados, en su caso de los previstos en dladpal del articulo 7 de la
Ley 13/1985, de 25 de mayo, y en el articulo 12/1R#al Decreto 216/2008, de
15 de febrero; la fecha o fechas de emision; keunstancia de ser los valores
necesaria o0 voluntariamente convertibles y/o cégsa incluso con caracter
contingente, y, en caso de serlo voluntariamentep@on del titular de los
valores o del emisor; cuando los valores no seamettibles, la posibilidad de
gue sean canjeables total o parcialmente por aesipreexistentes de la propia
Sociedad emisora o incorporar un derecho de opd#&rcompra sobre las
aludidas acciones; el tipo de interés, fechas gqutionientos de pago del cupon;
el caracter de perpetua o amortizable y en esienallcaso el plazo de
amortizacion y la fecha del vencimiento; el tipordembolso, primas y lotes, las
garantias, incluso hipotecarias; la forma de rgmesion, mediante titulos o
anotaciones en cuenta; el numero de valores ylsuvaminal, que, tratandose
de valores convertibles y/o canjeables, no serérioxf al nominal de las
acciones; derecho de suscripcion preferente, encaso, y régimen de
suscripcion; legislacion aplicable, ya sea nacianaktranjera; solicitar, en su
caso, la admisiébn a negociacion en mercados sadosdoficiales o no
oficiales, organizados o no, nacionales o extrasjede los valores que se
emitan con los requisitos que en cada caso exijofeativa vigente, y, en
general, cualquiera otra condicion de la emisi®i, @mo, cuando resulte
aplicable, designar al Comisario y aprobar lasaed@lindamentales que hayan
de regir las relaciones juridicas entre el Baneb §indicato de tenedores de los
valores que se emitan que, de resultar procedexitta.

La delegacion incluye asimismo la atribucion alsmjo de administracion de la
facultad de que, en cada caso, pueda decidir respeclas condiciones de
amortizacion de los valores emitidos en uso de astarizacion, pudiendo
utilizar en la medida aplicable los medios de r@@@ que se refiere el articulo
430 de la Ley de Sociedades de Capital o cualasquios que resulten
aplicables. Asimismo, el consejo de administracidieda facultado para que,
cuando lo estime conveniente, y condicionado abtanwion de las necesarias
autorizaciones oficiales y, en su caso, a la comfitad de las Asambleas de los
correspondientes Sindicatos de tenedores de losregal modifique las
condiciones de las amortizaciones de los valoragda® y su respectivo plazo



y el tipo de interés que, en su caso, devenguecoloprendidos en cada una de
las emisiones que se efectlien al amparo de lanpeesatorizacion.

5.Bases y modalidades de la conversion y/o c&mjeel caso de emisiones de
valores convertibles y/o canjeables en accionda &eciedad y a los efectos de
la determinacion de las bases y modalidades deraecsion y/o canje, se

acuerda establecer los siguientes criterios:

(1) Los valores que se emitan al amparo de esterdo podran ser
convertibles en acciones nuevas del Banco y/o ablge por acciones
en circulacion de la propia Entidad con arreglona welacién de
conversion y/o canje fija (determinada o determjalo variable,
guedando facultado el Consejo de Administraciora hcidir si son
convertibles y/o canjeables, asi como para detamsinson necesaria
o voluntariamente convertibles y/o canjeables,usel con caracter
contingente, y en el caso de que lo sean voluntarnie, a opcion de
su titular o del emisor, con la periodicidad y diteael plazo maximo
que se establezca en el acuerdo de emisién y gqpedré exceder de
cincuenta (50) afios contados desde la fecha deéemis indicado
plazo maximo no sera de aplicacion a los valoresadécter perpetuo
gue sean convertibles y/o canjeables.

(i) A efectos de la conversion y/o canje, Malores de renta fija se
valoraran por su importe nominal y las accionesahbio que se
determine en el acuerdo del consejo de administiaen el que se
haga uso de esta delegacion, o al cambio deterteieabla fecha o
fechas que se indiquen en el propio acuerdo delegpony en funcion
del valor de cotizacion en Bolsa de las acciondsBamco en la
fecha/s o periodo/s que se tomen como referencial emismo
acuerdo, con o sin prima o0 con o sin descuento, tp@o caso con un
minimo del mayor entre (a) el cambio medio de lesiomes en el
Mercado Continuo de las Bolsas espafiolas, segrtoteaciones de
cierre, durante el periodo a determinar por el @onsde
administracion, no mayor de tres meses ni mentes dias naturales
anteriores a la fecha de adopcion del acuerdo dgd@nude los valores
de renta fija por el consejo, y (b) el cambio de &ciones en el
mismo Mercado Continuo segun la cotizacion de eidal dia anterior
al de la adopcion del referido acuerdo de emision.

(i) También podra acordarse emitir los valodes renta fija convertibles
y/o canjeables con una relacidon de conversion gfgecvariable. En
este caso, el precio de las acciones a los efdetds conversion y/o
canje sera la media aritmética de los precios eeecide las acciones
de la Sociedad en el Mercado Continuo durante urog® a
determinar por el consejo de administracion, nesapa tres meses
ni inferior a cinco dias antes de la fecha de cmide y/o canje, con
una prima o, en su caso, un descuento sobre drgwtogor accién.
La prima o descuento podra ser distinta para cacfzafde conversion
y/o canje de cada emision (0, en su caso, cada td@nuna emision),



si bien en el caso de fijarse un descuento sobpeeeio por accion,
éste no podra ser superior a un 30%.

(iv)  El consejo podra establecer, para el casoqde la emision fuese
convertible y canjeable, que el emisor se resdrdarecho de optar en
cualquier momento entre la conversion en accionesas 0 Su canje
por acciones en circulacién, concretandose la aleza de las
acciones a entregar al tiempo de realizar la cemmero canje,
pudiendo optar incluso por entregar una combinad@racciones de
nueva emisidn con acciones preexistentes. En tedo, el emisor
debera respetar la igualdad de trato entre todeditislares de los
valores de renta fija que conviertan y/o canjeearenmisma fecha.

v) Cuando proceda la conversion y/o canjefrisciones de accion que
en su caso correspondiera entregar al titular deoldigaciones se
redondearan por defecto hasta el namero entero diataenente
inferior. Correspondera al consejo decidir si pdecabonar a cada
tenedor en metdlico la diferencia que en tal supymseda producirse.

(vi)  En ningun caso el valor de la accion a efectie la relacion de
conversiéon de las obligaciones por acciones podrargerior a su
valor nominal. Conforme a lo previsto en el aribicdil5.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, no podran ser convertidéigaolbnes en
acciones cuando el valor nominal de aquéllas dedan al de éstas.
Tampoco podran emitirse las obligaciones convedilgor una cifra
inferior a su valor nominal.

Al tiempo de aprobar una emision de valores cdibles al amparo de la
autorizacion conferida por la Junta, el consejoadeinistracion emitira un
informe de administradores desarrollando y connceiaa partir de los criterios
anteriormente descritos, las bases y modalidades lade conversion
especificamente aplicables a la indicada emisiéte |Bforme sera acompafnado
del correspondiente informe de los auditores dentaseal que se refiere el
articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capital.

6.Aumento de capital y exclusion del derecho decrgpcion preferente en
valores convertibles. La delegacion en favor detsegpp de administracion
comprende asimismo, a titulo enunciativo, no lithitg las siguientes
facultades:

(1) La facultad para que el consejo de adminigirgcal amparo de lo
previsto en los articulos 308, 417 y 511 de la HeySociedades de
Capital, excluya, total o parcialmente, el derea® suscripcion
preferente de los accionistas, cuando ello venggidex para la
captacion de los recursos financieros en los mescadernacionales,
para emplear técnicas de prospeccion de la demanclzando de
cualquier otra manera lo justifigue el interés deSlociedad en el
marco de una concreta emision de valores convestifplie, al amparo
de esta autorizacion, el consejo acuerde realEracualquier caso, Si
el consejo decidiera suprimir el derecho de susiénippreferente en



relacién con una emision concreta que eventualnuadiela realizar al
amparo de la presente autorizacion, emitira, ahg@ de aprobar la
emision y conforme a la normativa aplicable, uiinfe detallando las
concretas razones de interés social que justifigligma medida, que
sera objeto del correlativo informe del auditor ceentas, en los
términos previstos en los articulos 417.2 y 5113 la Ley de
Sociedades de Capital. Dichos informes seran psi@stiisposicion de
los accionistas y comunicados a la primera Juntaefaé que se
celebre tras el acuerdo de emision.

(i) La facultad de aumentar el capital en la ¢isanecesaria para atender
las solicitudes de conversion. Dicha facultad g@dra ser ejercitada
en la medida en que el consejo, sumando el capimlaumente para
atender la emision de obligaciones convertiblesoy testantes
aumentos de capital que hubiera acordado al antgaanitorizaciones
concedidas por la Junta, no exceda el limite deitad de la cifra de
capital social previsto en el articulo 297.1.b)laléey de Sociedades
de Capital. Esta autorizacion para aumentar eltalapicluye la de
emitir y poner en circulacion, en una o varias sedas acciones
representativas del mismo que sean necesariadl@aaa a efecto la
conversion, asi como la de dar nueva redaccionrteubp de los
Estatutos sociales relativo a la cifra del capjtgbara, en su caso,
anular la parte de dicho aumento de capital quehulmere sido
necesaria para la conversion en acciones.

(i)  La facultad de desarrollar y concretar lassbs y modalidades de la
conversion y/o canje, teniendo en cuenta los @gerstablecidos en el
namero 5 anterior y, en general y en sus mas ampdoninos, la
determinacion de cuantos extremos y condicionestessnecesarios o
convenientes para la emision.

El consejo de administracion, en las sucesivaggugenerales que celebre la
Sociedad, informaréa a los accionistas del uso gnesu caso, se haya hecho
hasta el momento de la delegacion para emitir galoronvertibles y/o
canjeables en acciones de la Sociedad.

7. Warrants convertibles: Las reglas previstasosnapartados 5 y 6 anteriores
resultaran de aplicacion, mutatis mutandi, en aesaemision de warrants u
otros valores analogos que puedan dar derechotaliceindirectamente a la
suscripcion de acciones de nueva emision de lae8adj comprendiendo la
delegaciéon las mas amplias facultades, con el migitence de los nimeros
anteriores, para decidir todo lo que estime cormrgai en relacion con dicha
clase de valores.

8.Admision a negociaciéon. La Sociedad solicitatsgndo proceda, la admision
a negociacion en mercados secundarios oficiales ofiniales, organizados o
no, nacionales o extranjeros, de los valores quensiégan en virtud de esta
delegacion, facultando al consejo para la realiwacde los tramites y
actuaciones necesarios para la admision a cotizaaide los organismos
competentes de los distintos mercados de valo@snaes o0 extranjeros.




9.Sustitucién. Se autoriza al consejo de admaugin para que, a su vez,
delegue a favor de la Comisién Ejecutiva las faclds conferidas en virtud de
este acuerdo que sean delegables.

Punto Décimo B

Facultar, en los términos mas amplios posiblespakejo de administracion para que,
con arreglo al régimen general sobre emision dégadibnes y al amparo de lo

dispuesto en el articulo 319 del Reglamento deligRegMercantil, pueda emitir, en

una o varias veces, valores de renta fija, en sgalera de las formas admitidas en
Derecho y entre ellas las de bonos, cédulas, pmgabdigaciones y participaciones
preferentes, o instrumentos de deuda de analogaale#ta, asi como, en general,
cualesquiera otros valores permitidos por la navaateguladora del mercado de
valores (incluyendo warrants, liquidables mediargetrega fisica o mediante

diferencias). Esta facultad podra ser ejercitadaepaonsejo de administracion dentro
del plazo de cinco afios contados desde la fechdagcion del acuerdo por la Junta, al
término de los cuales quedara cancelada por catl@d la parte que no haya sido
ejercitada.

Asimismo, se faculta al consejo de administraci@raprealizar las emisiones
enunciadas en el parrafo anterior a través demtisdades participadas o de entidades
de proposito especial, otorgando garantia sobmaismas.

En uso de la delegacion de facultades que aquicgerda y a titulo meramente
enunciativo, no limitativo, correspondera al coas#§ administracion determinar, para
cada emision o, en su caso, para la garantia peesta relacion con la misma, su
importe; el lugar de emision -nacional o extranjgréa moneda o divisa y, en caso de
que sea extranjera, su equivalencia en euros; tondeacion, ya sean bonos,
obligaciones, participaciones preferentes o cuatguotra admitida en Derecho -incluso
subordinados, en su caso de los previstos en efadpal del articulo 7 de la Ley
13/1985, de 25 de mayo, y en el articulo 12.1 d=dl®ecreto 216/2008, de 15 de
febrero-; la fecha o fechas de emision; la posidi de que sean canjeables total o
parcialmente por acciones u otros valores preenesede otras entidades -y, de ser
canjeables, la circunstancia de poder serlo ndaesapluntariamente, y, en este ultimo
caso, a opcién del titular de los valores o delkemio incorporar un derecho de opcién
de compra sobre las aludidas acciones; el tipaonteés, fechas y procedimientos de
pago del cupdn; el caracter de perpetua o amolgizabn este Ultimo caso el plazo de
amortizacion y la fecha del vencimiento; el tipo membolso, primas y lotes, las
garantias, incluso hipotecarias; la forma de reptesion, mediante titulos o
anotaciones en cuenta; el niamero de valores y $or veominal; régimen de
suscripcioén; legislaciéon aplicable, ya sea nacianaktranjera; solicitar, en su caso, la
admisidn a negociacion en mercados secundariogle o no oficiales, organizados o
no, nacionales o extranjeros, de los valores gwas&n con los requisitos que en cada
caso exija la normativa vigente, y, en generallquuera otra condicion, ya sea de
indole financiera o legal, de la emision o de leagta, asi como, en su caso, designar
al Comisario y aprobar las reglas fundamentales ltpy@n de regir las relaciones
juridicas entre el Banco y el Sindicato de tenesldeslos valores que se emitan que, de
resultar procedente, exista.



La delegacion incluye asimismo la atribucion al sgja de administracion de la
facultad de que, en cada caso, pueda decidir resgedas condiciones de amortizacion
de los valores emitidos en uso de esta autorizagigdiendo utilizar en la medida
aplicable los medios de recogida a que se refladieulo 430 de la Ley de Sociedades
de Capital o cualesquiera otros que resulten dpéisa Asimismo, el consejo de
administracion queda facultado para que, cuandstime conveniente, y condicionado
a la obtencién de las necesarias autorizacionesmlef y, en su caso, a la conformidad
de las Asambleas de los correspondientes Sindiakosenedores de los valores,
modifique las condiciones de las amortizacionekbs&alores emitidos y su respectivo
plazo y el tipo de interés que, en su caso, devanips comprendidos en cada una de
las emisiones que se efectlien al amparo de lanpeesatorizacion.

En el supuesto de que resultare legalmente exigibldimite cuantitativo para las
emisiones y para la garantia a que se refiereesepte acuerdo, éste quedara fijado por
la disposicion legal aplicable.

Se autoriza al consejo de administracion para gqusy vez, delegue a favor de la
Comisién Ejecutiva —con expresas facultades deitscisih por parte de dicha
Comision a favor de cualquier administrador o eiubde que el Banco apodere al
efecto- las facultades conferidas en virtud de asterdo que sean delegables.

Por altimo, se hace constar que, segun establegti@llo 510 de la Ley de Sociedades
de Capital, no es de aplicacion al Banco la linnlacque, en materia de emision de
obligaciones, prevé el articulo 405.1 del mismacédegal.

Como consecuencia de todo lo anterior queda sictcgfen la parte no utilizada, la
delegacion conferida por la junta general ordindaaaccionistas de 24 de febrero de
2010 en su acuerdo sexto.

11°. Acuerdos relativos al punto decimoprimero dedrden del ddia.-

Sin perjuicio de las autorizaciones conferidas lpodunta General en los anteriores
acuerdos, se delegan en el consejo de administramid facultad de sustitucién, las
mas amplias facultades que en derecho sean nexegmia que proceda a fijar,
subsanar, completar, adaptar, desarrollar y meadifics acuerdos adoptados por la
presente Junta General a la calificacion que deniegmmos pudieran realizar el
Ministerio de Economia y Competitividad, el Ministe de Hacienda vy
Administraciones Publicas, la Direccion General @esoro y Politica Financiera, el
Banco de Espafia, la Comisién Nacional del Mercaglovdiores y cualquier otro
organismo o entidad, publica o privada; concedindgualmente facultades para
llevar a cabo cuantas actuaciones y presentar snalmar cuantos escritos o
documentos, publicos o privados, fueran necesarimavenientes ante las Sociedades
Rectoras de las Bolsas de Valores, organismosresctie otros mercados secundarios,
y demas entidades publicas y érganos competentasymir cuantos compromisos y
requisitos pudieran ser exigidos por las disposgsolegales vigentes, redactar los
textos refundidos de los estatutos y del reglamdatla junta general resultantes de las
modificaciones aprobadas, dar por cumplidas laglicammes suspensivas y, en general,
completar y subsanar omisiones o defectos en fodacuerdos adoptados por la junta,



otorgar cuantos documentos publicos o privadosideres necesarios o convenientes
para la adaptacion de los acuerdos adoptados alifecacion verbal o escrita de
cualesquiera autoridades, funcionarios o instituesocompetentes, realizando cuantos
actos sean precisos 0 convenientes para llevatlogmfin y, en particular, para lograr
la inscripcién en el Registro Mercantil de los gean inscribibles.

El consejo de administracion queda facultado pasétair, en la comision ejecutiva, o
en cualquier administrador o apoderado de la sadiehdas o parte de las facultades
recibidas de esta Junta General en virtud tantlmsi@recedentes acuerdos, como de
este mismo acuerdo.

12°.- Acuerdos relativos al punto decimosegundo detden del ddia que se someten
a votacion con caracter consultivo.-

En linea con las mejores practicas internacioreiamateria de retribuciones, se somete
a votacion de los sefiores accionistas con caréateultivo el informe aprobado por el
consejo de administracion a propuesta de la com@#dnombramientos y retribuciones
sobre la politica de remuneraciones de los comsefr el que se exponen los criterios
y fundamentos de aquél para determinar las remcinees de sus miembros en 2011y
2012, cuyo texto completo se ha puesto a disposid® los accionistas dentro del
informe de la citada comision junto con el restolalelocumentacion de esta junta
general.



