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Record de inscritos al ´Premio de Voluntariado 
Universitario 2019´ en Portugal 

 
Lisboa, 27 de noviembre de 2019. Ya se han dado a conocer los 10 finalistas de la 3.ª edición del 
Premio de Voluntariado Universitario (PVU) Santander Universidades, que ha atraído un total de 100 
candidaturas de 16 distritos del país. Un número récord de candidatos que duplica el registrado el año 
anterior. Los proyectos presentados a concurso movilizan a 4.000 voluntarios en causas de las más 
diversas áreas sociales, con un impacto que repercute en 100 000 personas. 
 
Los 10 proyectos seleccionados engloban los distritos de Aveiro, Braga, Coímbra, Portalegre, Oporto, 
Setúbal y Vila Real. Entre los temas de los proyectos candidatos presentados a concurso, el 31,5 % 
giran en torno a la inclusión social, el 17,8 % a la salud, el 11 % a la educación, el 11 % a la problemática 
del envejecimiento y el 9,6 % al desarrollo de competencias. Jóvenes (27 %), niños (14 %), personas 
mayores (11 %), familias (7 %), inmigrantes y personas con discapacidad (4 %) y enfermos (2 %) son 
algunos de los beneficiarios a los que van dirigidos.  
 
El PVU Santander Universidades, lanzado en 2016, busca reconocer los proyectos solidarios de los 
alumnos de enseñanza superior. La institución de enseñanza superior que presente el mayor número 
de candidaturas también será premiada con la mención de honor "IES + Voluntaria". 
 
A tenor de la importancia de este premio, se decidió reforzar el apoyo económico en las diferentes 
categorías. Cada uno de los tres proyectos vencedores recibirá 4.000 €, mientras que los otros siete 
finalistas tendrán derecho a un premio de 1.000 € cada uno.  
 
También existe un Premio PVU Comunicación para el vídeo finalista que obtenga el mayor número de 
votos en línea, cuyo importe asciende a 1.000 €. La elección del vencedor realiza mediante una 
votación pública a través del sitio web el PVU desde hoy y hasta el 3 de diciembre.  
 
La ceremonia de entrega de los premios está prevista para el 5 de diciembre en Lisboa.  
 
Descubra más en: pvu.ajudamos.pt  y vea aquí los vídeos de los finalistas 
 
Los finalistas del Premio de Voluntariado Universitario Santander Universidades 2019 son: 
 

1. Proyecto: Escuelas de Superpoderes 
 
IES asociada: Universidad de Oporto  
Distrito: Oporto  
Objetivo: Franquicia social para la creación de "Escuelas de Superpoderes" en las que las 
intervenciones enmarcadas en el movimiento se diseñan en cada comunidad y de acuerdo con las 
necesidades identificadas. Mentores voluntarios que imparten clases semanales de diferentes 
habilidades (cocina, fútbol, kickboxing, remo, surf, expresión musical, teatro, meditación, fotografía, 
etc.) a niños y jóvenes en riesgo de exclusión de escuelas, barrios marginales, cárceles juveniles o 
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centros de acogida. Posteriormente, estos jóvenes deben identificar problemas en sus comunidades 
y desarrollar acciones para minimizarlos. 
 

2. Proyecto: GBZ - Desarrollo e Integración Social 
 

IES asociada: Facultad de Filosofía y Ciencias Sociales de la Universidad Católica de Braga 
Distrito: Braga 
Objetivo: Fomentar la cohesión social entre niños y jóvenes de contextos socioeconómicos y culturales 
distintos, a través de la realización de actividades a lo largo del año con grupos de jóvenes de niveles 
sociales diferentes, en los que el eje central del trabajo es la diferencia social para que esta se 
convierta en riqueza y no en motivo de exclusión. La formación personal/social de los niños corre a 
cargo de un grupo de 100 voluntarios de entre 18 y 25 años que, a lo largo de todo el año, promueven 
actividades pedagógicas, creativas y lúdicas (visitas a las familias, explicaciones, campamentos de 
verano, fines de semana formativos y creativos, etc.). 
 

3. Proyecto: Já T'Explico 
 

IES asociada: Universidad de Oporto 
Distrito: Oporto 
Objetivo: Combatir el fracaso escolar de los niños que se encuentran en situaciones socioeconómicas 
difíciles. Prestación de apoyo escolar y explicaciones a los alumnos de 2.º y 3.er ciclo procedentes de 
entornos socioeconómicos desfavorecidos. La intervención incluye además la organización de 
actividades lúdicas y de fomento de la ciudadanía. 
 

4. Proyecto: ShareToy 
 

IES asociada: Institute of Electrical and Electronics Engineers - Universidad de Aveiro 
Distrito: Aveiro 
Objetivo: Recogida de juguetes dañados que son reparados por alumnos de las áreas de electrónica, 
telecomunicaciones e informática y, posteriormente, donados a instituciones que trabajan con niños. 
Esta iniciativa tiene 3 fases: recogida de juguetes dañados, aunque se aceptan todo tipo de juguetes; 
reparación, en la que están previstas 4 sesiones de reparación en el DETI (Dpto. de Electrónica, 
Telecomunicaciones e Informática de la Universidad de Aveiro); fase de entrega a las instituciones, 
logrando así que los niños necesitados sean más felices al recibir un regalo en la época de Navidad. 
 

5. Proyecto: U.DREAM 
 

IES asociada: Facultad de Economía de la Universidad de Oporto 
Distrito: Oporto  
Objetivo: Proyecto social de educación no reglada que tiene como misión educar para conseguir un 
impacto social. Utilizando la metodología de impacto U.DREAM – Yo, Yo con los Otros y Yo en la 
Comunidad. Un programa de 2 años, dividido en 4 semestres, que se centra en el desarrollo de 
competencias personales y en la participación en la comunidad. Poniendo en práctica de manera 
simultánea distintas experiencias sociales que causan un impacto en distintos públicos objetivo y 
desarrollando al final un proyecto de impacto social propio. 
 

6. Proyecto: Programa de Voluntariado Intergeneracional – QUALidade 
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IES asociada: Instituto Politécnico de Oporto 
Distrito: Oporto  
Objetivo: Campamento de verano para personas mayores en riesgo de abandono en el que se llevan 
a cabo actividades con la ayuda de voluntarios jóvenes. Organización de un campamento de 
voluntariado joven en el que se desarrollan actividades dirigidas a personas mayores identificadas por 
las autoridades como personas en riesgo de abandono o aislamiento. Este campamento asigna a cada 
joven voluntario el papel de cuidador de una persona mayor, con la misión de acompañar, apoyar, 
compartir experiencias culturales y de ocio. Los ancianos restablecen así lazos emocionales y gozan 
de una especie de "vacaciones en el interior". 
 

7. Proyecto: Olivar Ecológico y Solidario  
 

IES asociada: Instituto Politécnico de Portalegre 
Distrito: Portalegre 
Objetivo: Apoyo social a través de la valoración del producto agrícola existente en la IES. Recuperación 
del olivar de 8 hectáreas existente en el Politécnico de Portalegre, a través de la organización de 
actividades de recogida de la aceituna en el olivar del campus junto con los beneficiarios de distintas 
instituciones sociales locales, fomentando su integración y conocimiento sobre el proceso. Posterior 
transformación en aceite para donar a las respectivas instituciones, que incluyen como beneficiarios 
a personas con discapacidad, familias, niños, jóvenes y personas mayores. 
 

8. Proyecto: Generaciones Unidas 
 

IES asociada: Universidad de Trás-os Montes y Alto Douro  
Distrito: Vila Real 
Objetivo: Combatir el aislamiento de las personas mayores a través de visitas domiciliarias. Este 
proyecto promueve visitas periódicas (semanales) de voluntarios a la casa de personas mayores de 
Vila Real previamente identificadas y que ya gozan del apoyo domiciliario de una IPSS. Estas visitas 
tienen como objetivo combatir la soledad compartiendo vivencias entre estas dos generaciones. Los 
voluntarios reciben capacitación a través de acciones formativas desarrolladas por profesionales 
cualificados. El objetivo es sensibilizar a los alumnos de la UTAD sobre esta problemática a través de 
la realización de talleres. 
 

9.  Proyecto: Despierta Coímbra 
 

IES asociada: Facultad de Economía de la Universidad de Coímbra 
Distrito: Coímbra 
Objetivo: Organización de un concurso de ideas y/o proyectos para mejorar la ciudad de Coímbra en 
las áreas social, ambiental y de planificación urbanística. En 2-3 días intensivos de formación, 
desarrollo y planificación, se da forma a las ideas, se desarrollan y se presentan ante un jurado, 
otorgando un premio económico a las mejores de cada categoría. Está previsto incluir una jornada de 
puertas abiertas con el objetivo de educar a los residentes en lo relativo a este tercer sector. 
 

10. Proyecto: Comunidad para una Vida Saludable 
 

IES asociada: Instituto Politécnico de Setúbal 
Distrito: Setúbal 
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Objetivo: Combatir el aislamiento social de las personas mayores en barrios marginales a través de la 
práctica de la actividad física. Fomento y oferta gratuita de prácticas deportivas en barrios marginales 
de Setúbal para reforzar la cohesión social entre los habitantes (p. ej., caminatas y carreras al final del 
día, paseos en canoa, etc). La práctica de actividades de manera conjunta permite establecer 
relaciones interpersonales entre los habitantes, promoviendo la cohesión social. Esta acción pretende 
también evaluar la condición física general y funcional de la población de mayor edad, haciéndoles 
entender la importancia de la actividad física y proporcionándoles momentos sociales de convivencia. 
 
Santander y su apuesta por la educación 
Santander en Portugal, a través del programa Santander Universidades, asume el compromiso de 
promover las mejores prácticas en respuesta a los desafíos de la sociedad portuguesa, siendo ya un 
referente a nivel nacional en lo que respecta a la promoción de la enseñanza superior, colaborando 
actualmente con 50 instituciones de este tipo. El banco invierte anualmente más de 7 millones de 
euros en el área de Responsabilidad Social y Corporativa. 
 
Banco Santander es el único banco europeo incluido en el ranking ‘Change the World’ 2018 de las 
empresas que contribuyen a mejorar el mundo (revista Fortune) por su impacto positivo en la 
sociedad, entre otros criterios.  
 
Su sólido compromiso con la enseñanza superior, que materializa a través del programa Santander 
Universidades, también lo distingue como la empresa que más invierte en educación del mundo 
(Informe Varkey / UNESCO / Fortune 500), el cual se ha convertido en una de sus imágenes de marca, 
con 1.200 acuerdos de colaboración con universidades e instituciones de más de 20 países, más de 
1.700 millones de euros destinados a iniciativas académicas desde 2002 y más de 73 000 becas y 
ayudas universitarias concedidas en 2018 con el objetivo de contribuir al progreso de las personas, las 
empresas y la sociedad. 
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